ORTAOKUL
SINIF REHBERLIK
ETKINLIKLERI
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Duzeyi

Sure

Arac-Geregler

Uygulayici Igin
On Hazirhk

Surec (Uygulama
Basamaklan):
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8. SINIF ETKINLIKLERI

IYi BAK iYl YASA

Sosyal Duygusal

Kisisel Guvenligi Saglama

Oz bakim becerileri sergiler./ 1. Hafta

8.sinif

40 dk (Bir ders saati)

1
2.
3.
4

Calisma Yapragr-1
Renkli Kalemler
Renkli K&git/Karton
Kutu/Torba

Calisma Yapragi-1'de yer alan gérevler kesilerek bir kutu/torbaya konulur.

Grup sayisi kadar renkli kalem ve renkli kagit/karton hazirlanir.

Etkinligin amacinin 6z bakim becerilerinin sergilenmesi oldugu agiklanir.

Uygulayici tarafindan “Bedenimize nasil bakarsak ona iyi davranmis oluruz2”
sorusu  sorulur ve gelen cevaplar tahtaya yazilir: kisisel  temizlik (sag, dis,
deri temizligi ve bakimi), saglik, beslenme, uyku, temiz ve 6zenli giyinme gibi.

Ogrenciler 5-6 kisilik gruplara ayrilir. Her gruptan bir temsilci secilir. Temsilciler
uvygulayicinin dnceden hazirladigi kutu/torbadan  kuralarini cekerler. Her
gruba renkli kalem ve renkli kagit/kartonlar dagitilir.

Sonrasinda asagidaki yénerge &grencilerle paylasilir: “Simdi, her grubun
kisisel bakimla ilgili bir gérevi oldu. Kuradan size cikan gérev ne ise grupca
bu gérev izerinde calisarak kisisel bakimla ile ilgili bir ofis, 6ykd, slogan ve
sembol ve siir ortaya cikaracaksiniz. ”

Tém gruplar ¢alismalarini tamamladiktan sonra her gruptan kendileri icin bir
sozcl secmeleri istenir.

Sozciler tarafindan grup ¢alismalari tim sinifla paylasilir.
Asagidaki sorular dgrencilere yoneltilir ve gonilli égrencilerin cevaplari alinir:

e Bu etkinlik ile ilgili en ¢ok neyden keyif aldiniz? En ¢ok nerede
zorlandiniz2

e By etkinlikle ilgili neler hissediyorsunuz?

e Oz bakima 6zen géstermenin fiziksel, psikolojik, sosyal agidan ne gibi
etkileri olur2



Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

1.

2.

e Oz bakim becerilerinden en cok hangilerini gerceklestirmekte
zorlaniyorsunuz?

e Zorlanilan becerileri nasil gelistirebilirsiniz/daha kolay yasaminizda
uygularsiniz?

8. Surec asagidaki agiklama ile sonlandirilir.

“Bugtin sizlerle 6z bakimin ne oldugunu ve hayatimizdaki énemi hakkinda calistik.
Eger 6z bakimizi yeterince saglamazsak hem fiziksel hem ruhsal sagligimiz (hastalik
vb. gibi fiziksel: &z given eksikligi, kendini begenmeme vb. gibi ruhsal) hem de
insanlarla olan iliskilerimiz (dislanma, kabul gérmeme, arkadaslik kuramama vb.
gibi sosyal] olumsuz yénde etkilenebilmektedir. Bu nedenle 6z bakimimiza 6zen
gésterip, 6z bakim becerilerini diizenli uygulamak hem kendi sagligimizi korur hem
de daha saglikli iliskiler gelistirmemizi saglar.”

Tamamlanan gérevler sinif panosunda paylasilir ve égrencilerin yil boyunca 6z
bakim davranislari gézlemlenebilir.

Ogrenciler tarafindan 6z bakim becerilerine yénelik video/sunu/kompozisyon
hazirlanip okulun internet sitesinde yayinlanmasi saglanabilir.

Sinif mevcuduna gére grup sayisi dortten fazla oldugu durumlarda ayni gérev
birden fazla gruba verilebilir. Bu durumda uygulayici tarafindan birden fazla
vermek istenen gorev, dnceden belirlenerek kura torbasina atlmalidir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

Grup icerisinde akran eslesmesi yapilarak sosyal ortam dizenlenebilir.

Sorular basitlestirilerek égrencilerin sinif ici etkilesim sirecine kahlimlari arh-
rilabilir.

Kisisel bakim ile ilgili yapmay: tercih ettigi Grinin (afis, poster vb.) bir taslag
verilerek grubu ile birlikte tamamlamasi istenebilir.

Calisma Yapragr-1 de yazilan gérevlerin gérsel bir semboli de yazinin altina
eklenerek anlasilirhgr arhrilabilir.

Etkinlik Diizenleme Kurulu
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Gerecler

Uygulayici Icin
On Hazirlk

Surec (Uygulama
Basamaklan):

8. SINIF ETKINLIKLERI

ILGI VE YETENEKLERIM EL ELE

Kariyer

Kariyer Farkindalig

Yapabildigi ve hoslandigr etkinliklere dayali olarak ilgi ve yeteneklerine
ornekler verir. / 2. Hafta

8.sinif

40 dk (Bir ders saati)

—_

O A 0N =

Etkinlik Bilgi Notu
Calisma Yaprag:-1
Kutu

Kicik not kagitlar

Kalem, Tahta Kalemi

1. Etkinlik Bilgi Notu etkinlik 8ncesinde okunur.

2. Ogrencilerin kiigik notlar alacagr kagtlarin katlanip igine koyulabilecegi
bir kutu etkinlik éncesi hazirlanir.

3. Ogrencilerin kisa notlar alabilecegi kiicik not kagitlar her égrenciye
2'ser tane dagitilacak sekilde hazirlanir.

Ogrencilere “Giinlik yasamimizda ve okul yasantimizda her birimizin
yapmaktan hoslandigi ve basarili olabildigi etkinlikler vardir. Bugin sizlerle
bu etkinlikler izerinde konusacagiz. “agiklamasi yapilarak etkinlik baslatilir.

Ogrencilere 2’ser adet kiiciik not kagidi dagitilir ve asagidakine yénerge ile
sirec baslatlir:

“Sevgili &grenciler, sizlere dagitmis oldugum kicik not kégitlarindan birine,
yapmaktan zevk aldiginiz, hoslandiginiz etkinlik ya da &zellikleri (ILGILER)
yazmanizi, digerine ise yapmakta basarili oldugunuz ve kendinizi becerikli
hissettiginiz etkinlik veya &zellikleri (YETENEKLER) yazmanizi istiyorum.”

3.
4.

Ogrencilere yazim islemini tamamlamalari igin 3-4 dakika sire verilir.

Ogrencilerin yazdiklari kagitlarin  hepsini katlayarak kutuya atmalars
saglanir.

Uygulayici tarafindan tahta ikiye bélinir. Tahtanin sol kismina ILGILERIMIZ;
sad kismina ise YETENEKLERIMIZ basliklari yazilir. Ogrencilere ilgi ve

yetenek kavramlarinin ne anlama geldigi sorulur.
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

600

1.

6. Gonullo dgrencilerden ilgi ve yetenek kavramlarinin ne anlama geldigine
dair paylasimlari alindiktan sonra; uygulayici tarafindan  Etkinlik Bilgi
Notundan yararlanarak asagidakine benzer bir agiklama yapilir:

“En genel anlamda ilgilerimiz, yapmaktan hoslandigimiz, keyif aldigimiz,
kisitlayici kosullar altinda kalsak bile seve isteye gerceklestirdigimiz etkinlik ya
da &zelliklerimizdir. Yeteneklerimiz ise yapmakta basarili oldugumuz etkinlik
ya da ézelliklerimizin bitinidir. Kendimize bu konuda ben cok becerikliyim
diyebildigimiz yénlerimiz yeteneklerimize isaret edebilir.”

7. Ogrencilere yapilan aciklamalardan sonra daha énce yazilip katlanarak
kutulara ahlan kictk not kégitlarinin dgrenciler tarafindan tek tek cekilmesi
saglanir.

8. Ogrencilerden cekilen kagitlari okumalari, okunan kagitlarda yer alan bilgi,
etkinlik, faaliyet, zellik ya da beceri drneklerinin tahtada ilgi ve yetenek
sekmelerinden ait olan kisma yazmalari istenir. Tahtaya yazilan &rneklerden
benzer olanlarinin yanina arti isareti koyulur.

9. Sireg tartisma sorular kapsaminda degerlendirilir.
e llgi ve yeteneklerimizi fark etmek bize neler kazandirire

o llgi ve yeteneklerimiz arasinda bir iliski var midire Varsa bu iliski
nasildire

e lgi veya yeteneklerimiz gelistirilebilir mi¢ Zamanla gelistirdiginiz bir
ozelliginize drnek verebilir misiniz?

* Hayatinizda basarili oldugunuz seyler ilgi ve yeteneklerinizle uyumlu
mu¢

e Tahtada yer alan bilgilerin disinda ilgi ve yeteneklerinize daha baska
ornekler vermek ister misiniz?

10. Ogrencilerin tarhisma sorularina yénelik paylasimlari alindiktan  sonra
asagidakine benzer bir agiklama ile sire¢ sonlandirilir:

“Bugiin sizlerle ilgi ve yeteneklerinize iliskin bolca érnekler verdik. Yapmaktan
hoslandigimiz etkinliklerin ilgilerimizi yansithgini, yapmakta basarili oldugumuz
etkinliklerin ise yeteneklerimizle alakali oldugunu tekrar hatirlamis olduk. llgi ve
yeteneklerimizi fark etmemiz, bizlerin gelecekte daha mutlu olmasini ve isabetli
kararlar vermemizi kolaylastirabilir. Bu nedenle herhangi bir faaliyete yénelirken
bu &zelliklerimizi dikkate almak énemlidir.”

Ogrencilere Calisma Yapragi-1 dagitilir. Ogrencilerden bir hafta sonraki etkin-
lik zamanina kadar, Calisma Yapragr-1'de yer alan ilgi ve yetenek boyutlarina
iliskin kendilerini gézlemlemeleri ve sinifta verdikleri drneklerden farkli dzellik-
lerini listelemeleri istenir. Calisma Yapragi-1in bir sonraki etkinlik zamanindan
bir dnceki gine kadar uygulayiciya teslim edilmesi istenir.



Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

Ogrencilerin kiicik notlar alacagr kagitlarin katlanip icine koyulabilecegi kutu
yerine torba ya da poset dosya kullanilabilir.

Kiguk not kégitlarina erisilemedigi durumlarda, misvedde A4 kagitlari 4 esit
parcaya bdlinerek hazirlik yapilabilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

Etkinlikte yapilacaklar akran destegi veya 6gretmen destegi sunularak égren-
me sireci farkhlastirilabilir.

Calisma Yapragi-1 puntolari biytk ve kontrast renkte zemin izerine hazirlo-
narak gérme bakimindan islevsel hale getirilebilir. Basliklari ifade eden gor-
seller de eklenebilir.

Not kagitlarina disincelerin yazilmasi sirecinde ek sire verilebilir.

Tarhsma sorulari basitlestirilerek dgrenme sireci farklilastirilabilir.

Nazife UZBE ATALAY — Sema EYIER
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ETKINLIK BiLGI NOTU-1

ilgi

Yetenek

Bir kimsenin yapmaktan hoslandigi, zevk aldigi akti-
viteler butinidir. Belirli bir faaliyete hi¢c zorlama ol-
madan isteyerek yonelmeyi icerir. Bu faaliyetleri zor-
layici kosullar altinda bile yapmakta israrci olmak,
yaparken doyum saglamak, mutlu olmak ve devam
etme istegi icerisinde olmak ilgi ile alakalidir (Kuzfun,
2014). insanlar yaptiklari her isten ya da etkinlikten
doyum saglamak isterler. ilgi herhangi bir zorlama ol-
madigi ya da sonucunda 6dil vaat edilmedigi halde
yapilan etkinliklerden alinan doyumdur. Ornegin her
kosulda secmeli dersler arasindan mizigi segiyorsa-
niz, bu secimde bir gruba dahil olmak gibi bir neden
yoksa ya da égretmen, arkadas aile vb. faktarler etkili
degilse sizin mizigi karsi ilginiz oldugu sdylenebilir.

Herhangi bir davranisi (bilgi veya beceri) grenebil-
mek icin dogustan sahip olunan gizil gicin (kapasi-
tenin) cevre ile etkilesim ve egitim sonucu gelistirilmis
ve yeni dgrenmeler icin hazir hale getirilmis kismidir
(Kuzgun, 2014, 5.23). Zihinsel, duyussal, psikomotor
ve fiziksel olmak Uzere farkli alanlarda gelistirilebilen
dzellikler bitini olan yetenekler, en basit anlamiyla
kisilerin yapmakta basarili oldugu etkinlik ve aktivi-
telerin bitinidir. Akil yiritme, yargilama, okuma,
yazma, koordinasyon, el becerisi, algilama, tanima,
U¢ boyutlu disinme yetenek &zelliklerinden bazilari-
dir. Yeteneklerin kariyer planlamada dikkate alinmasi
kariyer hedeflerini belirlemedeki riski en aza indire-

bilir.

ilgi ve Yetenek Arasindaki Dinamik iliski

ilgi faaliyet alani genellikle yetenekli olunan alandir ya da yetenegin oldugu alana ilgi duyulmasi dogaldir. ilgi,
yetenekleri kullanmaktan ve onlari gelistirmekten duyulan zevktir. Bir seyleri basarabildigini géren bir 6grencinin,
o faaliyeti gergeklestirmekten doyum saglamasi beklenebilir. Ancak yapmaktan cok zevk aldigi halde o etkinligi
gerceklestirmekte basarli olamayan bir kisinin ilgisi ise zaman iginde sénme egilimi gosterebilir.

KAYNAK:
Kuzgun, Y. (2014). Meslek Gelisimi ve Danismanligi. Ankara: Nobel.
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Calisma Yaprag: 1

Yapmaktan hoslandiklarim... Yapmakta basarili olduklarim...
llgilerim, ilgi alanlarim... Yeteneklerim, yetenek alanlarim...
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8. SINIF ETKINLIKLERI

ILGi VE YETENEGIM EL ELE => SECTIGIM ETKINLIGE

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Geregler

Uygulayici igin
On Hazirlik

Sureg (Uygulama
Basamaklari):

604

Kariyer
Kariyer Farkindahg

Okul i¢i veya okul disindaki etkinliklere katlirken ilgi ve yeteneklerini
dikkate alir. / 3. Hafta

8.sinif

40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Etkinlik Bilgi Notu-1

“llgi ve Yeteneklerimiz El Ele” (bir dnceki haftanin etkinligi) etkinliginin
kazanim degerlendirmesinde  kullanilan  Calisma  Yapragi-1  etkinlik
éncesinde hazirda bulundurulur.

Uygulayici tarafindan égrencilere “Sevgili dgrenciler! Bir 6nceki hafta ilgi
ve yeteneklerimize bolca &rnekler verdik. Kendi ilgi ve yetenek listemizi
olusturduk. Bu &zelliklerimizin yasamimizda verecegimiz bircok karar
surecinde etkili oldugundan bahsettik. Bugin sizlerle bu iki temel 6zelligimizin,
okul icinde ve disinda kahldigimiz ya da katilmay: planladigimiz etkinliklerle
iliskisi Uzerine konusacagiz.” yénergesi verilerek etkinligin amaci agiklanir.

Ogrencilere Calisma Yapragr-1 dagitilir. Ogrencilerden okul icinde ve
disinda hélihazirda katldigi ya da katilabilecegi etkinlikleri oklar kullanarak
yazmalari istenir.

Ogrencilerin etkinlik drnekleri tiretemedigi noktalarda uygulayici tarafindan
Etkinlik Bilgi Notu 1’de yer alan boyutlardan érnekler verilebilir.

Ogrencilerin yazim islemleri tamamlandiktan sonra génilli égrencilerin
paylasimi alinir. Asagidaki sorularla sireg ydnlendirilir:

e Okuliginde ve okul disinda hélihazirda katildiginiz hangi tir etkinlikler
vare

e Okuliginde ve okul disinda katilmay planladiginiz hangi tir etkinlikler
vare

e Buetkinliklere katilmaya nasil karar verdiniz2 Katilmay disindiginiz
etkinlikleri tercih etme nedenleriniz arasinda neler vardi?

Ogrencilerin paylasimlar alindiktan sonra, bir énceki hafta kazanim
degerlendirmesi kapsaminda hazirlamis olduklari ilgi ve yetenekler listesi
dgrencilere dagitilir.



Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

6. Ogrencilerden katildiklari ya da katilmayi planladiklari okul ici ve okul disi
etkinlikleri, bir de ilgi ve yetenekler baglaminda degerlendirmeleri istenir.

7. Tartisma sorulari ile strec yonlendirilir:

e Okul iginde ve okul disindaki etkinliklere katilirken dikkate aldiginiz
boyutlar nelerdi

e lgi ve yeteneklerinizi bu etkinliklere katlim sirecinde dikkate aliyor
muydunuz?

® Bu etkinliklere katiim strecinde ilgi ve yeteneklerinizi dikkate almak
gerekli midir? Neden?

e lgi ve yetenekleriniz dogrultusunda Calisma Yapragi-1'e farkl
eklemelerde bulunmak ister misiniz2

8. Ogrencilerin tartisma sorularina yénelik paylasimlar alindikian sonra
asagidakine benzer bir ifade ile etkinlik sonlandirilir.

“Gerek okul yasantimizda gerekse gindelik yasamimizda katildigimiz ya da
hayalini kurdugumuz bircok etkinlik, temelde yapmaktan en fazla hoslandigimiz
aktivitelerden olusmaktadir. Bu noktada hoslandigimiz etkinliklerde daha
basarili oldugumuzu gézlemleyebiliriz. Diger bir yandan basarili oldugumuz
ya da kendimizi daha becerikli hissettigimiz etkinliklere katilmaktan da biyik
zevk alabiliriz. Okul iginde ya da okul disindaki etkinliklere katilirken ilgi ve
yeteneklerimizi dikkate alarak karar vermemiz basarili ve mutlu olma ihtimalimizi
arttirdigi gibi, etkinlikleri uzun sire sirdirebilme olanagimizi da arttiracaktir.”

1. Ogrencilerden ilgi duyduklari ya da yetenekli olduklarini hissettikleri bir alana
dair hayal ettikleri ancak bir firsatini bulup da katilamadiklari okul ici ya da
okul disi bir etkinlige katilmalari istenebilir. Bunu gergeklestirmeleri icin 6grenci-
lere bir ay sire verilebilir. Ogrencilerden katildiklari bu etkinlik sirecinde neler
hissettiklerine dair notlar almalari ve sinif ortaminda duygu ve disincelerini
paylasmalari istenebilir.

1. Bir dnceki haftanin kazanim degerlendirmesi kapsaminda égrencilerin hazir-
lamis oldugu Calisma Yapragi-1 (ilgi ve yetenekler listesi) etkinligin bir gin
dncesinde toplanmis olmalidir. Eger bu form uygulayiciya teslim edilmemisse,
dgrencilerin etkinlik sirecine bu formu yanlarinda getirmeleri hatirlatilabilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Calisma Yapragr-1 icin okul icinde/disinda yapilabilecek etkinliklere bir iki
ornek yazilarak 6grenciden buna gére tamamlanmasi istenebilir.

2. Etkinlik sirecinde sorulan sorular basitlestirilerek 6grencilerin katlimi arhirila-
bilir.

3. Akran eslemesi yapilarak 6grenme sireci farklilastinlabilir.

Nazife UZBE ATALAY
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

Degerli Uygulayici,

Okul iginde ve okul disinda 6grencilerin katlabilecedi etkinlikler, gérev yaphginiz okul tiriine, okulun imkanlarina,
icinde bulundugunuz yakin ¢evrenin olanaklarina gére cesitlenebilir. Asagida égrencilerin etkinlik tiretmekte
zorlandiklari strecte kullaniimak Gzere bazi érnekler verilmistir. Sizler kendi olanaklariniz dogrultusunda bu

segenekleri arttirabilir ya da azaltabilirsiniz. ..

Okul ici etkinlikler

Okul disi etkinlikler

e Okuldaki egitsel faaliyetler

e Okuldaki akademik kurslar

e Ogrenci kulipleri

e Okuldaki sosyal/sanatsal faaliyetler
(Halk oyunlari, siir, drama, tiyatro, gezi,
fotografeilik kultpleri vb.)

e Okuldaki sportif faaliyetler

(futbol, basketbol, masa tenisi vb. takimlar)

Okul disindaki akademik kurslar

Okul disindaki sanatsal etkinlikler

(gitar, piyano, drama vb. kurslar)

Okul disindaki sportif etkinlikler

(jimnastik, bale, voleybol, futbol, basketbol vb.
kulupler)

Okul disindaki sosyal etkinlikler

(yardim kuruluslarina gonilli ¢alisma vb.)
Dogada gerceklestirilebilecek aktiviteler

Evde aile ile birlikte yapilabilecek etkinlikler
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8. SINIF ETKINLIKLERI

YARIN DEGIL BUGUN

Gelisim Alani Akademik
Yeterlik Alani Akademik Anlayis ve Sorumluluk
Kazanim/Hafta Akademik sorumluluklarini ertelemenin sonuclarini fark eder. / 4. Hafta
Sinif Duzeyi 8.sinif
Sire 40 dk (Bir ders saati)
1. Tahta Kalemi
2. Bant
3. Calisma Yapragr-1
Arag-Gereler 4. Calisma Yapragi-2
5. 3 Adet Renkli Karton
6. Boya Kalemleri
Uyaulayelicin 1. Calisma Yapragi-1 dgrenci sayisi kadar cogaltilir.
An Hazirhik 2. Calisma Yapragi-2'de yer alan tamamlama cimleleri 6grenci sayisi kadar

cogaltlir ve kesilir.

1. Etkinligin amacinin akademik sorumluluklarini ertelemenin sonuclarini fark
etmek oldugu agiklanir.

2. Ogrencilere Calisma Yapragi-1 dagitilir. Ogrencilerden Calisma Yaprag-
1'de “Yapacagim Akademik Sorumluluklar” balimini alt alta yazmalar
istenir. Bunun icin dgrencilere 5 dakika sire verilir.

3. Ogrencilerin  calisma  yapraginin ilgili  situnu  doldurma islemleri
tamamlandiktan sonra génilli dgrencilerin paylasimlar alinir ve ifade
edilen akademik sorumluluklar égretmen tarafindan tahtaya yazilir. (Eksik

Surec (Uygulama kalan sorumluluklar oldugu disinilirse uygulayici tarafindan égrencilere

Basamaklari): hatirlatilarak tahtaya eklenir.)

4. Ogrencilere Calisma Yapragr2 dagiilir. Ogrencilerden tahtaya yazilan
akademik sorumluluklardan kendi erteledikleri bir sorumlulugu se¢meleri ve
devaminda Calisma Yapragi-2'de bos birakilan yerleri tamamlamalari istenir.

5. Calisma Yapragi-2 doldurulduktan sonra égrencilerin 1,2,3 seklinde sirayla
say! sdylemeleri ve devaminda 1’lerin bir grup, 2'lerin bir grup ve 3'lerin
bir gruba ayrilmasi istenir.

6. 1. Grup duygu, 2. Grup disince ve 3. Grup davranis grubu olarak
tanimlanir.
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7. Gruplara ayrilan dgrencilerden “akademik sorumluluklarimi ertelemem
sonucunda  yasadiklarim”  (duygu/disince/davranis)  konulu  afis
hazirlamalari istenir. Kartonlar ve boya kalemleri gruplara dagitilir.
Ogrencilere bunun icin 10 dakika sire verilir. Sonrasinda hazirlanan ofisler
siniffa uygun olan yere bant ile yapistirilir. Gruplara, asilmis olan dfisleri
incelemeleri icin 5 dakika sire verilir.

8. Asagidaki tarhsma sorulari ile sirece devam edilir.
e Akademik sorumluluklarinizi ertelemenin kisa siireli sonuclari nelerdir?

e Akademik sorumluluklarinizi ertelemenin uzun vadede sonuclari neler
. olabilire
Sureg (Uygulama

. - . 5
Basamaklari): Duygu, disince ve davranis konulu afislerde ortak noktalar var mie

Varsa bu ortak noktalar neler olabilire

e Duygu, disiince ve davranis konulu afislerde farklilasan noktalar var
mi2 Varsa bu farkl noktalar neler olabilire

e Akademik sorumluluklarinizi ertelediginizde ortaya ¢ikan duygu,

disince ya da davranislariniz kisa ve uzun sirelerde nasil
farkhlasabilire

e Bu etkinlik ile daha 6nce fark etmediginiz yeni bir sey 6grendiniz mi2

9. Ertelemenin, akademik sorumluluklarimizi yerine getirmeyi sonraya birakma
ya da geciktirme aliskanligi oldugu ve akademik sorumluluklari ertelemenin
bilissel, duyussal ve davranissal birtakim sonuglar doguracagr vurgulanarak
sirec sonlandirilir.

1. Ogrencilerden Calisma Yapragi-1'i tamamlamalari istenir. Calisma Yaprag
1'de ilgili bélime yazmis olduklari akademik sorumluluklarindan en fazla 3 to-
nesini yapiyor oldugu akademik sorumluluklar bélimine aktarmasi, bu sorum-
luluklar tamamladiginda gergeklestirdigim akademik sorumluluklar bélimine
aktarabilecegi agiklanir. Sonrasinda tamamladikga yeni ekledikleri akademik
sorumluluklarini ayni sekilde diger situna aktarabilecekleri belirtilir. Tamamla-
diklarinda arkadaslari ile paylasmalari saglanir.

2. Konunun ginlik yasam ile ic ice olusunu gdzlemlemeleri icin 6grencileri destek-
leyiniz.

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Ozel gereksinimli égrenciler icin;

1. Calisma yapraklarinin dagitiminda égrenciden destek alinarak sosyal cevre
dizenlenebilir.

Uygulayiciya Not: 2. Gruplar olusturulurken uygun akran eslestirmesi yapilarak sosyal cevre du-
zenlenebilir.

3. Calisma Yapragi-1'de yer alan bosluklarin tamami yerine belirlenen birkag
tanesinin doldurulmasi istenerek etkinlik basitlestirilebilir.

Etkinligi Gelistiren: Leyla Deniz UYGUR YOLCUN
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Asagiya; hangi akademik sorumluluklari ertelediginizi ve ertelediginiz bu sorumluluklar sonucunda ne disindiguinizy,
ne hissettiginizi ve sonucunda ne yasadiginizi belirtilen bosluga yaziniz.

................................................................ sorumlulugumu erteliyorum,
SONUCUNTGT ..t disiniyorum.
................................................................ sorumlulugumu erteliyorum,
SONUCUNAQ ..ttt hissediyorum.
................................................................ sorumlulugumu erteliyorum,
SONUCUNGQ ettt yastyorum.
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8. SINIF ETKINLIKLERI

BEDEN iIMGEM

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Benlik Farkindaligs

Kazanim/Hafta Beden imgesini etkileyen faktcrleri bilir./5. Hafta
Sinif Duzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Etkinlik Bilgi Notu

Arac-Gerecler 2. Calisma Yaprag-1

Uygulayici igin 1. Etkinlik Bilgi Notu gézden gegirilir.
On Hazirlk 2. Calisma Yapragi-1 égrenci sayisi kadar cogaltilir.

1. Asagidaki agiklama ile etkinligin amacini belirtilir.

“Sabah kahvaltisi icin kaldirmaya gittigimde her zamanki gibi yataginda
dogrulmayi bir tirli beceremedi. Zor da olsa yatagindan dogrulup, agir aksak
adimlarla elini yizini yikamaya gitti; gitti ama dénmedi. Tekrar cagirmak igin
pesinden gittigimde onu yine ayna karsisinda buldum. Once 3-5 farkli durus
sergileyip gérinisinden emin olduktan sonra saglarini oradan oraya yatirarak
son seklini verdi... Evet sevgili 6grenciler, okudugum paragraftan da anladiginiz
gibi bu hafta “Beden Imgem” etkinligini uygulayacagiz. Etkinligimizin amaci
beden imgesini etkileyen faktérleri bilmek, fark etmek.”

2. Uygulayici tarafindan beden imgesi kavrami asagidaki aciklama ile
ogrencilerle paylasilir.

Sureg (Uygulama “Kisinin kendine duydugu sayginin biyik bir bélimini beden imgesi

Basamaklan): olusturmaktadir. Beden imgesi, kisinin bedeninin fiziksel g&rinimini nasil
algiladigi ve bedeni hakkindaki disincelerini, duygularini igerir. Beden imgemizin
tamamini kendimiz sekillendirmeyiz. Cevremizdeki, kiltirimizdeki insanlar etkili
olmaktadirlar. Bedenimiz hakkinda ailemizden ve arkadaslarimizdan mesajlar
aliriz. Ayrica icinde bulundugumuz gelisim dénemimiz, yasimiz, cinsiyetimiz,
kisilik &zelliklerimiz de beden imgemizin sekillenmesinde etkilidlir.”

3. Ogrencilere Calisma Yapragi-1 dagilarak rekleri incelemeleri istenir.
Beden imgemizi etkileyen faktdrlerden bazilarinin yapragin sol tarafinda
yazildigr belirtilir. Her birinin karsisina érnek ¢alismayr da g6z énine alarak
akillarina ilk gelen érnekleri bir cimle ile belirtmeleri istenir.

4. Ogrencilerin ¢alisma yapragini doldurma islemleri tamamlandiktan sonra
gonulli dgrencilerin paylasimlari alinir.
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

5. Sireg tartisma sorular kapsaminda degerlendirilir:

*  Yazdiginiz drneklerinizle diger arkadaslarinizin yazdiklari arasinda
benzerlikleri fark ettiniz mi2 Bunlar nelerdie

e Kendinize ait beden imgemizin sekillenmesinde nelerin daha etkili
oldugunu fark ettiniz?2

e Sizlerin bir birey olarak baska birinin beden imgesinin olusmasinda
etkileriniz nelerdire

6. Etkinlik beden imgesinin 6nemini vurgulanarak; “Unutmayin ki beden

alginiz duygularinizi, disincelerinizi, davranislarinizi etkiler. Tim bunlar
da iliskilerinizi, hayata bakis acinizi, hedeflerinizi. Kendinizi ve bedenimizi
tanimaya calisin.  Vicudunuza karsi saygi ve sefkatle bakin.” sdzleri ve
Etkinlik Bilgi Notu'ndan yararlanarak beden imgesini etkileyen faktrler
aciklanarak sonlandirilir.

Evde kendinizle ilgili hosunuza giden 10 seyi listeleyin ve gorebileceginiz yere
sabitleyin.

Bir hafta boyunca arkadaslariniza, ailenizin bireylerine beden imgelerini
olumlu etkileyecek birer cimle séyleyin.

Ozel gereksinimli grenciler icin;

Calisma yapraklarinin dagimiminda dgrenciden destek alinarak sosyal cevre
dizenlenebilir.

Calisma Yapragi-1'de yer alan bosluklarin tamami yerine belirlenen birkag
tanesinin doldurulmasi istenerek etkinlik basitlestirilebilir.

Calisma yaprag: doldurulurken dgretmen geribildirim sunarak 8grenme igeri-
gini farklilastirabilir.

Sema EYIER
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drnekler yaziniz.

icinde bulundugumuz gelisim dénemimiz, yasimiz, cinsiyetimiz, kisilik 6zelliklerimiz, ailemiz, arkadaslarimiz ve
cevremizdeki insanlar beden imgesinin sekillenmesinde etkilidir. Beden imgemizi etkileyen faktérlerden birkagina
ornek verilmistir.  Siz de bu &rneklerden yararlanarak karsilashginiz ve karsilasabileceginiz diger faktérlere

BEDEN IMGEMIZi NELER SEKILLENDIRIR®

ORNEK

Ailemin etkisi

Boyun vzadikga basketi de daha gizel oynuyorsun.

Cevremdeki insanlarin etkisi

Bu giinlerde fazla yedigin icin irilesmissin.

BEDEN IMGEM

BEDEN IMGEMIZi NELER SEKILLENDIRIR2

ORNEK

1.Ailemin etkisi

2.Arkadaslarimin etkisi

3.Cevremdeki insanlarin etkisi

4 Ergenlik dénemi icinde olmamin etkisi

5. Cinsiyetimin etkisi

6 Kisilik ozelliklerimin etkisi

7 Vicudumda var olan herhangi bir engellilik, farklilik

8.Sosyal medya paylasimlari ve etkileri

9.

10.

11.

1 Beden imgeni etkileyen diger faktérleri ilave edebilirsin.

614




ETKINLIK BIiLGI NOTU

Beden imgesi

e Beden imgesi herhangi bir kisinin kendi bedeni hakkindaki disincelerini, duygularini ve algilarini ifade eden bir
kavramdir.

e Beden imgesi ile bedenin gercek durumu arasinda belli bir tutarlilik olmasi, kisinin bedeniyle barisik olmasi ve
ondan memnun olmasi kisinin olumlu beden imgesine sahip oldugunu gostermektedir.

Insanlarin beden imgesi hem onun ruh saghigini etkileyen hem de ondan etkilenen bir kavramdir.
Olumlu beden imgesi, insanlarin ruh sagligina olumlu katkida bulunurken, gesitli ruhsal sorunlar yasayan kisinin
kendi bedeniyle ilgili degerlendirmeleri gogu zaman olumsuz olmaktadir.

e Beden imgesi, benlik saygisi ile yakindan iliskilidir; benlik saygisi disik olan bireyler daha olumsuz beden im-
gesine sahiptirler. )

* Insanlarin kendi bedenleri ile ilgili degerlendirmeleri (beden imgeleri) gercekte olanla uyum gdstermeyebilir. Or-
negin vicut agirhg normal olan bir kisi kendisini sisman olarak algilayabilir ve zayiflamak iin cesitli girisimlerde
bulunabilir.

e Televizyon, gazete veya magazin yoluyla sirekli mikemmel yiz ve vicutlar g6z 6niine serilmektedir. Bu gevre
icinde gelisen ergenlerin kafalarinda kusursuz kadin ve erkek imajlar olusmaktadir.

Fiziksel gekicilik kisiye verilen 6nemi etkilediginden beden imaijiyla ilgili kaygilar artmaktadir.
Beden imgesinin ergenin gelisim déneminde dnemli bir yeri vardir. Beden algisi ergenin &zgiveninin gelisiminde
en 6nemli belirleyicilerden biridir.

® Bu déneminde olumsuz beden algisi depresyon, anksiyete ve olumsuz degerlendirilme korkusuyla iliskili olabil-
mektedir.

Beden imgenizi neler sekillendirir?

Beden imgenizin tamamini kendimiz sekillendirmeyiz. Cevremizdeki, kiiltirimizdeki insanlar etkili olmaktadirlar. Bede-
nimiz hakkinda her zaman ailemizden ve arkadaslarimizdan olumlu ve olumsuz mesajlar alirnz. Ornegin ailemiz fiziksel
aktivitelere dnem verdigini bizimle paylastiysa egzersize ve gi¢li olmaya karsi ilgimiz gelisir. Ote yandan ailemiz
surekli gorinisimizi elestirmisse olumsuz beden imgesi gelistirebiliriz. Ayrica psikolojik etmenlerden kisilik yapisi, ego
guct, benlik saygisi, erken ¢cocukluk déneminde yasananlar ve yasanan giincel olaylar, yas, cinsiyet de beden imgesinin
sekillenmesinde etkilidir.

Pozitif beden imgesi nedir?

Olumlu beden imgesine sahip insanlar fiziki yapilarini oldugu gibi kabul eden insanlardir. Bu insanlar ailelerinin, cevre-
lerindeki insanlarin onlarin fiziki gérinimleri hakkindaki disincelerinin ne oldugu ile pek ilgilenmezler, medyadaki fizik
imgelerine pek aldiris etmezler. Olumlu beden imgesine sahip olmak icin ince, uzun, ya da baska 6zel fiziksel gérinime
sahip olmaya ihtiyaciniz yoktur. Olumlu beden imgesine sahipseniz disardan nasil gérindiginizin bir dnemi yoktur.
Olumlu beden imgesine sahip olmak nasil gérindiginiz hakkinda olumlu duygulara sahip olmaktir.

Negatif beden imgesi nedir?

Kisi ailesi, sosyal cevresi ve medyadaki beden imgesi beklentilerine uygun fiziksel gérinime sahip olmadigr hissini ge-
listirdiginde kiside olumsuz beden imgesi gelisir. Bircok insan 6zellikle medyadaki dlcilerle karsilastirdiklarinda 6zellikle
de gizellik ya da inlilere benzeme konusunda bu duyguya kapilabilirler.

Olumsuz imgeye sahip olanlar genellikle kendilerini olduklarindan daha olumsuz olarak gérirler. Olumsuz beden imge-
sine sahip insanlar aynaya baktiklarinda kendilerini ya da vicutlarinin pargalarini oldugundan daha biyik ya da daha
kicik ya da olumsuz anlamda olduklarindan daha farkli gérirler.

Olumsuz beden imgesi saghga etkisi

Uzun sireli olumsuz beden imgesi fiziksel ve psikolojik saglhginizi etkiler. Anksiyete, depresyon, disik 6z giiven, utanma
ve konsantrasyon giicligi gibi sorunlara sahip olurlar. Diger insanlarla sosyal iliskilerini keserler. Bedenlerini digerleri
gorir korkusuyla saglikli aktiviteleri birakirlar. Istahsizlik, gereginden fazla egzersiz, asiri yeme gibi rahatsizliklara sahip
olurlar.

Olumlu beden imgesi icin bazi ipuclar

Unutmayin ki saglik ve gizellik iki farkli seydir. Genlerinizin size verdigi degerleri kabul ediniz. Genetik olarak aileniz-
den gelen ve sizi siz yapan birgok niteliginiz var. Vicudunuza karsi saygi ve sefkatle bakin.

KAYNAK:
*http://hakanemanetoglu.com/
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8. SINIF ETKINLIKLERI

HANGISi BENIM ICIN UYGUN?

Gelisim Alani Akademik
Yeterlik Alani Okula ve Okulun Cevresine Uyum
Kazanim/Hafta Bir Ust dgretim kurumuna iliskin 6n bilgiler edinir. / 6. Hafta
Sinif Duzeyi 8.sinif
Sire 40 dk (Bir ders saati)
1. Calisma Yapragi-1
A G | 2. Not Kagidi
rac-serecler 3 Kalem
4. Makas

1. Calisma Yapragr-1'de yer alan soru kartlari makasla kesilerek énceden
hazirlanir.

Uygulayici igin
On Hazirlik

2. Her dgrenciye bir adet not kagidi verilir.

1. Asagidaki yonergeyle giris yapilir:

“Sevgili ¢ocuklar egitim sistemlerinde, gelecekteki yasaminiz ve akademik
planlariniz icin 6grenim géreceginiz bir Ust égretim kurumun Snemi biyUktir.
Bugiin sizinle bir st 6grenim kurumu hakkinda én bilgiler edinmeye ¢alisacagiz.”

2. Kesilen soru kartlari, dgrencilerin soruyu gérmemeleri saglanacak sekilde
her sira Uzerine bir adet koyulur ve dgrencilere birer tane de not k&gidi
dagilir.

3. Ogrencilerden siralarinin Gizerindeki soru kartini agmasi ve okuduktan sonra
not k&gidina kendi cevabini yazmasi istenir.

Surec (Uygulama

4. Sonra sirayla her siradaki 6grenciden énce soruyu okumasi ve sonra cevabini
Basamaklari):

yazdigi not kagidindan okumasi istenir. Ayni soru icin cevap vermek isteyen
diger égrencilerin de cevaplarini paylasmalari saglanir.

5. Soru karhindaki soruya cevap veremeyen dgrenci olursa ondan soruyu sinif
arkadaslarina okumasi istenir ve siniftan gelen cevaplar dinlenir.

6. Uygulayici tarafindan égrencilere asagidaki sorular yoneltilir:

® Bir Ust dgretim kurumuna gegmeden 6nce n bilgi edinmek neden
dnemlidir?

® Bir Ust &gretim kurumuna gegisle ilgili saglam ve givenilir bilgi
kaynaklarina nasil ulasabilecegimizi 6grendik mi?
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Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

o Ust 6gretim kurumlari hakkinda yeterince bilgi sahibi olabildik mi?
7. Etkinlik asagidaki bilgi verilerek sonlandirilir:

“Sevgili cocuklar bir ist &gretim kurumuyla ilgili bilgiler edinmek sizlerin bu
konuda dogru karar vermenizi ve kendinize uygun okula gitmenizi saglayacaktir.”

1. Gelecek haftaya kadar 6grencilerden kendilerine uygun lise tirini arastirmala-
ri ve haftaya bu arastirmalarini sinif arkadaslariyla paylasmalari istenir.

1. Soru kartlarindaki sorulara siniftaki 6grenci sayisi da g6z 6niinde bulunduru-
larak ekleme veya ¢ikarma yapilabilir.

Ozel gereksinimli &grenciler icin;

1. Calisma Yapragi-1 biyik puntoda ya da Braille yazi ile hazirlanarak mater-
yal vyarlamasi yapilabilir.

Ogretmen not alma siirecinde geribildirim sunarak destek verebilir.

3. Tarhisma sorular basitlestirilerek dgrencilerin katilimlari arhirilabilir.

Handan GUNDUZBEY
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| Galis 1 |
SORU KARTLARI

1.Bu okuldan mezun oldugunuzda gideceginiz bir Ust dgretim kurumu hangisidire
2.Hayalinizde ki Gst 6gretim kurum tiri hangisidiré Neden?

3.Bir Ust 6gretim kurum tiri hakkinda kimden ve nereden yardim alabilirsin@

4 Bir Ust 6gretim kurumuna gegiste nelere dikkat etmeliyiz2

5.Bir Ust 6gretim kurumu olan liseye geciste sinava girmek zorunlu mudur?

6.0zel yetenek gerektiren bir Ust dgretim kurum firiine gitmek ister misin?

7 .Bir Ust dgretim kurumu yasadigin cevreye yakin mi olmali2

8.Hangi liseler 6zel yetenek gerektirir?

9.Ust &gretim kurum tirleri hakkinda hi¢ arastirma yaptin mi2

10.Sinavla 6grenci alan liselerin dzellikleri neler olabilir?

11.Cevrende veya ailende Ust dgretim kurumuna giden var mi2 Eger varsa tiri nedir?
12.Bir Ust 8gretim kurumunun basarisi, adinin duyulmus olmasi ve nitelikli olmasi 6nemli mi2
14.Sence bir ust 6gretim kurumu hakkinda énceden bilgi edinmek gerekli mi2 Neden?

15.Gidecegin Ust dgretim kurumundan beklentilerin nelerdire

16.Sectigin bu Ust egitim kurumunun gelecekteki akademik basarini etkileyecegini disiniyor
musun? Neden?

17 .Gitmek istedigin Ust 6gretim kurumunu &nceden gidip gezmek ve kosullarini 6grenmek fayda
saglar mi2 Neden?
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8. SINIF ETKINLIKLERI

BILGININ PESINDE

Gelisim Alani Akademik

Yeterlik Alani Egitsel Planlama ve Basar:

Kazanim/Hafta Ust 6gretim kurumlarina gegis sinavlanyla ilgili bilgi edinir. / 7. Hafta
Sinif Duzeyi 8.sinif

Sure 40 dk (Bir ders saati)

Arac-Gerecler 1. Calisma Yaprag-1

1. Ogrencilerden bir hafta ncesinde st 6grenime gegis sinavlarina yénelik
bilgi toplamasi istenir.

L.!ygU|GYICI e 2. Calisma Yapragi-1'de yer alan sorularin cevaplar rehberlik servisi yardimi
On Hazirhk ile hazirlanir.

3. Calisma Yapragi-1 her 6grenci igin ¢ogaltilir.

1. Etkinligin amacinin Ust dgretim kurumlarina gegis sinavlariyla ilgili bilgi
edinmek oldugu dgrencilere aciklanir.

2. Etkilesimi baslatmak amaciyla sinifa “Ust &gretim kurumlarina gecis sinavi
ile ilgili hangi bilgileri edindiniz2” sorusu yoneltilir. Gonillo 6grencilerden
paylasimlar alinir.

3. Calisma Yapragr-1 dagmlir ve &grencilerin st &grenime gegis sinavi
hakkinda yaptiklar arastirmalar yoluyla sorulari cevaplamasi istenir.

4. Calismanin tamamlanmasinin ardindan sinif dérder kisilik gruplara ayrilir ve
verdikleri cevaplari birbirleriyle karsilastrmalar istenir.

Surec (Uygulama 5. Uygulayici tarafindan kendi cevap anahtari, bilginin kaynagi da gésterilerek

taht il lir.
Basamaklari): ahtaya yansitilir ya da yazilir

6. Asagidaki sorularin her grubun sézcisi tarafindan cevaplanmasi istenir:

e Grubun yanlis cevabi olup olmadigi, varsa bu bilginin kaynaginin
kim ya da neresi oldugu?

® Dogru cevaplarin nereden &grenildigie

7. BUtin gruplar s6z aldiktan sonra uygulayici tarafindan asagidaki bilgi
paylasimi ile sire¢ sonlandirilir.

“Ust 6grenime gecis sinavi ile ilgili sahip oldugunuz veya olmadiginiz bilgilerinizin
olabilecegini hep birlikte gérdik. Dogru bilgiye sahip olmak bizim dogru karar
vermemizi saglar. Bu nedenle dogru, givenilir ve gincel bilgiye ulasmak cok
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énemlidir. Sinaviarla ilgili en dogru, givenilir ve gincel bilgileri Milli Egitim
Sureg (Uygulama Bakanligi tarafindan yayinlanan duyurular, bilgilendirmeler ve kilavuzlar yoluyla
Basamaklari): égrenebilirsiniz. Ayrica okulda bu konu ile ilgili okul rehber &gretmenleriniz/
psikolojik danismanlariniz da size en dogru, givenilir ve giincel bilgiyi verecektir”.

1. Ogrenciler, MEB'in sinavla ilgili duyurularini takip etmeleri konusunda yonlen-
dirilir.

Ust dgrenime gegis sinavi kilavuzunun dgrenciler tarafindan incelenmesi istenir.
Okul rehberlik servisine sinavla ilgili bilgi almak i¢in bagvurmalar séylenir.

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

wWw N

1. Calisma Yapragr-1‘in ¢cogalilmasina alternatif olarak sorular tahtaya yansi-
hlabilir.

Ozel gereksinimli grenciler igin;

1. Calisma Yapragi-1 biyik puntoda ya da Braille yazi ile hazirlanarak mater-
Uygulayiciya Not: yal vyarlamasi yapilabilir.

2. Calisma Yapragi-1'deki sorularin tamami yerine belirli bir kisminin cevaplan-
masi istenerek etkinlik basitlestirilebilir.

3. Calisma Yapragi-1 doldurulurken égretmen geribildirim sunarak destek vere-
bilir.

4. Gruplar olusturulurken uygun akran eslestirmesi yapilarak sosyal cevre du-
zenlenebilir.

Etkinligi Gelistiren: Havva SOLMAZ
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[ calgmagpros: 1 |

Sorular

Nergden/Kimden
Ogrendin?

1. Ust 6grenime gegis sinavinda hangi derslerden soru vardir2
Cevap:

2. Ust 6grenime gegis sinavinda toplam kag soru vardire
Cevap:

3.Ust grenime gecis sinavinda sire ne kadardir?
Cevap:

4.Ust 6grenime gecis sinavindaki derslerin kat sayilari ne kadardire
Cevap:

5.Ust dgrenime gegis sinavina girmek zorunlu mudur?
Cevap:

6. Ust 6grenime gegiste yerlestirme neye gére yapilir?
Cevap:

7 .Ust 6grenime geciste okul basari puani etkili mi?
Cevap:

8. Ust 6grenime gegis sinavi giris basvurusu nereden yapilir
Cevap:

9. Ust dgrenime gegis sinavina geg kalan dgrenciler sinava girebiliyor mu?
Cevap:

10.Ust 6grenime gecis sinavina girerken hangi evraklar yaninda bulunmalidir?

Cevap:

11.Ust 6grenime gecis sinavinda verdigin yanlis cevaplar dogru cevap sayini azaltyor

mu?
Cevap:
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8. SINIF ETKINLIKLERI

STRES KUTUSU

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Duygulari Anlama ve Yénetme

Kazanim/Hafta Stresle bas etmede uygun yontemler kullanir. / 8. Hafta
Sinif Duzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Etkinlik Bilgi Notu-1
Etkinlik Bilgi Notu-2

Ogrenci sayisi kadar renkli boncuk (3 tane farkli renkte ve sinif mevcudunun
geriye kalan sayisi kadar ayni renkte boncuk. Orn. sinif meveudu 30 ise; 3
kirmizi ve 27 mavi boncuk)

Arag-Geregler

4. Ogrenci sayisi kadar not kagids

5. Kutu

6. Sinif meveudu kadar kigik not kéagidi

7. Muzik dinlemek icin bilgisayar, tablet vb.
Uygulayici igin 1. Etkinlik kapsaminda gerekli olan boncuklar belirtildigi sekliyle hazirlanir.
On Hazirhik 2. Gevseme egzersizi uygulamasi éncesi mizik ayarlanir.

1. Etkinligin amacinin stresle bas etmede uygun yéntemlerin kullaniimasi oldugu
aciklanir.

2. Uygulayici tarafindan égrencilere asagidaki aciklama yapilir:

“Sevgili  &grencilerim, buginki etkinligimizin ilk asamasi  simdi sinifta

dolastiracagim kutunun icinden birer tane boncuk secmeniz ile baslayacaktir.

Sizden ricam sectiginiz boncuga hemen bakmaniz ve arkadaslarinizin

gbremeyecegi bir yerde/cantanizda muhafaza etmeniz. Boncuk secim islemi
Sureg (Uygulama tamamlandiktan sonra bir sonraki asama hakkinda bilgi verecegim.”

Basamaklari): 3. lci boncuklarla dolu kutu ile sinifta dolasilir ve her 6grencinin bir tane almasi

saglanir. Tom &grenciler boncuk aldiktan sonra sirecin ikinci asamasi
aciklanir:

“Bu kutuda sinif mevcudumuz kadar boncuk vardi. Ancak bu boncuklardan
sadece 3 tanesi farkli renkte olup geriye kalan boncuklar ayni renktedir. Birazdan
yapacagimiz etkinligin ardindan farkli renkte boncuga sahip olan égrencilere
bir takim sorular yéneltecegim, cogunluk renge sahip olan Sgrencilerden birkac
kisiye ise zamana bagl olarak farkli sorular yéneltecegim.
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Orn: Sinif meveudu 30 égrenciden olusan bir sinif icin 27 adet kirmizi ve 3 adet
mavi boncuk ayarlanir ve kutuya atilir. Her égrenci hizli bir sekilde boncugunu seger
ve kimseye géstermez. Sire¢ tamamlaninca &gretmen mavi renkli boncugu segen
égrencilere ayri kirmizi renkli boncugu secen égrencilere ayri ayri sorular sorar.”

4. Boncuk secme isleminin tamamlanmasinin ardindan uygulayici tarafindan

égrencilere not kagitlar dagiilir. Ogrencilerden dagitilan bu bos kagidin
bir yizine “Stres Yasantim” yazmalari ve stres yasadiklari bir olayr detayli
olarak anlatmalari istenir. Kagidin diger yizine de “Yéntem” bashg:
yazilarak bu stresli yasanti ile nasil basa ¢iktiklarini yazmalari istenir.
Uygulayici tarafindan ad-soyad bilgilerini yazmamalari hatirlatilir.

5. Ogrencilerin yazma islemleri bittikten sonra, uygulayici tarafindan gezdirilen

kutunun igine ikiye katladiklari notlarini atmalari istenir.

6. Uygulayici tarafindan  kégitlar  karistirildiktan  sonra  génilli olan e
dgrencinin kutu icinden birer kagit segmesi istenilir.

7. Secim isleminin tamamlanmasinin ardindan k&gidin birinci yizinde “stres
yasantim” baslikli bolimin yiksek sesle okunmasi istenir. Bu bolimin
okunmasinin ardindan kendileri icin de stres yasatan bir olay ise gonillu
dgrencilerin bu olay karsisinda stresleri ile nasil basa ciktiklarini paylasmalar
istenir. Eger kagidin ilk yizinde yasanilan olay bir baska égrenci tarafindan
stres yasatan bir durum degilse gonilli égrenci tarafindan sayfanin diger
balimi olan “ydntem” kisminda yazilanlar sinif ile paylasilir. Bu etkinlik
U¢ dgrencinin se¢mis oldugu kagitlardaki sirecler tamamlanincaya kadar
devam eftirilir.

8. Ogrencilerin paylasimlarinin ardindan uvygulayici tarafindan asagidaki
agiklama yapilir:

“Stres yasantilariniz ve bunlarla basa cikma yéntemleriniz ile ilgili paylasimda
bulundunuz. Bu saydiginiz yéntemlerden bazilari uvygun stresle bas etme
yéntemi iken bazilari tam aksine uygun olmayan bas etme yéntemleridir. Simdi
sizlerle yasadigimiz stres olaylariyla uygun bas etme yéntemleri hakkinda bilgi
verecegim”

9. Ogrencilerle Etkinlik Bilgi Notu-1 paylasilir.

10. Stres yasantilarinin ve basa ¢ikmada kullandiklari yéntemlerin paylasildig
etkinligin ardindan uygulayici tarafindan su aciklama yapilir:

“Stres yasantilarimiz ve basa ¢ikma yontemlerimiz hakkinda konustuk. Simdi
sdrecin ilk basinda farkli renkte boncuk secen Sgrencilerin ayaga kalkmalarini
istiyorum.”

11. Uygulayicinin agiklamasinin ardindan;
Farkli renkte boncuk segen 6grencilere asagida yazili sorular yonelilir:

e Farkli renkte boncuk secmenden dolayi suanda ayaktasin, kendini
nasil hissediyorsun?

® Hissettigin duygularin ile suanda nasil basa ¢ikiyorsun?
e Ogretmenin ne soracagini dissinerek stres yasadin mi2

®  Cogunluk ile ayni renkten boncuk secen égrencilere asagida yazili
soru yoneltilir:

Cogunlukta olan rengi sectigin igin soru sorulmayacagini duydugunda neler
hissettin?

12. Ogrencilerin paylasimlarinin ardindan sire¢ asagidaki sorular sorularak
sonlandirilir:
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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e Stres yasadiginiz durumlar karsisinda nasil basa cikiyorsunuz?
e Kullandiginiz stresle basa cikma ydnteminin etkililigini nasil anlarsiniz?

13. Etkinligin ardindan  6grencilerden arkalarina  yaslanmalari istenir ve
uvygulayici tarafindan rahatlatici, sakinlestirici bir mizik acilir. Etkinlik Bilgi
Notu-2'de yer alan gevseme ve/veya nefes egzersizi etkinligi sirasiyla
yaptirilir.

14. Uygulayici tarafindan etkinligin sonucuna iliskin asagidaki agiklama yapilir:

“Sevgili gencler éncelikle hepinize katilimlariniz igin ok tesekkir ederim. Bugin
sizlerle stres ve stresle bas etmede kullandigimiz yéntemler hakkinda paylasimda
bulunduk. Unutmamak gerekir ki ayni stres yasantilari karsisinda farkli bas
etme yéntemleri gelistirebilmekteyiz. Bu nedenle yasantilarimiz karsisinda neler
hissettigimizin bilincinde ve nasil basa ¢ikabilecegimizin inancinda oldugumuz
zaman stresle bas etmede uygun yéntemlere ulasabiliriz.”

1. Ogrencilerden bir dénem siiresince stresli durumlar ile karsilastiklarinda hangi
basa ¢cikma ydntemini kullandiklari ve sonucunda neler ile karsilaghklarini not
almalari istenilebilir.

2. Dénem sonunda hazirlanan notlar sinif panosunda paylasilabilir.

1. Boncuk yerine ayni amagta farkli materyaller (bilye, cubuk, tebesir) kullanila-
bilir.
2. Boncuk secme siirecinde farkli renkte boncuk secen ve onlara soru sorulaca-

ginin bilgisinin paylasiimasinin temel amaci égrencilerin stres yasamalari ve
yasadiklari bu stres ile nasil basa ciktiklarini paylasmaktir.

3. Etkinlik Bilgi Notu-2 uygulama &ncesinde incelendikten sonra ilgili bdlimler
égrenciler ile paylasilir.

4. Uygulayici etkinlik sirecinde zorlanan dgrencilere ve kaynastrma dgrencile-
rine destek verir.

Ozel gereksinimli 6grenciler igin;

1. Not kagitlarinin dagitimi sirasinda égrenciden yardim alinarak sosyal cevre
dizenlenebilir.

2. Calisma yapragi doldurulurken 6gretmen geribildirim sunarak égrenme iceri-
gini farklilastirabilir.

3. Ogrencilerden stres yasadiklari olaylari detayli anlatmalari yerine kisa not
almalari istenerek etkinlik basitlestirilebilir.

4. Gevseme egzersizlerinin tamami yerine bir kismi yaptinilarak 6grenme icerigi
farkhlastinlabilir.

Nese KURT DEMIRBAS



ETKINLIK BiLGI NOTU-1

Stresle Bas Etme
Yontemleri

Dengeli ve saglikli beslenmek,

e Uyku dizeni olusturmak,

e Olumlu disinmek,

* Nefes egzersizleri uygulamak,

e Gevseme teknikleri ile rahatlamak,

e Dizenli olarak spor veya kisa
sureli egzersizler yapmak,

e Stresi olusturan faktorleri
tanimlamak,

e Stres kaynaklarini ortadan
kaldirmak veya uyum saglamaya
calismak,

e Guvenilir kisiler ile sorunlari
paylasmak,

* Profesyonel psikolojik destek
almak,

¢ Hobiler olusturmak ve bunlara
zaman ayirmak,

e Sosyal ve kiltirel etkinliklerde yer
almak.
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ETKINLIK BILGI NOTU-2

NEFES VE GEVSEME EGZERSIZi NEDIR?

Nefes ve gevseme egzersizleri bedeninizdeki gerilimden sistematik bir sekilde kurtulmayi saglamaya yardimer olan
alternatif tekniklerdir. Bu teknikler gesitlilik arz etmesine ragmen yaygin olarak kullanilan tekniklere asagida deginilmistir.

Nefes ve gevseme egzersizleri sinav hazirlik sirecinde, sinav esnasinda ve sinavlardan sonra kullanilabilir. Bunu bi-
raz acarsak nefes ve gevseme egzersizleri; 6grenme, dikkat, bellek, odaklanma, disinceyi organize etme gibi sireglere
katki saglar.

Dikkat, 6grenme, bellek ve motivasyon sorunlarinin ¢ézim sirecinde bedenimizin neresinde en ¢cok gerilim tasidigi-
mizi fark edip, bu kaslari gevsetmemiz énemlidir. Ayrica nefes ve gevseme egzersizleri sadece yasam igerisinde karsi-
lashgimiz gerginliklerde degil; kendinizi daha iyi hissedebilmek icin de kullanabilecegimiz tekniklerdir.

HANGIi DURUMLARDA KULLANILIR?
Kendimi daha iyi hissetmek icin

Sinav kaygisini yogun yasadigimda
Dikkatimi toplamada gi¢lik cektigimde
Daha ¢ok motive olmam gerektiginde
Hatirlamada giglik cektigimde

Sinav sirasinda ¢ok fazla kaygilandigimda
Bildigim bir seyi hatirlayamadigimda
Bilgilerimi 6rgitleyemedigimde

Ogrenme becerilerimi arthirmak icin
Sinava hazirlik sirecinde rahatlamak icin
Dinleme zamanlarimin verimli gecmesi icin
Sinav sonrasi kararsizlik durumlarinda
Zihinsel yorgunlugumu gidermede

NEFES ve GEVSEME EGZERSiZi ONERILERI

1. NEFES EGZERSIZi

Dogru nefes alma Gzerine olan bu teknigi, asagidaki adimlari izleyerek yapabilirsiniz.

®  Sag elimizi gégsimize sol elimizi karnimizin Gzerine yerlestirelim.

e Burnumuzdan nefes alip (igimizden 4'e kadar sayip) 4 saniye bekleyip aldigimiz nefesi agzimizdan (igimizden
4'e kadar sayip) yavasca verelim.

*  Nefes alip verme sirasinda eger gégus kafesimiz (sag elimiz) hareket ediyorsa yanlis nefes aliyoruz demektir.

®  Nefes alirken sadece suna dikkat edelim: Nefes aldigimizda karnimiz sisecek (sol el hareket edecek) nefesimizi
tuttugumuz sirece sis kalacak ve verirken de igeriye dogru hareket edecek.

2. GEVSEME EGZERSIZi
Bu egzersiz zihinsel imgeleme yoluyla fiziksel rahatlama saglamak icin kullanilir. Kaslarimizin kasilmis ve gevsemis
olma durumu arasindaki farki kavratarak rahatlama hissine ulasmak bu teknigin temel amacidir. Bu gevseme egzersizini
gunlik hayatta yasadigimiz tim kaygili durumlarimizda kullanabilecegimiz gibi belli bir duruma 6zgi duydugumuz kay-
gili durumlarda da (8rnegin sinav kaygisi) kullanabiliriz. Bunun yaninda herhangi bir kaygi, stres ve gerginlik durumu
olmaksizin kendimizi iyi ve rahat hissettigimizde bu iyilik halini arthrmak adina da kullanilabilir.
Bu egzersizi yaparken verilen ydnergeleri sizin icin birinin okumasini isteyebilir ya da kendi sesinizi bu yénergeleri
okurken kaydedip egzersiz sirasinda dinleyebilirsiniz.
Gozlerinizi kapatin... Simdi dikkatinizi ayaklarinizda toplayin... Ayaginizi biyik kalin bir camurun igine ittiginizi
disiiniin. Ayak ve bacaklarinizi iyice kasin. Var giiciiniizle itin ¢inki camur ¢ok kalin... Itin... lfin... ifin... Simdi
ayaklarinizi camurdan cikarin ve rahatlamay: fark edin.

?  Simdi yavas yavas karin bélgesine dogru cikalim. Karin bélgeniz nasil hissediyor? Sirkte calisan kaplan oldugu-
nuzu hayal edin. Terbiyeciniz sizden kicuk bir cemberin icinden gecmenizi istiyor. Cemberden gecebilmek icin
olabildigince kicilmek gerekir. Kendinizi iyice kiciltin. Karninizi ieri ¢ekin... Cekin... Cekin... Sonra rahatla-
yin. Artik cemberden gecmeniz gerekmiyor. Rahatlayin... Rahatlayin... Rahatlayin... Simdi yeniden cemberden
gecmelisiniz. Tekrar karninizi iceri gekin... Cekin... Cekin... Incelin. Artik cemberden gectiniz rahatlayin ve
karninizi gevsetin... Gevsetin... Gevsetin... Derin nefes alin.
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?  Simdi dikkatinizi el ve kollariniza verin. Parmaklarinizin farkina varin. Sanki ellerinizde kictk esnek bir top
varmis gibi distnin. Bitin gicinizle toplari sikmaya calisin. Sikin... Sikin... Sikin... Sikarken ellerinizin ve
kollarinizin ne kadar kasildigini hissedin. $imdi toplari yavasca birakin. Rahatladiginizi hissedin. Tekrar toplari
elinize alip sikin... Sikin... Sikin... Tom kasilmay: hissedin. Simdi toplari birakin ve Rahatlayin... Rahatlayin...
Rahatlayin...

?  Simdi omzunuza verin dikkatinizi. Bir kaplumbaga oldugunuzu disinin. Keyifli bir sekilde ormanda dolasiyor-
sunuz. Birden bir tehlike sezdiniz. Basinizi ve omzunuzu ¢ekin... Cekin... Cekin... Kasildiginizi hissedin. Simdi
tehlike gecti. Tekrar basinizi kabugunuzdan cikarin. Rahatlayin... Gezinmeye devam ederken baska bir tehlike
daha fark ettiniz. Hemen basinizi ve boynunuzu tekrar iceri cekin... Cekin... Cekin... Kasildiginizi hissedin. Artik
tehlike yok simdi kabugunuzdan ¢ikabilirsiniz. Rahatlayin...

?  Simdi cenenize odaklanin. Agzinizda kocaman bir sakiz oldugunu disinin. Sakiz dyle biyik ki. Cignemesi ¢ok
zor. Cenenizi biyik buyik oynatarak sakizi cignemeye calisin. Simdi sakizi ¢ikarin. Cene kaslarinizin gevsedi-
gini hissedin. Simdi tekrar sakizi agziniza alin ve gigli bir sekilde cigneyin. Dislerinizle ezin. lyice ezin. Simdi
tekrar sakizi cikarin. Sakizi cikarmanin rahathigini hissedin.

P Simdi yuzinize gegelim. Uyuyorsunuz. Yizinize bir sinek kondu. Yanaklarinizda ve alninizda dolasiyor. El-
lerinizi kullanarak onu kovmayi disinemeyecek kadar derin uykudasiniz. Ama sinek de cok rahatsiz edici. Bu
yizden yizini, agzinizi, burnunuzu oynatarak kovmaya ¢alisin. Ugtu ve uzaklash. Rahatlayin... Rahatlayn...
Yeniden uykuya daldiniz ama sinek tekrar gelip yizinize kondu. Yizinizde dolasiyor. Yizind, agzinizi, bur-
nunuzu burusturarak kovmaya ¢alisin. Ugtu ve uzaklash. Rahatlayin... Rahatlayin...

P Simdi vicudunuzu bir bitin olarak hissetmeye calisin. Yeni bazi seylerin farkina vardiginizi hissediyor musunuz?
Dikkatinizi simdi ceken bazi 6zel bélimler var mi2 Buralarda ne gibi duyumlar aldiginizin farkina varmaya ¢al-
sin. Vicudunuzda gerilim hissettiginiz bir yer var mi2 Eger varsa o gerilimi oradan atin, o kasi gevsetin. Derin ve
rahat nefes alip verin. Simdi viicudunuzda gergin hicbir kasinizin kalmadigindan emin olun.

KAYNAK:

Bursa il Milli Egitim Midurlugi Temel Egitim Sonrasi Kariyer Danismanhigi Projesi Bilgilendirme Biltenleri
“http://img.eba.gov.tr/916/8ff/89f/d48/98b/0a4/150/bac/5d4/392/136/635/522/d24/043/91681f89fd4898b0a-
4150bac5d4392136635522d24043.pdfename=Nefes%20ve%20Gev%C5%9Feme%20Egzersizleri.pdf” adresinden alinmistir.
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Gelisim Alani
Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Geregler

Uygulayici igin
On Hazirhk

Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):
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8. SINIF ETKINLIKLERI

STRES BANA ENGEL DEGIL

Sosyal Duygusal

Duygulari Anlama ve Yénetme

Stresle bas etmede uygun yontemler kullanir. / 9. Hafta
8.sinif

40 dk (Bir ders saati)

. Calisma Yapragr-1
2. Etkinlik Bilgi Notu

Calisma Yapragi-1 grup sayisi kadar cogalhlir.
Etkinlik bilgi notu grup sayisi kadar ¢ogalhlir.
Etkinlik bilgi notu gézden gegirilir.

R

Sinif oturma plani 5 gruba uygun olarak dizenlenir.

1. Uygulayici tarafindan dgrencilere asagidaki aciklama yapilir ve sorular
yoneltilir.

“Sevgili &grencilerim, gecen hafta stresle bas etme yéntemlerini gézden
gecirmistik. Stresle bas etme yéntemleri nelerdi€ Stres yasadiginiz durumlarda
hangi yéntemleri kullandiginizi fark ettiniz2 Bu sirec icinde gecen hafta gézden
gecirdiginiz ve ilk kez uyguladiginiz yeni yéntemler var mi2 Bunlar nelerdi2”

2. Gonulla 6grencilerden cevaplari alindiktan sonra  buginki  etkinligin
amacinin stresle bas etmede uygun yontemler kullanmak oldugu agiklanir
ve 6grenciler gruplara ayirma ydntemlerinden uygun bir tanesi kullanilarak
bes gruba ayrilir.

3. Asagidaki yonerge verilerek etkinlik devam ettirilir:

“Simdi her gruba ‘Stresle Basa Cikma Yéntemleri’ bilgi notunu ve ‘Sectigim
Bas Etme Yéntemlerim’ calisma yapragini dagitacagim. Sectigim Bas Etme
Yéntemlerim calisma yapraginda érnek stres  durumlari  bulunmakta. Bu
durumlarla bas etmek icin “Stresle Basa Cikma Yéntemleri’ bilgi notundan grupca
uygun olabilecek 3 yéntemi secip yazmanizi istiyorum. Her grup, yazma islemini
bitirdikten sonra aranizdan sectigi bir sézci ile yéntemlerini bize okuyacak”.

4. Etkinlik Bilgi Notu ve Calisma Yapragi-1 gruplara dagilir ve doldurmalar
icin 15 dakika sire verilir. Sirec icinde gruplar arasinda gezilerek sireyi
aktif kullanmalari saglanir ve dgrencilerin sorulari olursa cevaplanir. Sire
sonunda gruplar tarafindan sunumlar yapilir.

5. Asagidaki tartisma sorulariyla etkinlik devam ettirilir:



e Stres durumlarinda ginlik hayatinizda sizin farkl olarak kullandiginiz
bas etme yontemleriniz var mi2 Bizimle paylasir misinize

e Sizden farkli ydntemler yazan gruplar var miydi2 Bu yontemleri sizde
kullanmay: distnir mistiniz?

e Cesitli stresle bas etme yontemleri bilmek ve uygulamak size ne
kazandirir?

Sure¢ (Uygulama

6. Tartisma sorulari tamamlandiktan sonra etkinlik asagidaki aciklama
Basamaklan):

yapilarak sonlandirilir:

“Hayatimizdan stresi tamamen cikarmak mimkin olmayabilir. Bu nedenle
amacimiz, onunla uygun sekilde nasil bas edebilecegimizi &grenmektir.
Hayatimizda yasadigimiz stres durumlarina daha uyumlu bir yaklasim gelistirmek
ve stresle etkin bir sekilde basa cikma yollarini uygulamak, stresle daha kolay
bir sekilde basa cikmamizi saglamanin yani sira psikolojik ve fiziksel saglhgimizi
korumamiza da yardimei olur.”

1. Ogrencilerden daha énce hig kullanmadiklari bir stresle bas etme yontemini

Kazanimin karsilashiklari stres durumunda kullanmalari ve bu ydntemi kullanmalarinin onlar

Degerlendirilmesi: uzerindeki etkilerini not etmeleri, daha sonra da bu etkileri bir sinif arkadasiyla,
dgretmeniyle veya aile bireyleriyle paylasmalari istenebilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
Uygulayiciya Not: da punto buydtilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Grup ¢alismasi sirasinda akran eslestirmesi yapilarak akran destegi sagla-
nabilir.

Etkinligi Gelistiren: Sema EYIER
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SECTIGIM BAS ETME YONTEMLERIM

1-Derslerde kendimi basarisiz hissettigimde meydana gelen stresle bas etme ydntemlerim:

2-Ogretmen soru sordugunda, soruyu cevaplayamama korkusuyla yasadigim stresle bas etme yéntemlerim:

3- Duygularimi ifade edememekten kaynaklanan stresle bas etme ydntemlerim:

4- Arkadas ilisiklerinde yasadigim problemlerden kaynaklanan stresle bas etme ydntemlerim:

5- Sinavlarin arka arkaya gelmesinden kaynaklanan stresle bas etme yéntemlerim:

6- Ailemdeki bireylerle yasadigim iletisim sorunlarinin yarathg@ stresle bas etme yéntemlerim:
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

STRESLE BASA CIKMA YONTEMLERI

» Gevseme Teknikleri

Gevseme tekniklerini 6grenerek stresin olumsuz etkilerini azaltabilirsiniz. Bu uygulamalar sayesinde solunumunuz dijze-
lir, nabziniz yavaslar, stresin yarath@i gerginlik giderilir.

Ornek gevseme teknikleri:

* Duvara sirhnizi dayayip yerde oturun ve ayaklarinizi uzatin. Bir kuklacinin ellerinizi ve basinizi iplerle kontrol
ettigini hayal edin. Kuklacinin birden iplerin kontrolini kaybettigini, ellerinizin ve basinizin serbest kaldigini
disiniin. Bedeninizi rahat birakin.

® Rahat bir pozisyonda oturun ya da uzanin.

e Gozlerinizi kapatin ve viicudunuzdaki cesitli kas gruplarina odaklanin. Ellerinizdeki kaslari gerin ve yumruklari-
nizi stkin. Yumrugunuzu siki tutmak icin ne kadar ¢aba harcadiginiza dikkat edin.

e Sonra yumrugunuzu agin ve elinizin bitiniyle gevsemesine izin verin. Gerginlik ve gevseme durumlari arasin-
daki durumun farkini gérin.

® Bu yontemi bedeninizdeki gesitli kas grubu icin tekrar edin.

» Derin Solunum
Solunumun ritmik ve diizenli olmasi sinir sistemini sakinlestirir.

e Gozlerinizi kapatin, burnunuzdan dogal bir sekilde ve kolayca nefes alin. Aldiginiz nefesi karniniza dogru
itin, biraz icerde tutun. Nefesi aldiginiz sirenin iki kati sirede verin. Omuz ve boyun kaslarinizi olabildigince
gevsetin.

Solunum egzersizlerini otobis beklerken vb. yerlerde de kolayca yapabilirsiniz.
> Aktiviteler ve Beden Hareketleri

YirUyUse cikarak, bisiklete binerek, yizerek ve benzeri aktiviteler yaparak stresin etkilerinden fiziksel aktiviteyle kurtu-
labilir ve sakinlesebilirsiniz.

» Davranislarinizin Sonuclarimi Tahmin Etme

Ne istediginizi bilmemeniz ve bazen istemediginiz davranislarda bulunmaniz size stresin kapilarini arayabilir.Kendi
davranisin sonuglarini tahmin edebilen ve davranislarini dizenleyebilen kisi, kendisini kontrol edebilir. Kisinin kendisini
tanimasi, stresi belirlemek ve basa ¢ikmak icin yararli bir ydntemdir.

» Olumlu Disinme

Surekli yasadiginiz olumsuz durumlar disiniyor, tekrar tekrar ayni olayr hatirliyorsunuz. Ayrica stres verici bir duru-
ma girmek Uzereyken o sirada yasadiginiz korku, kaygi, tedirginlik, kizginlik gibi duygular Gzerinde yogunlasabilirsi-
niz. Stres yasadiginiz durumlarda disincelerinizde asagida verilenlere benzer ¢arpitmalar yapabilirsiniz.

*  “Ya hep ya hi¢” tiri disinme: “Bu sinavdan ya gecerim ya da hayatim kararir.”
e Asiri genelleme: “Matematikten hi¢bir zaman iyi not alamam.”
e Zihinsel sizgeg: “Bu hafta sonu sinav var. Ailemin yanina gidemeyecegim. Zaten ¢alisamiyorum. Bitin aksilik-

ler beni buluyor.”

KAYNAK: )
1 Kulaksizoglu, A.(2003). Farkli Gelisen Cocuklar. Istanbul: Epsilon.
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e Olumluyu gecersiz kilmak: “Sinavi kazandim ama sansliydim. Ancak bu sansin ¢cok sirmeyeceginden eminim.”

® Hep bir sonuca varmak: “Ayse bana bakmiyor, kesin beni sevmiyor”, “Ogretmene mazeretimi sdylesem inan-
maz ki.”

* Asir biyitme ya da kigiltme:“Sinavi gecemezsem hayatim kayar.”
e “meli, -mal” cimleleri: “Bugin mutlaka Ahmet'i gérmeliyim”, “Sinavdan mutlaka iyi not almaliyim.”
o Etiketleme ve yanlis etiketleme: “Bunlarin hepsi geri zekah”

e Kisisellestirme: “Ogretmen Ayse'ye bagirdi ama aslinda bana kiziyordu.”

» Olumlu Hayaller Kurma

Gegmiste yasadiginiz ve hatirlamaktan zevk aldiginiz ya da gelecekte yasamak istediginiz olumlu seyleri disinmek
stresinizi azaltacaktir.

e Zihninizde kendinizi bulunmaktan zevk alacaginiz bir yerde hayal edin. Bir deniz kenarinda, ormanda, bir
dag evinde, sevdiginiz bir insanin yaninda. Ardindan orayla ilgili tim ayrintilari gézinizde canlandirin ve his-
setmeye calisin. Rizgdrin sesi, yapraklarin hisirtisi denizin kokusu, duydugunuz bir mizik. Hayal ettiklerinizin
hissetme kapasitesine sahip oldugunuzu unutmayin.

> Paylasma

Yasadiklarinizi, hissettiklerinizi kimseyle konusmuyorsunuz. Bu nedenle kendinizi yalniz hissediyorsunuz ve yasadiginiz
olumsuzluklarla tek basina micadele etmek zorunda kaliyorsunuz. Guvenilir kisiler ile sorunlari paylasin.

> lletisim Kurma

Yasadiklarinizin ve hissettiklerinizin sevdiginiz insanlarla paylasin. Onlardan destek alin. Okul rehber gretmeniniz-
den/psikolojik danismaninizdan ve gerektigi takdirde daha farkli uzmanlardan yardim alin.

» Beslenmeye Onem Verme
> Kisisel Ihtiyaclariniza ve Yapmak istediklerinize Zaman Ayirma
» Problem C6ézme Yéntemlerini Ogrenmeye Calisma

Problem c6zme, Planla-Uygula-Kontrol et-Onlem al (PUKO) déngiisinde gerceklestirilir.

> Mizah Kullanma

Mizah stres yasanan durumlarin bir tehdit yerine daha olumlu algilanmasini saglayarak olumsuz duygu yukini hafifle-
tir ve stres dizeyini azaltir. Yasamin timinden zevk almak, kendine gilebilmek, iyi gelismis ve yasama vyarlanmis bir
mizah duygusuna sahip olmak yasam stresleri ile bas edebilmeyi kolaylastirici bir faktér olabilir.

> Zamanimzi Etkili Planlama

Zaman; iretilemeyen, iki defa kullanilmayan, durdurulamayan, uzatilamayan, geri getirilemeyen, depolanamayan,
yetmeyen, onarilmayan, yerine baska sey konulamayan, devredilemeyen, herkesin esit olarak sahip oldugu, bosa har-
canabilen, degerlendirilebilen, ziyan edilebilen, planlanabilen, beklenebilen, élcilebilen, hesaplanabilen “bir seydir.”

> Uyku Dizeni Olusturma

Stresi Olusturan Faktérleri Tanimlama

Stres Kaynaklarini Ortadan Kaldirma Veya Uyum Saglamaya Calisma
Profesyonel Psikolojik Destek Alma

Hobiler Olusturma Ve Bunlara Zaman Ayirma

Sosyal Ve Kultirel Etkinliklerde Yer Alma

YV V V VYV V
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8. SINIF ETKINLIKLERI

SINAVLAR VE DUYGULARIM

Gelisim Alani Akademik

Yeterlik Alani Egitsel Planlama ve Basar:

Kazanim/Hafta Sinavlara iliskin duygularini agiklar./ 10.hafta

Sinif Duzeyi 8.sinif

Sure 40 dk (Bir ders saati)

Arag-Gerecler 1. Calisma Yaprag-1

L}ygU|OYICI Igin 1. Calisma Yapragr-1 égrenci sayisi kadar cogaltilir.
On Hazirhk

1. Ogrencilere bu 6grenim dizeyine kadar ortalama kac sinava girmis
olabilecekleri sorulur. Génilli grencilerden yanitlarini paylasmalari istenir
ve bu hafta egitim yasaminin bir parcasi olan sinavlara iliskin bir etkinlik
yapilacagr belirtilir.

2. Ogrencilerden gézlerini kapatarak bu zamana kadar girdikleri ve
muhtemelen girmeleri gerekecek tim sinavlari sessiz bir bicimde disinmeleri
istenir. Bu sinavlarin éncesi, sinav esnasi ve sonrasinda yasadiklarini hayal
etmeleri istenir.

3. Ogrencilere 2-3 dakika verildikten sonra hayal ettikleri durumlarin
kendilerinde ne gibi duygular uyandirdigini belirlemeleri ve gozlerini
acmalari istenir.

4. Ogrencilere Calisma Yapragr-1 dagiilarak burada yer alan duygu

. termometresine sinavlara iliskin belirledikleri duygularini not etmeleri
Sireg (Uygulama istenir. Termometredeki artan derecenin duygularin yogunlugu ile iliskili
Basamaklan): oldugu aciklanarak kirmizi alandan yesil alana dogru duygular hissetme

yogunluklari artacak bigimde belirledikleri duygular siralamalari istenir.

5. Ogrencilerden Calisma Yapragi-1'in altina sinava iliskin - belirledikleri
duygularini nasil ve ne sekilde yasadiklarini agiklayan bir metin yazmalari
istenir.

6. Gonilli dgrencilerden sinavlara iliskin - duygularini  anlattiklarr  metni
paylasmalari istenir.

7. Ogrencilere asagidaki tarisma sorulari yoneltilir:
e Duygu termometresine not ettiginiz duygulariniz nelerdir2

e Sinavlara iliskin arkadaslariniz ile ortak hissettiginiz duygular var mi,
varsa neler?
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Siureg (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

634

8.

1.

e Sinavlara iliskin arkadaslariniz ile ortak olmayan duygulariniz var m,
varsa neler?

e Sinavlara iliskin duygulariniz sinavlarin zelliklerine gére farklilasryor
mu?

e Sinavlara iliskin duygulariniz sinavin - yaklasmasiyla birlikte degisiyor
mu2 Nasil?

* Sinava iliskin duygularinizi paylasirken neler fark ettiniz2

“Sinavlar hayatimizin icinde yer alarak hepimiz icin benzer ya da farkli
bircok duyguyu uyandirmaktadir. Kimi sinavlar bazilarimiz igin kaygi ve
korku gibi duygulari uyandirirken kimi sinavlar ise rahatloma ve heyecan
gibi duygularimizi uyandirabilir. Fark ettiginiz izere sinavlara iliskin
hepinizin bircok yasantisi ve duygusu bulunmakta. Duygularimiz ne kadar
benzerlik ve farkliliklar icerse de sinavlar hepimizin hayatinin bir parcasidir.”
vurgulanarak etkinlik sonlandirilir.

Ogrencilerden sinav éncesi, sirasi ve sonrasina iliskin duygularini not ettikleri
bir cizelge hazirlayarak ilerleyen haftalarda girdikleri her sinavda ilgili alanlar:
doldurmalari istenir.

Ogrenciler sinavlara iliskin duygularini agiklarken hem okul sinavlari hem de
merkezi sinavlar géz éninde bulundurulmal.

Ozel gereksinimli grenciler igin;

Calisma Yapragi-1'in yapilma sirecinde dgrencilere bireysel destek sunula-
bilir.
Tarhisma sorulari basitlestirilerek dgrencilerin katilimlari desteklenebilir.

Calisma Yapragi-1'deki yazilarin puntosu buyUtilerek, dokunsal dzellikler ek-
lenerek gérme bakimindan islevsel hale getirilebilir.

Ebru Cisem KARINCALI



[ colgma@pres 1 |

Duygu termometresi sizin sinavlara iliskin duygularinizi élcektedir. En yogun hissettiginiz duygular yesil blimlere, daha
az yogunluktaki duygulari ise kirmizi bdlime dogru yazabilirsiniz.

Sinavlara iliskin Duygularim
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8. SINIF ETKINLIKLERI

HEDEFLERIME ULASMAK iCiN STRATEJILERIM VAR MI?

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Geregler

Uygulayici icin
On Hazirlik

Sureg (Uygulama
Basamaklan):
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Akademik
Egitsel Planlama ve Basari

Ust &gretim kurumlarina gecis sinavlarina hazirlanmak ve basarili olmak
icin stratejiler gelistirir. /11. Hafta

8.sinif

40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Yapiskanh ké&gitlar

Tahta kalemi

Calisma Yapragi-1 dgrenci sayisi kadar ¢ogalhlir.

Sinif igerisinde bulunan pano ya da duvarin bir bdlimi dgrencilerin
yapiskanli kagitlari yapistirabilmeleri icin hazir hale getirilir.

Etkinligin amacinin Ust &gretim kurumlarina gecis sinavlarina hazirlanmak
ve basarili olmak icin stratejiler gelistirmek oldugu agiklanir.

Ogrencilere yapiskanli kagitlar dagitilir ve bu kagitlarin bir tarafina kendileri
icin sinavda basarili olmanin ne ifade ettigini diger tarafina énimizdeki
yil hangi Ust dgrenim kurumunda olmayi hedeflediklerini yazmalar ve
devaminda yapiskanli ké&gitlar sinif  panosunda/duvarinda  belirlenen
alana yapistrmalari istenir. Gonilli grencilerin tanimlarini ve hedeflerini
paylasmalari saglanir.

Calisma  Yapragr-1 &grencilere  dagitilarak kendilerinin  kullandiklar:
stratejileri isaretlemeleri istenir.

Calisma  yapragini  doldurma islemi tamamlandiktan sonra  génilli
égrencilerin paylasimlari alinir ve bunlarin disinda kullandiklari baska
stratejiler varsa paylasmalari istenir.

Asagidaki sorular ile sirec tarhsilir.

® Hedefe ulasma sirecinde strateji belirlemek neden 6nemlidire

e Uyguladiginiz stratejilerin basariniza katkisini nasil degerlendirirsiniz?
* Bu etkinlikte dgrenip gelistirmek istediginiz farkl strateji var mi2

* Hedeflerimize ulasmak icin gelistirecegimiz stratejiler neler olabilir2

Asagidaki aciklama ile etkinlik sonlandirilir.



Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

“Hedeflerimize ulasmak icin bazi stratejiler gelistirmek bizi basariya gétirir. Bu
stratejiler, sizlerin 6grenme sirecinizde verimliliginizi arttirir ve hedefe ulasma
sdrecinizi kolaylastirir. Ust &gretim kurumu hedefinize ulasma  sirecinizde
stratejiler belirleyip kullanmaniz hedefe ulasmanizda size yardimei olur.”

1. Ogrencilerin etkinlik sirecinde égrenip kullanmaya basladiklari yeni stratejileri
dénem boyunca gézlemlemeleri ve basarilarina katkilarini degerlendirerek not
almalari istenebilir.

1. Uygulayici sirecte dgrencileri stratejileri gelistirmeleri ve uygulamalari icin
arastrma yapmalari ve ihtiyag halinde okul psikolojik danismaninda/rehber
égretmeninden destek almalari konusunda yénlendirebilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma Yapragi-1 biyik puntoda ya da Braille yazi ile hazirlanarak mater-
yal uyarlamasi yapilabilir.

2. Ogrencilerin yapiskanli kagitlara hedeflerini yazmalari ve Calisma Yapro-
§r-1'i tamamlamalari icin gerekirse ek sire verilerek 6grenme sireci farklilas-
tirlabilir.

3. Ogrencilerin yapiskanli k&gitlara hedeflerini yazmalari ve Calisma Yapro-
gr-1'i tamamlamalari sirasinda 6gretmen égrencilerin etkinliklerine katilip reh-
berlik sunarak destek verebilir.

Leyla Deniz UYGUR YOLCUN
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Asagida bazi basari stratejilerinden &rnekler verilmistir.  Hangi basari stratejilerini kendi stratejileriniz ile benzerlik
tasidigint distniyorsunuz. Uyguladiginiz stratejileri isaretleyiniz. (X). Heniz uygulamadiginiz stratejilerden kendinize
uygun olan stratejileri belirleyip, bunlari nasil uygulayabileceginize dair sag taraftaki situna not aliniz.

X STRATEJILER Uygulamak icin Neler Yapacagim?

Hedefimi ulasirken eger herhangi bir sorun ile
karsilasirsam bu sorunu ¢dzmek igin caba gésteririm.

Hedefime ulasmak icin basaracagima ydnelik kendimi
motive ederim.

Hedefime ulasmak igin zamanimi ihtiyaglarima gére
planlayabilirim.

Hedefime ulasmak icin basari durumumu korumaya ve
gelistirmeye calisryorum.

Hedefime ulasirken stres yasadigimda stresimi
azaltmaya calisirim.

Hedefime ulasmak igin yaphgim ¢calismalarin
sonuglarini degerlendiririm.

Hedefime ulasmak icin dizenli ve planl ¢calisinm.

Hedefime ulasmak icin ders calisma aliskanhklarimi
gozden gegiririm ve dizenlerim.

Hedefime ulasmak icin sinav basarimi etkileyebilecek
faktorleri belirler, olumsuz etkileyenleri dizenlerim.

Hedefime ulasmak icin saghgimi korumaya 6zen
gdsteririm ve beslenmeme dikkat edip egzersiz
yaparim.

Hedefime ulasirken zorluklar karsisinda ¢abuk pes
etmem.

Hedefime ulasirken sorumluluklarimi ertelemekten
kacinirim.

Bu basari stratejilerinden baska kullandigin stratejiler var mi2 Var ise aciklar misin@
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8. SINIF ETKINLIKLERI

BENIM DEGERLERIM

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Benlik Farkindalig

Kazanim/Hafta Davranislari ve degerleri arasinda bag kurar. / 12. Hafta
Sinif DUzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Arac-Gerecler 1. Calisma Yapragi-1

Uygulayici igin 1. Calisma Yapragi-1 égrenci sayisi kadar cogaltilir.

On Hazirhk

1. Etkinligin amacinin deger ve davranislarimiz arasinda iliski kurmak oldugu
agiklanir.

2. Deger kavraminin tanimi asagidaki yonerge ile agiklanir:

“Hayatimizi baskalari ile uyum icinde yasayabilmek icin davranislarimizi ve
kisiligimizi etkileyen evrensel degerlerimiz vardir. Bunlara érnek verecek olursak,
sevgi, saygi, sorumluluk, dogruluk-diristlik, given, hosgdri, sabir, yardim
severlik, adalet gibi.”

3. Asagidaki yénerge égrencilere okunur:

“Sevgili égrenciler, sosyal bir varlik olarak davranislarimiza yén verecek belli

Sleitlere ihtiyacimiz oldugu disindlebilir. Bu anlamda davranislarimiza yén

veren Olcitlerden biri degerlerimizdir. Insanlarin davranislarina yén veren

degerler farklilik gésterebilir, 6rnegin benim icin 6nemli olan bir deger bir baskasi
Surec (Uygulama icin 8nemli olmayabilir. Simdi yapacagimiz uygulamada davranislarimizla
degerlerimiz arasinda iliski kurmaya calisacagiz. Bitin degerlerler 6nemli
olmakla birlikte éncelikle sizin icin cok &nemli olan birkac degeri belirmeye
¢alisin sonrasinda size dagitacagim Calisma yapraginda sectiginiz degerlerle
ilgili sorulari cevaplamaya ¢alisin.”

Basamaklan):

4. Calisma Yapragr-1 dgrencilere dagitilir ve ogrencilere verilen yénerge
dogrultusunda sorulari cevaplamalari igin belli bir sire verilir.

5. Sire bitiminde tarhisma sorulari yoneltilerek dgrenciler duygu ve disincelerini
paylasmalari icin cesaretlendirilir.

e Sorulari cevaplarken kendinizde ne fark eftinize Degerleriniz ve
davranislariniz arasinda uyum var miydi2

e Sorulari cevaplarken degerleriniz ve davranislariniz arasinda geliski
oldugunu fark ettiniz mi2 Nasil2
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e Davranislariniza yon veren baska degerleriniz var mi2
6. Asagidaki aciklama ile etkinlik sonlandirilir:
Surec (Uygulama

Basamaklari): Hayatmizda en énemli seylerden biri degerlerimiz. Degerlerimizin farkina

varmak onlarin  davranislarimiz ile iliskisini kurmamiza katki  saglar ve
degerlerimiz ve davranislarimiz ne kadar uyumlu olursa o kadar anlamli bir
hayat yasayabiliriz.”

Kazanimin 1. Ogrencilerden bir ay boyunca kendilerini gézlemlemeleri, davranislari ve de-
Degerlendirilmesi: erleri arasindaki uyumu ve celiskileri not almalari istenir.

1. Uygulayici kendi davranis ve degerlerinden &rnekler vererek ogrencilerin
paylasimda bulunmalarini destekleyebilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma Yapragi-1'in dagihminda dgrenciden destek alinarak sosyal cevre

UY9U|GY'C'YG Not: dizenlenebilir.

2. Yapilan aciklamalar ve verilen ydnergelerde kullanilan dil kelime sayisi, ke-
lime zorlugu veya yabanciligi temelinde sadelestirilerek etkinlik basitlestirile-

bilir.
3. Sorulan sorular basitlestirilerek dgrencilerin katlimlar artinlabilir.

4. Calisma Yapragi-1 daha biyik puntoda ya da Braille yazi ile hazirlanarak
materyalde uyarlama yapilabilir.

Etkinligi Gelistiren: Havva BASKOY
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GUVEN

Arkadasina matematikten anlamadigi konuyu anlatmak icin ona séz verdin. Carsamba gini saat 16.00'da
kitiphanede bulusacaksiniz. O giin sen kitiphaneye gitmeden énce ¢ok sevdigin bir arkadasin seni disari
gezmeye davet etti. Bu durumda ne yaparsin? Neden?

Ogle tatilindesiniz ve sen yemegini yiyip sinifa geldin. Dersin baslamasina yarim saat var ve arkadasin sen-
den yaptigi 3 boyutlu bir édevi basinda beklemeni istedi kendisi gidip kantinde yemek yiyecek. Sen de kabul
ettin. Daha sonra baska arkadaslarin gelip disarda havanin ¢ok gizel oldugunu ve onlarla bahceye gelmeni
istediler. Ne yaparsin Neden?

ADALET

Ogretmen sana &dev kontroli icin gérev verdi. En yakin sira arkadasin da édevini yapmamis. Ne yaparsin?
Neden?

Okulda 2 kisi kavga etti. Sende bu olaya sahit oldun. Kavga edenlerden biri en sevdigin arkadasin. Bu konu
da haksiz olan da senin arkadasin. Ogretmenin sana olayi anlatmani istedi. Bu durumda ne yaparsin? Neden?
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YARDIMSEVERLIK

1. Tum gin okulda 8 saat ders islediniz ve okul bitti eve dogru yiriyorsun. Yolda bir kadin kucaginda cocugu ve
elinde aligveris posetleri var. Tasimakta zorlaniyor. Ne yaparsin? Neden?

2. Amaci insanlara yardim etmek olan meslekleri (doktor, sosyal hizmet uzmani gibi) segmeyi disinir mising
Ornekle aciklayin.

SABIR

1. Matematik dersinde 6gretmen gok dnemli bir konuyu anlatiyor. Yanindaki arkadasin grip olmus, sirekli burnu-
nu siliyor ve ¢ekiyor. Bu durum da dikkatini dagitiyor. Ne yaparsin?

2. Okul sizi sehir disina geziye gétiriyor. Bu yolculuk 8 saat otobisle siriyor. Gece otobise biniyorsunuz yanin-
daki arkadasin sirekli 8ksiriyor. Sende uyumak istiyorsun. Ne yaparsin?
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HOSGORU

Annen seni ve kardesini parka gétirmek icin sdz veriyor. Parka gittikten 10 dakika sonra ablan anneni ari-
yor. Anahtari olmadigi i¢in disarda kaldigini séyliyor. Siz de eve dénmek zorunda kaliyorsunuz. Nasil tepki
verirsing

Ogle yemeginde kantinden tost ve ayran aliyorsun. Masaya yemek yeme icin otururken arkadasin yanhslikla
sana carpiyor ve elindeki her sey yere distyor. Tekrar yemek almak icin de paran yok. Nasil tepki verirsin@

DOGRULUK/DURUSTLUK

Evde kardesinle oyun oynarken vazoya carptin, vazo yere disti kirildi. Annen de kardesinin kirdigini zanne-
dip ona bagirmaya basladi ve ceza olarak onu odasina yolladi. Bdyle bir durumda ne yaparsing

Ders zili ¢aldi ve sen arkadasinla kantine gikolata almaya gittin. Derse geg kaldiniz ve 6gretmen kizacagi igin
arkadasin 6gretmene idareye gittigimizi sdyleyelim dedi. Ne yaparsin?
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SORUMLULUK

1. Yarina yetistirmen gereken bir proje ddeviniz var. Bu ddevi 5 kisi yapacaksiniz. 15.00'da kitiphanede top-
lanip édevi yapmak icin sézlestiniz. Baska bir arkadasinda seni disariya gezmeye davet etti. Ne yaparsin?

2. Ailen son zamanlarda maddi sikintida oldugu icin sadece sana okulda yemek yeme icin haftalik harghgini
verebilecegini sdyliyor. Bu dénemde ekstra seyler icin para veremeyeceklerini, har¢hgini dikkatli harcamani
soyliyorlar.  Sen de ¢cok almak istedigin bir seyin magazaya geldigini gériyorsun ve fiyat senin 1 haftalik
har¢chigina esit. Ne yaparsin?

SAYGI

1. Siniftan bir arkadasin aylardir hazirladigi proje ddevini anlatmak icin tahtaya ¢ikti. Heyecanlandig icin yizu
kizardi ve elleri titremeye basladi. Siniffan bazi arkadaslarinda kendi aralarinda konusmaya ve gillmeye bas-
ladilar. Ne yaparsin?

2. Arkadasinla bir roman hakkinda konusuyorsunuz. Romanin baskarakteri baba ¢alismak icin cocuklarini anne-
leriyle birakip yurt disina gidiyor. é yil sonra geri geliyor. Bu 6 yil boyunca anne ve ¢ocuklar zor zamanlar
gegiriyorlar. Sen babanin suglu oldugunu disiniyorsun, arkadasin da babanin hakli oldugunu disiniyor.
Bdyle bir durumda arkadasina nasil tepki verirsin?
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SEVGI

1. Arkadaslarinla piknige gittiniz ve bir arkadasinin ismini yazmak icin agaci kazimaya basladigini gérdin. Ne
yaparsing
2. Kardesinle markete giderken yolda kanadi kirllmis ucamayan bir kus gérdiniz. Ne yaparsin?
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8. SINIF ETKINLIKLERI

MESLEK LOKANTASI

Gelisim Alani Kariyer

Yeterlik Alani Kariyer Farkindalig:

Kazanim/Hafta Mesleki degerlerinin farkina varir. / 13. Hafta
Sinif DUzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Arag-Geregler 2. Calisma Yapragi-2
Etkinlik Bilgi Notu

1. Calisma Yapragr-1 poster boyutunda ¢ikarilarak tahtaya asilir. Eger buna
imkén yoksa etkinlikten 10 dakika dnce tahtaya yazilabilir.

Uygulayici igin
On Hazirhik 2. Calisma Yapragi-2 égrenci sayisinca ¢ogaltilir.
3. Etkinlik Bilgi Notu uygulayici tarafindan okunur.

1. Calisma Yapragi-1 tahtaya asilir.
2. Asagidaki yonerge ile etkinlik baslatilir.

“Sevgili 6grenciler, bugin mesleki degerler ile ilgili bir etkinlik yapacagiz.
Mesleki degerler, hem meslek gérevileri hem de bu gérevlerin yiritildigi ortam
ve saglanan kazang, &dil vb. gibi sonuglardan kaynaklanan doyumlarla ilgili
bir kavramdir. Mesleki degerler, bir meslegi birey icin degerli kilan &zellikler
anlamina da gelir. Meslegin kazang durumu, sosyal givencesi, kazandirdigi
toplumsal sayginlik bu degerlere &rnek verilebilir.. Etkinlik sirecinde mesleki
degerlerin ne oldugundan bahsederken bu degerlerin sizler igin nasil bir anlam
ifade ettigi ve sizlerin mesleki degerlerinin neler olabilecegi izerine disinecegiz.
Sureg (Uygulama Tahtada mesleki degerler ve bu degerlerin agiklamalarini gériyorsunuz. Litfen
Basamaklan): bu mesleki degerleri ve aciklamalarini dikkatle inceleyin.”

3. Ogrenciler incelemeyi bitirdikten sonra Calisma Yapragi-2 &grencilere
dagitilir. Uygulayici tarafindan okunacak Etkinlik Bilgi Notunda yer alan
yonergelere gore calisma yapragini doldurmalari istenir.

4. Sireg tartisma sorulari kapsaminda degerlendirilir:
* Hangi mesleki degerlerin size uygun oldugunu fark ettiniz?2

e Sirec icerisinde vazgecmekte zorlandiginiz bir mesleki deger oldu
mu?

*  Sizce mesleki degerlerinizin farkina varmak neden 6nemlidir?
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5. Etkinlik asagidaki yénerge ile sonlandirilir.

“Buginkd etkinligimizde kendi mesleki degerlerimizi fark etmeye calistik. Herkesin

birbirinden farkli mesleki degerlere sahip oldugunu, bazi degerlerin bizler icin

vazgegilmez oldugunu gézlemledik. Hayatinizin uzun bir dénemini sececeginiz

Basamaklari): meslegi icra ederek gecireceginizi disindiginizde vazgegcmekte zorlandiginiz
bu degerlerin sececeginiz meslege karar vermek icin ne kadar dnemli oldugunu
anlayabilirsiniz. Diger taraftan meslek seciminin bir sire¢ oldugunu ve mesleki
degerlerin bu sireg icerisinde degisebilecegini unutmamalisiniz.”

Surec (Uygulama

1. Ogrencilerden mesleki deger listelerini evde odalarina, panolarina ya da do-

Kazanimin laplarina asmalari istenir. Yil sonuna kadar mesleki degerlerinde degisiklik

Degerlendirilmesi: olursa listelerini giincellemeleri, bu etkinlikte bahsedilenler disinda kendilerinin
kesfettikleri mesleki degerlerini listelerine eklemeleri istenir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma Yapragr-1 tahtaya yansitlarak veya égrencilerin detayini gérebile-
cegi buyuklukte hazirlanarak sinifa yerlestirilebilir.

Uygulayiciya Not:
2. Calisma Yapragi-2'nin yapilma sirecinde égrencilere bireysel destek sunula-
bilir ve hatirlatici ipuclar verilebilir.

3. Tarhsma sorular basitlestirilerek dgrencilerin etkinlik sirecine katilimlari des-
teklenebilir.

Etkinligi Gelistiren: Saduman AYHAN
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Yetenegini Kullanma
Ve Gelistirme

Yaraticihk

ilgileri Gelistirme

islerin Cesitli Olmasi

Kazang

Dozenli Ve Kararh Bir
Yasam Sirme

Sosyal Givence

llerleme

Un-Séhret Sahibi
Olma

Risk Alma

Liderlik

Bagimsizlik

Is birligi

Toplumsal Sayginlik

Yarisma

[ calgmagpros: 1 |

Yeteneklere uygun isler yapma ve yetenekleri gelistirme

Ozgiin fikirler ortaya koyma ve bunlari uygulayabilme

Hosa giden etkinliklerde bulunma, ilgi cekici isler yapma

Is yerinde gorevlerin degisiklik ihtiyacina cevap vermesi

Cok para kazanma

is saatlerinin ve elde edilecek gelirin diizenli olmas

Issiz kalmama, gelecekte rahat bir yasam icin kararli bir gelire sahip olmas! (emekiilik vb.)
Bilgi ve deneyimi gelistirerek meslekte Ust konumlara gegebilme
Adini duyurma herkesce taninan bir kimse olma

Bazi tehlikeleri géze alarak daha ¢ok kazang, daha Ust diizeyde mevki veya i sahibi olabilme
Baskalarini yénetebilecek bir konuma gelme

Kendi isinin sahibi olabilme, baskalarina bagimli olmadan ¢alisabilme
Baskalarina danisarak, sorumlulugu baskalari ile paylasarak ¢alisabilme
Toplumda saygin bir yer edinme, iyi bir mevki sahibi olma

Baskalari ile yarisarak baskalarina istin oldugunu kanitlama



[ calgmagpres: 2 |

[MESLEK LOKANTASI]

MESLEK SIPARISI

IDEALINIZDEKi MESLEGE EKLETMEK ISTEDIGINIZ
DEGERLER

[CALISMA YAPRAGI 1'DEN SECINIZ]
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ETKINLIK BILGI NOTU

Buradan cok uzakta Kariyer tlkesinde bir lokantanin 8niindesiniz. Lokantanin ismi Meslekler Lokantasi. Bu lokantada
diger lokantalar gibi yemek siparisi degil meslek siparisi veriyorsunuz. Gelecekteki mesleginizi lokantada siparis edece-
giniz bir yemek gibi mesleki degerleri ise yemeginizin icine eklettirebileceginiz ek malzemeler gibi disinebilirsiniz. Sim-
di sizden Calisma Yapragi-1'deki mesleki degerlerden meslek siparisinize ekletmek istediklerinizi secmenizi ve siparis
listenize yazmanizi istiyorum. Ekleyeceginiz mesleki deger sayisinin bir siniri yok. Mesleginizde bulunmasini istediginiz
bitin malzemeleri eklettiginizden emin olun. (Ogrencilere bu islem icin 5 dakika verilir).

Simdi siparisinizi vermeye hazirsiniz. Garsonu ¢agirip siparis listenizi veriyorsunuz. Siz siparisinizin hazirlanmasini
beklerken garson mahcup bir ifade ile size yaklasiyor ve bu malzemelerin hepsini ekleyemeyeceginizi bir tanesinden
vazgecmeniz gerektigini sdyliyor. Simdi biraz disinin bu degerlerden hangisinden vazgececeksinize

Vazgegmeyi sectiginiz mesleki degerin yanina (1) yazin.

Siz seciminizi yaptktan sonra garson tekrar mutfaga déniyor. Bir sire sonra yine ayni mahcup ifade ile yaniniza
déniyor ve bir baska degerden daha vazgecmeniz gerektigini, hangi mesleki degerden vazgececeginizi soruyor.

Vazgestiginiz ikinci degerin yanina (2) yazin.

Garson tekrar mutfaga gidiyor ancak yine elleri bos déniyor. Bu durum sizin elinizde yalnizca 1 tane mesleki deger
kalana kadar tekrar tekrar yasaniyor. Simdi elinizde tek bir mesleki deger kalana kadar sirasiyla hangi mesleki deger-
lerden vazgececeginizi disinin ve o degerden kacinci seferde vazgectiginizi litfen yanina not edin.

KAYNAK
Kuzgun, Y. (2019). Meslek rehberligi ve danismanligina giris (6.baski). Ankara: Nobel Akademik Yayincilik.

Piskin, M. (2019).Kariyer gelisim sirecini etkileyen faktorler (Ed. B. Yesilyaprak), (10. Baski). Mesleki rehberlik ve kariyer danismanligi: Kuramdan
Uygulamaya icinde, s.43-78. Pegem Akademi.
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Duzeyi

Sire

Arac-Gerecler

Uygulayici icin
On Hazirlk

Surec (Uygulama
Basamaklan):

8. SINIF ETKINLIKLERI

ADIM ADIM HEDEFE

Kariyer
Kariyer Hazirhg

Kisa ve uzun vadeli kariyer amaglari olusturur / 14. Hafta

8.sinif
40 dk (Bir ders saati)

Etkinlik Bilgi Notu
Yapiskanl kagitlar
Calisma Yapragr-1

1. Sinif tahtasi ¢ bolime ayrilir. (Bélimlere; Secmek istedigi Meslek, ‘Kisa
vadeli_kariyer amaclari/Yakin hedefler’, ‘Uzun vadeli kariyer amaglari/
Uzak hedefler’ basliklari yazilir.

2. Uygulayicr etkinlik éncesi Etkinlik Bilgi Notu-1'i okur. Calisma Yapragi-1
dgrenci sayisi kadar ¢cogalhlir.

1. Uygulayici tarafindan “Kariyer nedir?” ve “Kariyer hedefi ne demektire”
sorulari sorulur ve génilli grencilerden kisa cevaplar alinir. Etkinlik Bilgi
Notun'da yer alan I. bdlimu égrencilere okunur.

2. Ogrencilerin kariyer hedefleri dogrultusunda olusturabilecekleri kisa ve uzun
vadeli amaclara iliskin okunan metin sinif ortaminda tartisilir.

3. Ogrencilere “Simdi sizlere bir metin okuyacagim. Litfen okuyacagim metni
dikkatle dinleyin” ydnergesi verilerek Etkinlik Bilgi Notu-1in II. boliminde
yer alan drnek olay égrencilere okunur.

4. Ogrencilere “Kisa ve uzun vadeli kariyer amaclarinin ne oldugu hakkinda
verilen bilgilere gére érnek olaydaki kisi icin kisa ve uzun vadeli kariyer
amaglari belirleyip yapiskanli kagitlara yazin. Birden fazla amag icin birden
fazla kégit kullanabilirsiniz. Yazmay: bitirdiginizde séz alarak bu amaclari
énce sinifla paylasip sonra tahtada ilgili bélime, gerceklestirilme énceligine
gére yapistirmanizi istiyorum.” yonergesi verilir ve gonilli égrencilerden,
ornek olayla ilgili belirlenen kisa ve uzun vadeli kariyer amaglari hakkindaki
disunceleri ve paylasimlari alinir.

5. Ogrencilerin  paylasimlari  tamamlandiktan sonra, Calisma  Yaprag:-1
dgrencilere dagitilir.

6. Ogrencilere “Evet 6rnek olaydaki kisinin kisa ve vzun vadeli kariyer
amaglarini belirledigimize gére kendimiz de kisa vadeli ve uzun vadeli
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayicrya Not:

Etkinligi Gelistiren:

652

kariyer amaglarimizi, yakin ve uzak kariyer hedeflerimizi belirleyebiliriz.
Sizlere dagithgim calisma kégitlarinda hedef olusturmaya yénelik deneyim
kazanmanizi saglamak icin olusturulmus tablolar var. llgili yerlere istediginiz
meslegi, kariyer amacglarinizi ve bu amaclari gerceklestirmek icin yapmaniz
gerekenleri yazmanizi istiyorum. Tabloyu doldururken olabildigince gercekgi
hedefler belirlemeniz sizin icin yararli olacaktir. Basarmak istediginiz
hedeflerin sayisi hakkinda tablo sinir olarak kabul edilmemelidir.” yénergesi
verilerek Calisma Yapragi-1'i tamamlamalari icin belirli bir sire verilir.

7. Etkinlik tamamlandiginda, goénilli égrencilerin sireg ile ilgili paylasimlari
asagidaki tartisma sorular aracihigiyla alinir:

e Kariyer amaglarini belirlerken neler hissettiniz2

* Kisa ve uzun vadeli kariyer amaglari belirlemek, istediginiz kariyere
sahip olma yolunda nasil bir 8neme sahip olabilir?

e Kariyer amaglari belirlerken gercek¢i olmak ve sireci adim adim
planlamak sizin aginizdan nasil bir yarar saglar?

8. Ogrencilerin paylasimlari tamamlandiktan sonra “Bu derste sizinle kariyer,
kisa vadeli ve uzun vadeli kariyer amaclari hakkinda konustuk. Kariyerin
yalnizea meslek demek olmadigini ve Kariyer amaclarinizin - meslek
seciminden sonrasi icin de olmasi gerektigini égrendik. Son olarak kariyer
amaglarinizi olustururken amacin gerceklestirilecegi zaman araligi, gercekgi
olmak, ulasilabilir ve mantikli hedefler belirlemenin motivasyonunuz ve
basaracaginiza yénelik inancinizi sirdirmek agisindan Snemi olduk¢a
biyiktir.” ifadeleriyle etkinlik sonlandirilir.

1. Ogrencilerden kisa vadeli kariyer amaglarina yonelik aylik ilerleme tablosu
veya raporu istenebilir.

2. Uzun vadeli kariyer amacina yaklasip yaklasmadiklarini gérebilmeleri icin ay-
lik degerlendirme yapmalari istenebilir.

1. Etkinlik Bilgi Notu etkinlik 6ncesinde uygulayici tarafindan okunmalidir.

2. Etkinlik Bilgi Notu Balum II'deki érnek olay sinifa okunduktan sonra 8grenci-
lerin etkinlige kahlimini kolaylastirmak adina verilen kariyer amaci 6rneklerin-
den yararlanilabilir.

3. Etkinlik Bili Notu ¢ikt alinarak égrencilerin sireg icerisinde bakip yararlana-
bilmeleri icin tahtaya asilabilir ya da yansihlabilir.

Ozel gereksinimli grenciler igin;

1. Calisma Yapragr-1'deki hedeflerin sayisi égrencilerin performansina gére si-
nirlandirilarak etkinlik basitlestirilebilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin dgrencilere ek sire verilebilir.
Tartisma sorulan basitlestirilerek dgrencilerin etkinlige katilimlari desteklene-

bilir.

Zeynep ALTUNCU



ETKINLIK BiLGI NOTU

l. Bolim

Kariyer (Career): Kariyer kavrami; bir dmir boyu yasanan olaylar dizisi, bireyin meslek ve diger yasam rollerinin
birbirini etkilemesi ve izlemesi sonucu olusan genel 6rinti ve gelisim cizgisinde, dzellikle is ve meslege iliskin rollerinde
ilerleme, duraklama ve gerilemeleri de iceren bir sirectir.

(Mesleki Rehberlik ve Kariyer Danismanligina Giris, Prof. Dr. Binnur Yesilyaprak)

Kariyer Amaclari/ Hedefleri: Bireyin kariyerine yonelik atacagr adimlari iceren hedeflerdir. Okul segimi, meslek
segimi, alacagi egitimler, tamamlamak istedigi kurslar, kariyerine yardimer olacak grenmek istedigi diller vb. kariyer
hedeflerine drnek olarak verilebilir. Kisa vadede gerceklestirilecek olan yakin hedefler ve uzun vadede gergeklestirilecek
olan uzak hedefler belirleyerek kariyer plani yapilabilir.

Kariyer hedefleri belirlemek bireyin disincelerini netlestirebilir, motive edebilir, caba géstermeye odaklanmay: kolaylas-
hrabilir, bir gérev konusunda devamliligi saglayabilir, bireyin gérevlere iliskin performansi hakkinda geri bildirim sagla-
yabilir. Hedef belirleme icin belirli bir zaman yoktur. Basarmayi amagladigimiz her kariyer gérevi icin kariyer hedefleri
olusturulabilir. Kariyer amaglari/ hedefleri belirlerken hedefin; acik ve net olmasina, gézlenebilir ve gercekei olmasing,
ulasilabilir olmasina dikkat edilmelidir. )

(Kariyer Planlama ve Gelistirme, Dog. Dr. Kemal Oztemel)

e Kisa vadeli kariyer amaci/ Yakin hedef: 1 ay ile 1 yil arasindaki sirede bireyin kariyerine yonelik gerceklestir-
mesi, tamamlamasi gereken olusturdugu hedeflerdir.

®  Uzun vadeli kariyer amaci/ Uzak hedef: 1 yildan uzun sireyi ifade eden zamanlarda bireyin kariyerine yonelik
gerceklestirmesi, tamamlamasi gereken olusturdugu hedeflerdir. Mesleginde sahip olmayr amagladigi dizey,

konum, donanimlar olarak da disinilebilir.

1. Bolum

Ornek olay:

X 8. Sinif égrencisidir. Kigikliginden itibaren doktor olmak istemektedir. Ancak ilkokulda cok basarili bir &grenci
olmasina ragmen ortaokulda notlari oldukca diismistiir. Sinav haftasi yaklasmaktadir ve ders calismaya nereden basla-
yacagini bilmemektedir. Béyle stresli oldugu dénemlerde hep biyiyiince olmak istedigi doktorluk hayali aklina gelmekte
ve cok uzak gérinmektedir. Doktor olmak icin yapmasi gerekenleri biliyor ancak zihninde bir éncelik sirasina koyama-
maktadir. Ona yardimer olmak igin gercekgi bir hedef belirlemek ve izlemesi gereken yolu disinerek

kisa ve uzun vadeli kariyer amaclari olusturmasina yardim eder misiniz?

Kisa vadeli kariyer amaglari; Uzun vadeli kariyer amaglari;

v Okul sinavlarinda basarili olmak ve bunun igin v' Eger kisa vadeli kariyer amaglarina uvlasilamaz-
konu eksiklerini gidermek, sa hedef meslegi daha gercekei bir hedefle de-

v Yil sonunda yapilacak olan ist 6grenim kurumu- gistirmek,
na gegis sinavindan yuksek puan almak, v Lise dénemi boyunca notlarini yiksek tutmak,

v Yardim almasi gereken konularda ilgili kisilerden v' Sayisal dersler icin yogun calisma programlari
yardim almak vb. uygulamak,

v" Universite sinavinda yiksek puan almak vb.
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Bu tabloyu etkinlik boyunca &grendiginiz &zellikleri de géz 6niinde bulundurarak sizi secmek istediginiz bir meslege
gotirecek kisa vadeli ve uzun vadeli kariyer amaglarinizi ve bu amaglari gergeklestirmek icin yapmaniz gerekenleri

yazarak doldurunuz.

Not:

ISTENILEN MESLEK

Kisa Vadeli Kariyer Amaclari/
Yakin Hedefler

Uzun Vadeli Kariyer Amacla-

r/
Uzak Hedefler

Hedef 1:

Hedefe yonelik eylem:

Hedef 1:

Hedefe yonelik eylem:

Hedef 2:

Hedefe yonelik eylem:

Hedef 2:

Hedefe yonelik eylem:

Hedef 3:

Hedefe yonelik eylem:

Hedef 3:

Hedefe yonelik eylem:

Hedef 4:

Hedefe yonelik eylem:

Hedef 4:

Hedefe yonelik eylem:
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8. SINIF ETKINLIKLERI

YARDIM ARAYISI

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Kisiler Arasi Beceriler

Kazanim/Hafta ihtiyac duydugunda yardim arar./15.hafta
Sinif DUzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yaprag:-1

Arag_Gereder 2. Calisma Yapragi-2

Uygulayici igin 1. Calisma Yapragi-1 sinif mevcudu kadar ¢ogalhlir.
On Hazirhik 2. Calisma Yapragr-2 sinif meveudu kadar cogaltilir.

1. Uygulayici tarafindan gazetede yer alan birkag haber égrencilere okunarak
sirec baslatlir.

“5 yasindaki cocuk,sabah uvyandiginda annesinin kalkamayacak derecede cok
hastalanmis oldugunu ve bayginlik gecirdigini gérince, énce ciglik atti ve evde
baska kimse olmadigi icin hemen karsi komsusundan yardim istedi. Komsusunun
eve gelmesi (zerine saglik ekipleri (112) aranarak, annenin sagligina kavusmasi
sagland.”

“12 yasindaki cocuk dikkati sayesinde 1 yasindaki cocugun bogulmasini son
anda annesine haber vererek kurtardi.”

Uygulayici tarafindan yukarida yazili gazete haberlerine yoénelik agiklama
. yapilir ve ardindan égrencilerden yardima ihtiya¢ duyduklarinda ne yaptiklarini,
Surec¢ (Uygulama nasil yardim aradiklarini paylasmalari istenir.

Basamaklari): 2. Paylasimlarin  ardindan  Calisma  Yapragi-1 dgrencilere  dagilir ve

dgrencilerden doldurmalari istenir.

3. Tim 8grenciler calisma yapragini doldurduktan sonra gonilli dgrencilerin
paylasimlari alinir.

4. Uygulayici tarafindan yardim aramaya iliskin asagidaki agiklama yapilir:

“Yardim arama davranisi, genel olarak bireylerin karsilastiklari ve Ustesinden
gelemedikleri sorunlarla basa cikmak amaciyla, cevresindeki kisilerden (aile,
arkadas, akraba...)ya da uzman kisilerden yardim ya da destek almasi olarak
tanimlanmaktadir.”

5. Calisma Yapragi-2 égrencilere dagitilir ve asagidaki agiklama yapilir:
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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“Sevgili 6grenciler, asagida yardima ihtiyaci olan ancak kendini kafese sikismis
gibi hisseden bir cocuk gériyorsunuz. Her konusma balonunu ve iceriklerini
dikkatle okumanizi ve incelemenizi istiyorum. Daha sonra da asagida yazili
olan konu basliklari ile ilgili bir yardima ihtiya¢c duyarsaniz kime/nereye
basvuracaginizi disinerek ¢calisma yapragini doldurmanizi istiyorum.”

6. Calisma yapraklarinin tamamlanmasinin ardindan génilli grencilerden
paylasimlari  alinir.  Ihtiyag  duyduklarinda  kimden/nereden  yardim
aradiklarini nedenleriyle agiklamalari istenir.

7. Uygulayici tarafindan &grencilere asagidaki tartisma sorulari yéneltilir ve
disinmeleri icin sire verilir.

® Yardim aramak sizin icin ne anlam ifade ediyor?
® En ¢cok hangi konularda yardim almaya ihtiyag duyarsiniz?

e lhtiyac duydugunuz bir konuda yardim aradiginizda kendinizi nasil
hissedersiniz?2

o Ihtiyag duydugunuz bir konuda yardim aradiginizda neler
disinirsiniz®

8. Uygulayici tarafindan asagidaki agiklama yapilarak etkinlik sonlandirilir:

“Sevgili égrencilerim, éncelikle hepinize katilimlariniz igin ¢cok tesekkir ederim.
Bugiin sizlerle ihtiyag duydugumuz anlarda yardim aramak ile ilgili paylasimlarda
bulunduk. Yasamimizda birgok sorun ya da zorluklar ile karsilasabilmekteyiz. Bu
sorunlari bazen kendimiz ¢ézebildigimiz gibi bazen de yardim aramak zorunda
kalabiliriz. Bu etkinlik ile sorunlarimiz dogrultusunda aile, akraba, arkadas gibi
resmi olmayan kisilerden yardim alabildigimiz gibi &gretmen, okul psikolojik
danismani/rehber égretmeni, okul idaresi, doktor ve farkli meslek gruplarinda
hizmet veren profesyonel kisilerden de yardim alabilmekteyiz.”

Ogrencilere 1 ay sire verilir ve baslarindan gecen yardima ihtiyag duyduklari
bir olayi not etmeleri istenir. Ardindan bu olay karsisinda kimden, nereden,
nasil yardim aldiklarini detayli bir sekilde yazmalari istenir. Belirli bir gin belir-
lenerek sinif arkadaslari ile paylasmalari istenir.

Ozel gereksinimli grenciler igin;

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Grup ¢alismasi sirasinda akran eslestirmesi yapilarak akran destegi saglana-
bilir.

Yardim arama ile ilgili anlahim gérsellerle desteklenerek anlatilarak 6grenme
sureci farkhlastirilabilir.

Yardim arama davranisi icin gereksinim duyulan acil numaralar etkinlik nce-
si 6grencilerle paylasilarak 6grenme sireci farklilashirilabilir.

Nese KURT DEMIRBAS



Asagida yazili olan senaryolarda yer alan karakterlerin yerine kendinizi koymanizi, hayal etmenizi istiyorum ve bu
durumlarda nasil ve nereden yardim arayacaginizi yazmanizi istiyorum.

Sevgi 8. sinif &grencisidir. Bir giin evden ¢ikip okula giderken bir arabanin képege carptigina sahit olmustur.
Biranda ne yapacagini bilememis ve o an donakalmistir. Kendine geldiginde hemen ¢iglik atmis, ancak kimse
sesini duyamamistir. Sevgi bu sorunu ¢6zmek icin kimden/nereden/nasil yardim alabilire

Ali, babasinin is degisikligi nedeniyle yeni bir okulda 8. sinifa devam etmek zorunda kalmistir. Ancak mevcut
sinifi okula baslayali 4 hafta olmasina ragmen Ali'ye karsi hep olumsuz davranislar sergilemektedirler. Ozellikle
teneffiste rahatsiz edici davranislar, dalga gegen cimleler ve hatta zorbaliga varacak davranislara maruz kal-
maktadir. Ali bdyle bir sorunu ¢dzmek icin kimden/nereden/nasil yardim alabilir?

Eda oldukca cekingen bir 8. sinif 6grencisidir. Okulda derste bildigi sorularda bile “kesin yanlstir” disincesi ile
susmayi tercih etmektedir. Ancak bu durum giin gectikce Eda’nin hayatina zorluklar katmaya devam etmistir. En
son olarak annesinin istegi Uzerine ekmek almak icin markete gittiginde sirada bekliyor olmasina ragmen baska
bir cocugun &niine gecmesi ile son ekmegi almasinin sonucunda énemli kararlar almishir. Su anda icinde bulun-
dugu durumu ¢dzmek icin kimden/nereden/nasil yardim alabilire

Alp matematigi cok seven bir 8. sinif dgrencidir. Ancak son ginlerde dikkatini toparlamakta olduk¢a zorlanmakta-
dir. Bu konu kendisini olduk¢a Gzmektedir ve ¢6zim arayisina girmesine sebep olmustur. Bu durumu ¢ézmek igin
kimden/nereden/nasil yardim alabilir?
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8. SINIF ETKINLIKLERI

OGRENIYORUM AMA NASIL?

Gelisim Alani Akademik

Yeterlik Alani Egitsel Planlama ve Basar:

Kazanim/Hafta Ogrenme ve verimli calisma stratejilerini aciklar. / 16. Hafta
Sinif DUzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yaprag:-1

AracGeredier 2. Etkinlik Bilgi Notu

Uygulayici igin 1. Uygulayici tarafindan Calisma Yapragi-1 grup sayisi kadar ¢ogaltilir.
On Hazirlk 2. Etkinlik Bilgi Notu etkinlik dncesinde gézden gegirilir.

1. Etkinligin amacinin 6grenme ve verimli ders calisma stratejilerini aciklamak
oldugu sdylenir.

2. Uygulayicr tarafindan tahta ikiye bolinir ve bir tarafa 6grenme stratejileri
diger tarafa verimli ders calisma stratejileri yazilir.

3. Ogrencilere “6grenme stratejileri” denilince ne anladiklar sorulur ve génillu
dgrencilerden cevaplari alinir.

4. Ardindan égrencilere “verimli ders calisma teknikleri” denildiginde akillarina
neler geldigi sorulur ve gonilli égrencilerin cevaplari alinir.

5. Siniftaki dgrencilere beserli veya alhisarli guruplara ayrilirlar. Her gruba
Calisma Yapragr-1 dagihlir.

Sure¢ (Uygulama 6. Ogrencilere asagidaki aciklama yapilir:

Basdmalicialni): “Ogrenme stratejileri bir konuyu Sgrenirken izledigimiz yok, gerceklestirdigimiz

adimlardir. Bellegimiz bir kitiphaneye benzetilebilir. Sizde bir kitiphaneci
oldugunuzu hayal edin. Bu kitiphaneye kitaplar nereden geliyor, onlari alip
raflara nasil bir sistematik ile yerlestiriyorsunuz, tekrar ihtiyaciniz oldugunda
kitaplari nasil buluyor ve getiriyorsunuz?@ Iste bilginin égrenilmesi sirecinde de
bilgilerin alinip nasil islendigi, bu bilgilerin kalici olmasi icin neler yaptiginiz,
nasil anlamlandirdiginiz nemlidir. Pek cok égrenme stratejisi vardir. Biz bu giin
sadece birkag tanesine deginecegiz. Ornegin dikkat stratejileri bir konuya dikkat
etmenizi, hangi bilgilerin gerekli oldugunu ve bellegimize génderecegimizi ayirt
etmenizi saglar. Tekrar stratejileri ise bilginin zihinsel olarak tekrar edilmesini
icerir. Bilgiler arasinda iliski kurarak bilgiyi anlamlandirdigimiz stratejiler ise
anlamlandirma stratejileridir. Verimli ders calisma teknikleri ise basariyr artiran
ve &grenmeyi kolaylastiran becerilerdir. Rastgele ve bilingsizce ¢alismak degil,
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayicrya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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bir plan ve sistematikle calismaya isaret eder. Bu beceriler sonradan &grenilebilir

ve

7.

10.

gelistirilebilir.”

Aciklamanin ardindan 6grencilerden gruplar hélinde calisarak Calisma
Yapragi-1'de verilen ifadeleri uygun yerlere yerlestirmeleri istenir.

Tom gruplar ¢alismalarini tamamladikian sonra  &grencilere asagidaki
sorular yoneltilerek génilli gruplardan cevap vermeleri istenir. Cevaplar
verilirken ilk gruptan sonra varsa farkliliklarin ifade edilmesine firsat taninir.

* Calisma yapraginda hangi stratejiler dikkat stratejilerdir?
® Calisma yapraginda hangi stratejiler tekrar stratejileridire

® Calisma yapraginda hangi stratejiler anlamlandirmayi  artirici
stratejileridire

* Calisma yapragindaki ifadelerden hangileri verimli ders ¢alisma
teknikleridire

Gruplarin cevaplar alindiktan, benzerlikler ve farkliliklar konusulduktan
sonra Etkinlik Bilgi Notu'nda verilen cevaplar dgrenciler ile yansilarak
paylasilir. Ogrencilere asagidaki sorular yoneltilir:

e Bu etkinlikte belirtilen stratejilerden ve tekniklerden hangilerini daha
énce kullaniyordunuz?

e By etkinlikle yeni hangi bilgileri 6grendiniz2

e Ogrenme stratejilerini ve verimli ders calisma tekniklerini bilip
vygulamanin 6grenme ve basari izerindeki etkisi nedir?

Cevaplar alindiktan sonra uygulayici anlahlan stratejilerin kullanildiginda
égrenme ve verimli calisma deneyimlerinin kalici olacagini vurgulayarak
etkinligi sonlandirir.

Ogrencilerden daha sonraki 6grenme ve ders calisma etkinliklerinde bu yon-
temleri kullanmalari ve gérislerini not etmeleri istenir.

Ogrencilerden etkinlik bilgi notunda yer alan stratejilerden merak ettiklerini
arastirmalar ve uygulamalari istenir.

Ogrencilere dgrenme stratejileri ve verimli ders ¢alisma teknikleri farkl za-
manlarda da bolim bolim tekrar edilebilir, derslerde denemeleri icin hatirla-
hei bilgiler sunulabilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto biyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Kazanimlarin degerlendirilmesi asamasinda stratejileri iceren gézlem form-
lar hazirlanarak égrencilerin kullandiklar stratejileri isaretlemeleri istenerek
dgrenme Urinleri farklilastirilabilir.

Hicran CETIN GUNDUZ, Seyma BAYRAM



Calisma Yaprag: 1

Ogrenme Stratejileri

|

Dikkat Stratejileri Tekrar Stratejileri Anlamlandirmayi Artirici
Stratejiler

Verimli Ders Calisma Teknikleri
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Asagida verilen her ifadeyi Calisma Yapragi 1'in ilk sayfasinda verilen uygun bélimlere yerlestiriniz. Bazi ifadeler iki
kez yazilmistir ve farkli yerlere yerlesmesi gerekmektedir.
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e Soru coézme

® Amac belirleme

* Bilgileri kategorilere ayirma ve
siniflandirma

e Sekil icine al

* Metinde yazilanlarin alhini ¢iz

* Zihin gezintisine dikkat edilmesi (Tek bir
seye odaklanin)

e Farkl renkle yaz

® Degistirmeden &zetleme

® Anahtar kelimeler ¢ikarma

* Not alma

® Zamani verimli kullanma

* Uygun calisma ortamini olusturma

® Metnin kenarina not al

® Bir metni sesli veya icinden tekrarlama
e Dikkat dagitan, verimi disiren etkenleri
ortadan kaldirlmasi (telefon, TV, daginiklik
vb.)

® Yeni dgrenilen bir konuyu gegmiste
dgrenilen bir konu ile iliskilendirme

e Onemli yerlerin altini yeniden okuyarak
cizme

* Yanina semboller koy (yildiz, tik vb.)

® Biyik harfle yaz

® Acken, uykusuzken ders ¢alisilmamasi
e Kendi sézciklerinde ifadeler kullanarak
ozet cikarma

* Yeniden dinleme

* Not tutulmasi

e Baskasina anlatma

e Tekrar yapilmasi

* Plan yapma

* Derslere 6nceden hazirlik yapilmasi

* Konuyu parcalara bélerek 8grenme




ETKINLIK BIiLGI NOTU

Strateji kelime anlami olarak, bir hedefe ulasmak igin izlenen yol ya da bir planin uygulamaya konulmasi; 6grenme
stratejileri, bir bireyin ya da 6grenenin 6grenme sirecinde ugrashgr disince, davranislar ve dgrenmeyi gerceklestirmek
icin kullandigr planlar olarak tanimlanmaktadir. Bilissel psikolojide bulunan bilgiyi isleme modelindeki temel ilkelere
dayali olarak bilissel islemi kolaylastiracak ya da aktif hale getirecek araglar ya da teknikler olarak islev gérmektedir.

Ogrencinin bir konuya ilgisini cekmesini ve cevreden gelen bilginin birey icin gerekli olanlarinin kisa sireli bellege
gegcisini saglayan olguya dikkat denilmektedir. Bu nedenle dgrencinin 6grenecegi hedef ile ilgili dikkatini belirginlestir-
mesi ve yogunlashrmasi 6grenmeyi saglamasinda yardimer olacaktir. Farkli renkte yazma, altini ¢izme, sekil icine alma,
yanina sembol koyma ve biyik harfle yazma dikkat stratejileri arasinda yer almaktadir.

Kisa sureli bellegin aldigi bilgi miktari ve bilginin burada kalis siresi bakimindan bazi sinirliliklari bulunmakta, bu
sinirliliklarr azaltmak igin zihinsel tekrar ve gruplandirma stratejileri kullaniimaktadir. Zihinsel tekrar stratejileri, birtakim
formilleri tekrar etme ya da bir kaynaktaki bilgileri aynen tekrar etme gibi yontemlerden olusmaktadir. Ancak arastir-
macilar tekrar stratejisinin ezberlemeye dayali olmasi nedeniyle tek basina anlamli olmadigini, anlamlandirmay: artirici
stratejiler ile birlikte kullanilmasinin faydali olacagini belirtmislerdir Soru ¢6zme, yeniden dinleme, tekrar okuma ve
yazma, baskasina anlatma tekrar stratejileri arasinda yer almaktadir.

Anlamli 6grenmeyi saglamak amaciyla bilgi birikimleri arasinda iliski kurmaya dayanan stratejilere anlamlan-
dirmayi artiran stratejiler denilmektedir. Bu strateji ile grenilmek istenen yeni bilgi, daha dnce égrenilen ve uzun sireli
bellekte var olan bilgilerle bitinlestirilir ve zihinlerinde yeni anlamlar kurularak égrenilir. Ozet ¢ikarma, anahtar keli-
meler ¢ikarma, not alma, yeni &grenilen bir konuyu gegmiste 6grenilen bir konu ile iliskilendirme, bilgileri kategorilere

ayirma ve siniflandirma anlamlandirmayi artirici stratejiler arasinda yer almaktadir.

Ogrenme Stratejileri

Dikkat stratejileri Tekrar stratejileri Anlamlandirma Stratejileri
® Metinde yazilanlarin altini iz ® Bir metni sesli veya icinden e Kendi sozciklerinde ifadeler
e Farkli renkle yaz tekrarlama, kullanarak 6zet ¢ikarma,
e Sekil icine al ® Degistirmeden 6zetleme, e Anahtar kelimeler ¢ikarma,
* Yanina semboller koy (yildiz, tik vb) | ® Soru ¢6zme, * Not alma,
e Biyik harfle yaz ¢ Yeniden dinleme, * Yeni dgrenilen bir konuyu gegmiste
e Metnin kenarina not al * Baskasina anlatma ogrenilen bir konu ile iliskilendirme,
e Anlamadigin yerin yanina soru ® Onemli yerlerin altini yeniden * Bilgileri kategorilere ayirma ve
isareti koy okuyarak ¢izme siniflandirma

Verimli Ders Calisma Teknikleri

Amac belirleme

Plan yapma

Zamani verimli kullanma

Uygun ¢alisma ortamini olusturma

Dikkat dagitan, verimi disiren etkenleri ortadan kaldirilimasi (telefon, tv, daginiklik vb)
Tekrar yapilmasi

Derslere dnceden hazirlik yapilmasi

Zihin gezintisine dikkat edilmesi (Tek bir seye odaklanin)
Not tutulmasi

Acken, uykusuzken ders calisilmamasi

Konuyu parcalara bélerek 6grenme

KAYNAK )
Orkun, M. A. & Bayirli, A. (2019). Ogrenme stratejileri ve dgretimi. Uluslararasi
Sosyal ve Beseri Bilimler Dergisi, 2 (1), 64-74.

663



Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Duzeyi

Sire

Arac-Geregler

Uygulayici igin
On Hazirlik

Surec (Uygulama
Basamaklan):
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8. SINIF ETKINLIKLERI

GUCLU OGRENIYORUM

Akademik

Egitsel Planlama ve Basari

Bellegini guclendirecek stratejileri kullanir. / 17. Hafta

8.sinif

40 dk (Bir ders saati)

g1 e o

Calisma Yapragr-1
Calisma Yaprag-2
5 renk k&gt
Kutu/Torba
Etkinlik Bilgi Notu

Calisma Yapragr-1 ve Calisma Yapragi-2 grup sayisi kadar cogaltlir.
Etkinlik Bilgi Notu gézden gegirilir.

Ogrencilere, bu etkinlikte bellegi giglendirecek stratejiler izerinde
durulacagr belirtilerek etkinlik baslatilir.

Kilavuzda belirtilen gruplara ayirma ydntemlerinden birisi kullanilarak sinif
5 gruba ayrilir.

Gruplara Calisma Yapragi-1 ve Calisma Yapragi-2 dagitilir.

Calisma Yapragi-1'de yazili olan metnin gruplardaki égrenciler tarafindan
okunmasi ve metin igerisinde bulduklari etkin bellek stratejilerini kendi
cimleleriyle Calisma Yapragdi-2'ye yazmalari istenir.

Daha sonra gruplardan sirasi ile bulduklari etkin bellek stratejilerini
paylasmalari istenir.

Gruplar paylasim yaptikca bulduklari yontemlerin isimleri ve icerigi Etkinlik
Bilgi Notu’ndan faydalanilarak uygulayici tarafindan agiklanir.

Surec asadidaki tartisma sorulariyla devam ettirilir:
e Sinifta paylasilan stratejilerden siz daha dnce hangilerini kullandiniz2

e Bu stratejilere baska hangi érnekleri verebilirize(Burada yer alan
stratejiler disinda paylasmak isteyenlerden paylasimlari alinir.)

Bellegi gu¢lendirmek ve daha etkin kullanabilmek amaciyla cesitli stratejilerin
kullanilabilecegi ve gelistirilebilecegi vurgulanarak etkinlik sonlandirilir.



1. Ogrencilerden, etkinlik igerisinde gegen stratejilerden en az birini segerek o
hafta 6grenmis olduklari konulardan birinde uygulamalari ve arkadaslari ile
paylasmalari istenebilir.

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

1. Calisma Yapragi-1 arkali 6nli fotokopi alinabilir.
Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Gruplar olusturulurken akran destegi saglanarak sosyal cevre dizenlenebilir.

Uygulayiciya Not:
2. Stratejilerin uygulanmasina dénik 6gretmen neyin nasil yapilacagini géstere-
rek ya da uygulayarak destek saglayabilir.

3. Stratejilerin kullanilmasi sirasinda 8gretmen tim stratejiler yerine miktari si-
nirlandirarak dgrenci stratejiyi kazandikca uygulamasini isteyerek dgrenme
icerigini farkhlastrabilir.

Etkinligi Gelistiren: Seyma BAYRAM
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| Cahsma@gtas: 1 |

(Saat sekiz olur, ders baslamasina az bir vakit kalir. Ogrenciler yavas yavas okula gelmeye baslar. Efe sinifta tek ba-
sina oturmaktadir. Sinifa giren arkadaslari onun biraz disinceli oldugunu fark eder. Probleminin ne oldugunu anlamak
amaciyla Efe’nin yanina gelirler.)

Elif: Efe neyin var, dusinceli gériniyorsun?

Efe: Evet uzun siredir Gzerinde disindigim bir konu var. Size bahsetmek bana da iyi gelecektir. Yeni bilgi 6grenmeyi
cok seviyorum. Ogrenmek icin cabaliyorum, cok calisiyorum ancak bilgileri aklimda tutmakta, hafizami daha gigli kullan-
makta zorlantyorum. Bir énceki hafta rehberlik saatinde dikkat, tekrar ve anlamlandirmayr artiric stratejileri gérdik. Bunlari
iyi anladim. Ancak hafizami daha giicli kullanmak igin sanirim onlarin yanina baska yoéntemler de eklemem gerekiyor. Bu
sikintryr sadece ben mi yasiyorum, merak ediyorum.

Can: Haklisin. Yeni égrendigim bilgilerin daha iyi bir sekilde zihnimde yer almasini bende isterdim.
Elif: Bu konu Uzerinde disinmeliyiz. Nasil daha iyi aklimizda tutacagimiza dair yontemler bulmaliyiz. Bir 6nceki hafta
dgrendigimiz konulari disinirsek onlara uygun gelistirebiliriz.

Zeynep: Benim bildigim bir yontem var aslinda. Size kisaca bahsedeyim. Ben bazen liste hélinde bir seyler aklimda
tutmam gerektiginde surekli 6ninden gectigim yerler, ev icinde bulunan mekanlar, nesnelerle eslestiriyorum. Sirasi ile o
alanlari, nesneleri disindikce hatirlamam gereken bilgiler de aklima geliyor.

Betil: Bende bazen séyle bir yontem kullaniyorum. Diyelim ki marketten almam gereken ihtiyaclar var ama ben listeyi
yazmak degil aklimda tutmak istiyorum. Malzemeler biber, sogan, domates, sabun, dondurma, kahve olsun. Su sekilde
kodlayarak aklimda tutuyorum. Sogan ve biberi pisiririm, Gzerine domates dékerim, yemegimi yerim. Yemekten sonra elle-
rimi sabunla yikarim, daha sonra ben dondurma yerken, evdekiler de kahve icer. Bu sekilde hatirlamam gereken bilgilerde
sirasi ile baglanti kurdugumda zihnimde daha iyi kaliyor. Bunu hem ginlik hayatta kullaniyorum hem de yeni 6grenmele-
rimde baglantilar kurmak 8grenmelerimi uzun bir sire aklimda tutmama katki saglyor.

Can: Siz anlatinca benimde aklima kigikken &grendigim bir tekerleme geldi, onunla sayilari 6grenmistim. 1, gel de
cebime gir, 2, nerde corabimin teki, 3, bu okuldan ayrilmasi gic, 4, gel de Uzerimi ort, 5, oynayalim kardes kardes.

Efe: Tekerlemeler akilda kaliyor evet. Aaa simdi benim de aklima bir yéntem geldi. Bazi bilgileri belli bir ritimde sdyle-
yince akilda kaliyor. Daha okumadigim bir yazar ve kitabinin ismini nereden égrendigimi bile hatirlamiyorum ama aklimda
kalmis. Honore de Balzac, Vadideki Zambak. (ritimli bir sekilde sdyler)

Elif: Simdi bende size benim bildigim yontemi anlatmak igin bir soru sormak istiyorum. Turkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu'nu duydunuz mu daha 8nce?

Ogrenciler: Hayir.
Elif: TUBITAK duydunuz mu@
Ogrenciler: Evet, duyduk.

Elif: Az 6nce size ismini séyledigim kurum TUBITAK idi. Bazi 6grenmemiz gereken bilgilerde kelimelerin ilk harfleri ile
tek bir kelime olusturdugumuzda aklimizda tutmamiz daha rahat oluyor.

Kerem: Bende elementlere bakarken gérmistim. Periyodik tablonun birinci situnundaki elementleri bir cimle héline
getirmisler. Bu sekilde dgrenenler olmus. Cimle séyle idi: Haydarpasa Lisesinin Namli Kimyacisi Rabia Casusu Firlatt.
Bazen de bunu cimle degil de kelime seklinde de yapabiliyorlar. Mesela sert Unsizleri akilda tutmak icin “fistikgi sahap”
kullaniliyor. Bu iki kelimenin Gnsizleri sert Unsizler olarak gegiyor.

Nergis: Anlamlandirmay artirici stratejilerde gordigimiz gibi 8grendigimiz bilgileri daha énceden 6grendigimiz bilgi-
lerle de eslestirebiliriz. Bu eslestirme bizim kisisel eslestirmelerimizde olabilir. Bdyle olmasi o bilgiyi bizim icin daha anlamli
hale getirecek, aklimizda kalmasi daha kolay olacaktir.

Efe: Arkadaslar hepinize destekleriniz igin tesekkir ederim, artik yeni bilgileri daha keyifli yollarla 6grenecegim. Bu beni
simdiden heyecanlandirdi.

(Ogretmen sinifa gelir ve ders baslar.)

Ogretmen: Ders dncesinde neler yaptiniz2

Ogrenciler: (Aralarinda gecen konusmayi anlatir.)

Ogretmen: Sizin aranizda konustugunuz konu etkin bellek stratejileri. Bu stratejiler ile ilgili simdi konusmaya ne dersinize

KAYNAK:
1 Bacanli, H. (2007). Egitim psikolojisi. Ankara: Pegem A Yayincilik & Asal Yayinlari
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8. SINIF ETKINLIKLERI

IYi DUSUN iYi OLSUN

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Benlik Farkindalig

Kazanim/Hafta lyi olusunu destekleyen duygu ve davranislari fark eder/18.Hafta
Sinif DUzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Arac-Gerecler

Uygulayici igin
On Hazirlk

1. Uygulayici tarafindan asagidaki agiklama yapilarak etkinligin amacini
égrencilerle paylasilir:

“Bugiin  sizlerle iyi olusumuzu destekleyen duygu ve dusincelerimizden
konusacagiz. lyi olus olumsuz duygularla bas edebilme ve hayata olumlu
bakabilme becerisidir.”

2. Ogrencilerden rahat edecekleri bir sekilde oturup arkalarina yaslanmalari
ve gozlerini kapatmalari istenir. 2 dakika kendilerini iyi hissettikleri bir ani
hatirlamalari ve o anda yaptiklari hatirlamalari istenir.

3. Daha sonra dgrencilerden sira arkadaslari ile karsilikl olarak iyi hissettikleri
ani, o anda neler hissettiklerini ve neler yaptiklarini 5 dakika paylasmalari
istenir.

4. Sirayla génilli dgrenciler tarafindan sinif arkadaslari ile iyi hissettikleri bir

Soreg (Uygulama olay paylasilir.

Basamaklan):
5. Asagidaki sorular sorularak etkinlik devam ettirilir:

e “Farkli yasam olaylari sonucunda duygulariniz degisiyor mu2”

e “Kendinizi iyi hissettiginizde neler yaptiginizi fark ettiniz?

e “Kendinizi iyi hissetmek icin daha ¢ok hangi davranislari yaparsinizg”
6. Uygulayici tarafindan asagidaki agiklama yapilarak etkinlik sonlandirilir:

“lyi olusumuzu saglayan duygularimizi ve o duygulari yasarken neler yaptigimiz
fark etmek cok 6nemlidir. Yasam olaylari sonucunda hissettigimiz iyi olus hali cogu
kez bizim secimlerimizle ilgilidir. Secimlerimizi, gecmis yasam deneyimlerimizi,
ilgi ve hoslandigimiz seyleri géz éniinde bulundurarak yaparsak daha duyumlu
daha mutlu bir hayat yasariz.”
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1. Gozlerini kapatmak istemeyen dgrenci olursa zorlamayiniz.

Ozel gereksinimli grenciler icin;
Uygulayiciya Not:
1. Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

2. Grup ¢alismasi sirasinda akran eslestirmesi yapilarak akran destegi saglo-
nabilir.
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8. SINIF ETKINLIKLERI

DUYGULARA YESiL ISIK YAK!

Gelisim Alani Akademik

Yeterlik Alani Akademik Anlayis ve Sorumluluk

Kazanim/Hafta Ogrenme ortamlarindaki duygularini diizenler /19. Hafta
Sinif DUzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yaprag:-1

2. Calisma Yapragi-2

3. Etkinlik Bilgi Notu

4. San, Kirmizi, Yesil renkte Adk&gidi

Arag-Geregler

1. Etkinlik Bilgi Formu uygulayici tarafindan okunur.
- 2. Calisma Yapragi-1 poster boyutunda cikarilir.

Uygulayici Igin 3 g |§ v P ? . E’v > ‘ iy

An Hazirhik . Calisma Yapragi-2 dgrenci sayisinca ¢ogalhlir.
4. Renkli A4'ler 8 es parcaya bolunir. (Her 6grenciye her renkten birer tane

gelecek sekilde ayarlanir)

1. Sire¢ asagidaki yonerge ile baslatilir:
“Bugiinki  etkinligimizde ~6grenme  ortamlarinda  neler  hissettigimizden
bahsedecegiz. Bazi duygular bizi ileri tasirken bazi duygularimiz ilerlememizin
éniinde engel olusturabilir. Uzerine diisinmedigimizde bu duygularin farkina
varamayabiliriz.  Etkinligimizin amaci  bu duygulari  degerlendirmek, bu
duygularin bizler icin ne ifade ettigini arastirmak, duygularimizi bizim icin daha
yararli olacak sekilde yeniden dizenlemek.”
2. Calisma Yapragr-1 dgrencilere sesli bir sekilde okunur. Burada bahsedilen

Sureg (Uygulama duygu dizenleme stratejilerine érnek vermek isteyen dgrencilerin paylasimlar:

alinir.
Basamaklan):

3. Calisma Yapragi-2 dgrencilere dagitilir ve égrencilerden belirtilen yerleri
doldurmalari istenir.

4. Ogrencilere yeterli sire verildikten sonra her bir grenciye birer adet sari,
kirmizi ve yesil kart dagilir.

5. Ogrencilerden 6rnek durumlarla ilgili tasidiklar duygulardan tamamen
degistirmek istediklerini kirmizi karta, gelistirmek ya da dénistirmek
istediklerini sari karta, yararli bulduklari ve sahip olmaya devam etmek
istedikleri duygularini yesil karta yazmalari istenir.
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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6. Ogrencilerden kirmizi ve sari karta yazmis olduklari duygu durumlarini
dizenlemek icin hangi stratejileri kullanabileceklerini disinmeleri istenir.

7. Ogrencilere yeterli sire verildikten sonra gonilli égrencilerden cevaplarini
paylasmalari istenir. Paylasimda bulunan égrencilere sirasi ile asagidaki
sorular yoneltilire

e Kirmizi karttaki duygularini degistirmek icin neler yapabilirsin@
e Sari karta yazdigin duygulari nasil degistirebilir/ dénustirebilirsine

® VYesil karta yazdigin duygulari yararli ve etkili bulmanin nedenini
arkadaslarina agiklayabilir mising

e Etkinlikte bahsedilen duygu dizenleme stratejileri disinda kullandigin
duygu dizenleme yontemlerin var mi2

8. Asagidaki yonerge ile etkinlik sonlandirilir:

“Insanlar ~ ginlik hayatta, kariyerlerini, dostluklarini, iliskilerini  korumak
icin yénetilmesi gereken gicli duygulari sik sik yasayabilirler. Ornegin
&gretmeni tarafindan tahtaya kaldirmadigi icin cok sinirlenen bir grenci bu
duygusunu oldugu gibi aciga cikarirsa bir 6fke patlamasi yasayabilir ve bu
durum &grencinin okul yasamini olumsuz etkileyebilir. Bu nedenle kisi 6fkesini
oldugu gibi disa vurmaktan kacinarak durumu farkli agilardan degerlendirmeyi
tercih edebilir. Yapmis oldugumuz etkinlikte gérdiginiz gibi aslinda her
birey ginlik yasantisinda bilingli ya da bilingsiz olarak duygu dizenleme
stratejilerini kullanir. Bu stratejilerin farkinda olmak duygularinizi dogru yénde
dizenlemenize yardimci olur. Bundan sonra karsilastiginiz durumlarda hissetmek
istemeyeceginiz bir duygu yasadiginizda bu bilgiler 1siginda duygularinizi
dizenlemeye calisabilirsiniz. Etkinligimiz burada sona erdi, katiliminiz igin
tesekkiir ederim.”

Ogrencilerden bir ay boyunca kendilerini gézlemlemelerini, hissetmek isteme-
dikleri bir duygu ile karsilastiklarinda nasil tepkiler verdiklerini not almalar is-
tenir. Uygulayicinin istegine bagl olarak uygun bir zamanda bu notlar sinif
icerisinde paylasilir.

Etkinlik Bilgi Notu uygulayici icin bilgi vermek amaci ile hazirlanmistir, 6gren-
ciler ile paylasilmayacaktir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Calisma yapraginda yer alan duygu dizenleme durumlarina dénik 6gretmen
uygulama yaptirarak égrenme sirecini farkhlastirabilir.

Saduman AYHAN



Calisma Yaprag: 1

Duruma iliskin

bir duyguyu ortaya cikaracagini disindigimiz durum ya da kisiler-

segcim den kacinma olarak tanimlanmaktadir.

Sakalarindan hoslanmadigimiz komsumuzla karsilasmamak icin farkli bir yoldan yirimeyi tercih etmek

Duruma iliskin
desisiklik: olay karsisinda ortaya ¢ikacak olan duyguyu degistirmek icin dnce du-
€gI3IKIIK, rumun kendisini degistirmeye calismak olarak tanimlanmaktadir.

Kisinin gece geg saatte yiksek sesle mizik dinleyen komsusunu daha kisik sesle dinlemesi icin uyarmasi,
durumu degistirmeye iliskin degisiklige érnek olarak verilebilir.

Dikkati - o o
dakl . kisinin karsilasilan durumda neye dikkat gdsterecegini secmesi olarak
odakiama, tanimlanmaktadir.

Kisinin kendisini mutsuz eden bir konusmaya maruz kalmasi esnasinda kisinin cevreden gelen baska bir
uyarana dikkatini odaklamasi, érnegin yerdeki taslari saymasi, dikkati odaklamaya iliskin bir degisiklik
érnegi olarak verilebilir.

Bilissel
degisiklik;

kisinin karsilashgr durumda dikkat gdsterecek seyi sectikten sonra o
duruma hangi olasi anlami atfedecegi seklinde tanimlanmaktadir.

Yaklasan sinav hakkinda konusulurken, kisinin kendisine “sinavin nasil gectigi benim degerimi géstermez”
seklinde hatirlatma yapmasi bilissel degisiklige 6rnek olarak verilebilir.

Tepki odakli

duygu

" | . stratejileri ise duygusal yanit egilimleri ortaya ¢ikhiktan yani duygu olus-
dizen eme, tuktan sonra kisinin kullandigi stratejiler olarak tanimlanmaktadir.

Yasanan negatif duygularin olumsuz etkilerini azaltmak icin, cesitli gevseme egzersizlerini kullanmak, aile
vyeleri ile tartisan bir gencin yiksek sesle mizik dinleyerek rahatlamasi tepki odakli duygu dizenlemeye
Srnek olarak verilebilir. 1

KAYNAK:
1 Soykan, A. (2019). Sinir Kisilik Ozelligi Deneyimleyen Bireylerin Baglanma Stilleri ile Duygu Farkindaligi Ve Duygu Diizenleme Giicligi Diizeyleri-
nin Incelenmesi. Yiksek lisans tezi. Baskent Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi, Ankara.
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Calisma Yaprag: 2

Asagida yazili olan ¢ érnek durum Gzerinde neler hissettiginizi disinin, olumlu/olumsuz
hislerinizin farkina varin ve érnek durumlarin altinda belirtilen alanlara bu duygulari listeleyin.

AL N NN N\ N

Matematik dersinde bir sonraki hafta yeni konuya gececeginizi 6grendin. Bu haberi duyun-
ca kendini nasil hissettin2

Vg J v J J J 4

Bu durum ile ilgili hissettiklerim:

Eger gerekliyse bu durum hakkinda duygularimi
dizenlemek icin yapabileceklerim:

AR TN, T

Gegen hafta rahatsiz oldugun icin okula gidemedin, dgretmeninin yeni anlathdi konuyu
kagirdin. Eksigini kapatmak icin kurs 6gretmeninden etit almaya karar verdin. Etitte yeni
konuyu &grenirken kendini nasil hissedersin?

V- J S v J J J/ 4

Bu durum ile ilgili hissettiklerim:

Eger gerekliyse bu durum hakkinda duygularimi
dizenlemek icin yapabileceklerim:

AR T . N . T

Proje 8devin icin heniz okulda 6grenmedigin bir konuyu arkadaslarina anlatman gerekiyor.
Bunun icin konuyu kendi basina arastirman ve bircok yeni bilgi 6grenmen gerekti. Projeyi
yaparken kendini nasil hissedersin?

V- J S v J J J/ 4

Bu durum ile ilgili hissettiklerim:

Eger gerekliyse bu durum hakkinda duygularimi
dizenlemek icin yapabileceklerim:
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

Duygu dizenleme becerisi duygularin anlamini, taninmasini, duygularin kabul edilmesini ayrica, olumsuz bir duygu
yasanmasi durumunda onun kontrol edilebilmesini ve amaca yénelik davranislara devam edebilmeyi ve duruma uygun
duygu dizenleme stratejisini kullanabilmeyi de kapsayan bir yapi olarak agiklanabilir. Duygu dizenleme gicligi yasa-
yan birey nasil hissettiginin farkina varamaz, duygularini kabullenmez ve anlamaz. Olumsuz duygulari yasarken dirti

kontrol sorunu yasar ve duruma uygun dizenleme becerilerini kullanamaz. 2

KAYNAK:
2 Akdemir, H. (2019). Duygu Dizenleme Becerileri Psikoegitim Programinin Ergenlerin Duygu Dizenleme Gicligi Ve Reaktifproaktif Saldirganlik-

larina Etkisi,Mersin Universitesi Egitim Bilimleri Enstitisi, Mersin
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8. SINIF ETKINLIKLERI

KARIYERIM, AMAGLARIM, BEKLENTILERIM

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Duzeyi

Sire

Arac-Gerecler

Uygulayici icin
On Hazirlik

Surec (Uygulama
Basamaklan):
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Kariyer Gelisimi
Kariyer Hazirhg:

Kariyer amaglari ile kariyer beklentilerini karsilastirir./ 20. Hafta

8.sinif
40 dk (Bir ders saati)

. Calisma Yapragr-1
2. Etkinlik Bilgi Notu

Etkinlik Bilgi Notu okunur.
2. Calisma Yapragr-1 siniftaki égrenci sayisi kadar ¢ogaltilir.

1. Etkinligin amacinin kariyer amaglari ile kariyer beklentilerini karsilastrmak
oldugu agiklanir.

2. Ogrencilere, én hazirhk amaciyla “Amac ve beklenti kavramlari sizce ne
ifade etmektedir, bu kavramlar arasinda nasil bir farklilik/baglanti vardirg”
sorular yoneltilir.

3. Bir tarhsma ortami olusturularak égrenciler paylasimda bulunmalari igin
cesaretlendirilir.

4. Yapilan paylasimlar dogrultusunda amag ve beklenti kavramlarinin farklihg
vurgulanir.

5. Ogrencilere, “Bu iki kavrama dair bitin konustuklarimizi disindigiinizde
kariyer amaclari ve kariyer beklentileri ne acidan farklilasmaktadiré” sorusu
yoneltilir.

6. Ogrencilerden gelen cevaplarla baglanti kurularak duruma gére su
orneklerden birisi veya ikisi verilir: “Ornegin,” Kerem, kariyer amaci olarak
“Yapay Zeké Uzmani” olmak istedigini belirtirken, kariyer beklentisinin ise
“bu isten cok para kazanmak” oldugunu ifade etmektedir. Irem ise, kariyer
amaci olarak “Moda Tasarimi” okumak istedigini belirtmekte, kariyer
beklentisinin de “uluslararasi dizeyde taninmis birisi olmak” oldugunu
s8ylemektedir.”

7. Orneklerin ardindan su kisa aciklama yapilir: “Orneklerde de gérildigi gibi,
kariyer amaclarimiz kariyer gelisim sirecimizde ulasmayi istedigimiz, caba
g6sterdigimiz ve beklentilerimize dayali, gelecek odakli olan hedeflerdir.
Kariyer beklentilerimiz ise, kariyer gelisim sirecimizde gerceklesmesini umut
ettigimiz inanclar/disincelerdir.”



Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

8.

10.

1.

Ogrencilere, Calisma Yapragr-1 dagitlir ve “Sizler de kendi kariyer
amaclarinizi ve kariyer beklentilerinizi disinerek Calisma Yapragi-1'de
uygun yere yaziniz.” yonergesi verilir.

Ogrenciler, paylasim icin cesaretlendirilir ve gerekli paylasimlarda
bulunmalari saglanir.

Sureg tartisma sorular kapsaminda degerlendirilerek strdirilor:

e Kariyer amaglariniz ve kariyer beklentilerinizi ayirt etmekte zorlandiniz
mi¢

e Bu etkinligin kariyer amaglarinizi  ve kariyer beklentilerinizi
karsilastirmada ne gibi bir etkisi oldu?@

Ogrenciler dusincelerini ifade eftikten sonra etkinlik su cimleler ile
sonlandirilir:  “Kariyer amaclari ve kariyer beklentileri birbirinden farkli
kavramlar olsalar da kariyer gelisim sirecinde ikisinin birbiri Gzerindeki
etkisini dikkate alabilmek énemlidir.”

Ogrencilerden, gevrelerindeki bir yetiskin ile kariyer amaglari ve kariyer beklen-
tilerine dair gérisme yapmalari istenir. Ogrencilerin, gérisme dogrultusunda
elde eftikleri cevaplari kisaca not alarak, bir sonraki hafta sinif arkadaslari ile
paylasmalar saglanabilir.

Etkinlik dncesinde etkinlik bilgi notunu mutlaka gézden gegiriniz.

Sinifinizda, stre¢ basamaklarinda yer alan érneklerde kullanilan isimlerde
dgrenciler varsa isimleri sinifinizda olmayan isimlerle degistirebilirsiniz.

Ozel gereksinimli &grenciler icin;

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyttilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Kazanimlarin degerlendirilmesi asamasinda gérisme sorular 8gretmenle bir-
likte hazirlanarak 8gretmen destegi saglanabilir.

Zeynep TURKOGLU MUTLU
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Calisma Yaprag: 1

Ogrencinin Adi-Soyad::
Sinifi:

KARIYER AMACLARIM KARIYER BEKLENTILERIM
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ETKINLIK BILGI NOTU

Amag: Ulasiimak istenilen sonug, maksat, meram, gaye, hedef (https://sozluk.gov.tr/).

Beklenti: Gerceklesmesi beklenen sey, bireyin belli sart ve durumlarin alacagr bicimler veya kendisinden bekle-
nenler konusundaki dngdrist (https://sozluk.gov.tr/).

e Degerli uygulayici, yukarida Tirk Dil Kurumunca yapilan tanimlar gérilmektedir. Bu tanimlari dikkate aliniz.
Amag ve beklenti kavramlari ile ilgili sormus oldugunuz soruya 6grencilerinizin vermis oldugu cevaplar dogrultu-
sunda gerekli baglantiy kurarak kavramlar arasi farkliliklari vurgulayiniz. Gerekli durumda kendi yasaminizdan
amag ve beklenti kavramlarina dair érnekler verebilir, égrencilerinizin én égrenmelerini uyarabilirsiniz.

Yararlanilan Kaynak: https://sozluk.gov.tr/ (Erisim tarihi: 10.08.2020)

Sureg icerisinde kariyer amaglari ve kariyer beklentileri ile ilgili dgrencilerinizin yapmis oldugu paylasimlar, si-
zin 6rneklerle baglanti kurarak dgrencilerinize geri dénit saglamanizda yardimer olmasi agisindan bu kisimda
kariyer amaglari ve kariyer beklentilerine dair ek kisa agiklamalara yer verilecektir. Sire¢ yonetimi agisindan
aciklamalari okumaniz énemlidir.

e Kariyer amaglari kavrami, bireyin kariyer gelisim sirecini sekillendirmede énemli bir yere sahip olup bu siregte
birey icin bir motivasyon kaynagi, bir yénelim olusturmaktadir. Bireyin kariyer amaglarinin gergekgi olabilmesi de
dnemlidir ve birey, bir kariyer amaci belirlerken kendisi ile ilgili bircok faktéry (6rn; ilgi, yetenekler, kisisel 6zel-
likler gibi) de géz dninde bulundurmaktadir. Ayrica, bireyin kariyer amaglarina ulasabilmeyi isteme derecesi de
onun bu amaca ulasabilmesi igin ne tir basamaklardan gegmesi gerektiginde 6nemli bir belirleyici olarak dising-
lebilir. Etkinlik strecindeki érneklerden birisini ele alarak bu durumu biraz daha agiklayalim. Yapay Zekd Uzmani
olmak gibi bir kariyer amaci oldugunu belirten Kerem’in bu amaca ulasabilmek igin éncelikle Universitede uygun
bslimu kazanmak gibi yapmasi gerekenleri (kisa ve uzun vadeli amaglar belirleyerek) belirlemesi dnemlidir.

e Kariyer beklentilerinde ise bireyin kariyer gelisim sirecindeki dngérileri/tahminleri yer almaktadir. Etkinlik si-
recindeki drnekler Uzerinden gidecek olursak; Kerem'in, Yapay Zekd Uzmani olursam bu durumun sonucu olarak
ne bekliyorum, ne elde edecegim ya da bu durumun bana faydasi/katkisi ne olacaktiré sorusuna verdigi cevap
(6rnekteki cok para kazanmak) onun kariyer beklentisini olusturmaktadir. Benzer sekilde Irem’in uluslar arasi di-
zeyde taninma istegi de bu kapsamdadir.
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8. SINIF ETKINLIKLERI

BEKLENTILERIM VE AMACLARIM KARSI KARSIYA

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Duzeyi

Sure
Arac-Gerecler

Uygulayici icin
On Hazirhk

Sureg (Uygulama
Basamaklari):
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Kariyer

Kariyer Hazirhg:

Kariyer amaglari ile kariyer beklentilerini karsilastinir. / 21. Hafta

8.sinif

40 dk (Bir ders saati)

1.

Calisma Yapragr-1

2. Calisma Yapragi-2

Calisma Yapragi-1 ve Calisma Yapragi-2, égrenci sayisi kadar cogaltilir.

Etkinligin amacinin kariyer amaglari ile kariyer beklentilerini karsilastirmak
oldugu aciklanir.

Ogrencilere bir énceki hafta gerceklestirilen etkinligi hatirlatmak amaciyla
kariyer beklentisinin ve kariyer amaglarinin ne ifade ettigi sorulur. Kariyer
beklentisinin; kariyer gelisiminiz sirecinde olmasi umulan, gerceklesmesini
beklediginiz seyler oldugu; Kariyer amacinin ise egitim hayatinizla ve
gelecekteki meslek hayahniz ile ilgili beklentilerinize dayali kendinize
sordugunuz sorulara verdiginiz cevaplar oldugu ihtiyac duyulursa uygulayici
tarafindan hatirlahlir. Bu sirecte dgrencilerin kariyer beklentisi ve kariyer
amaci kavramlarini  hatirlamalarini saglamak amaciyla  uygulayici bu
kavramlar ile ilgili dgrencilere drnekler verir.

Ogrencilere Calisma Yapragi-1 dagitilir. Ogrencilerin ¢alisma yapragini
doldurma islemleri tamamlandiktan sonra génilli 8grencilerin paylasimlar
alinir.

Ogrencilere bu kez Calisma Yapragi2 dagilir. Ogrencilerden Calisma
Yapragi-2'de belirtilen kariyer amaglarini yazmalari istenir. Ogrencilerin
calisma yapraklarini doldurma islemleri tamamlandiktan sonra génillu
égrencilerin paylasimlari alinir.

Asagidaki sorular kapsaminda sinif¢a kariyer amaglari ve kariyer beklentileri
tartisilir, 6grencilerin disincelerini paylasmalari cesaretlendirilir.

* Kariyer amaglarinizi ve kariyer beklentilerinizi yazarken neler fark
ettinize

e Kariyer amaglarinizi ve kariyer beklentilerinizi ayirirken nelere dikkat
ettiniz?



e Kariyer amaglariniz ve kariyer beklentilerinizin benzer yénleri neler
olabilire

e Kariyer amaglariniz ve kariyer beklentilerinizin farkli yonleri neler
olabilire

6. Asagidaki yonerge ile sire¢ sonlandirilir:

Sure¢ (Uygulama

Basamaklar): 7. “Sevgili égrenciler bugin gerceklestirmis oldugumuz etkinlik ile kariyer
amaclariniz ve kariyer beklentilerinizin farkliliklari ve benzerlikleri gibi
yonlerini  dikkate alarak gerekli karsilastirmalari  sagladiniz.  Kariyer
gelisiminizde  kariyer amaclari ve kariyer beklentilerinizin  birbirini
desteklemesinin de énemli oldugunun bir kez daha farkina vardiniz. Kariyer
amaclariniz ile kariyer beklentileriniz arasindaki uyum kariyer gelisiminiz
uzerinde énemli bir etkiye sahiptir”.

1. Ogrencilerden kariyer beklentileri ile kisa ve uzun sireli kariyer amaclarini goz

Kazanimin éninde bulundurarak kendilerine yakin (bir ay) ve ileri bir tarihe yonelik (d&-

Degerlendirilmesi: nem sonu) iki tane mektup yazmalari istenebilir. Bu mektubu bir ay sonra ve
egitim-6gretim yili sonunda tekrar okumalari saglanabilir.

1. Bir dnceki hafta gergeklestirilen etkinligin devami oldugu géz éninde bulun-
durulmalidir.

Ozel gereksinimli &grenciler icin;

Uygulayiciya Not:
1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyUtilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Calisma yapraklari tamamlanirken geri bildirim sunularak égretmen destegi
saglanabilir.

Etkinligi Gelistiren: Leyla Deniz UYGUR YOLCUN
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Calisma Yaprag: 1

Kariyer beklentileri; kariyer gelisiminiz strecinde olmasi umulan, gerceklesmesini beklediginiz seyleri tanimlamaktadir.
Kariyer beklentileri; dngérilen sosyal sonuclari (6rnegin; aile bireylerinin desteginin alinmasi, toplum tarafindan sayg:
goérme, alaninda taninma vb.), fiziksel sonuglari (6rnegin; bir is icin maas almak, ofis ortaminda ¢alismak, kisisel arag
tahsis edilmesi vb.) ve kendini degerlendirme sonuglarini (6rnegin; kendini taktir etmek, mesleki doyum saglamak vb.)
icermektedir. Yani kariyer amacimi gerceklestirirsem bunun sonucunda ne olacak sorusuna cevap olusturmaktadir. Asa-
giya, kariyer beklentilerinizi belirtilen basliklarin yanina yaziniz.

Fiziksel
beklentileriniz

Sosyal
beklentileriniz

Kendini

degerlendirmeyi
iceren

beklentileriniz
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| Galismalaprag 2 |

Oncelikle gercekei ve ulasilabilir hedefler belirlemeliyiz.

2. Kariyer hedefinde en 6nemli nokta kisinin sevdigi isi yapmasidir, kendinizi, kisiliginizi
ve meslekleri taniyarak size nasil bir kariyer sirecinin daha uygun oldugu kararini ve-
rebilirsiniz.

3. Kariyer hedefi belirlendikten sonra, zaman kriterlerini g6z dninde bulundurmak gerekir.
Kariyer amaglar kisa ve uzun vadeli amaglar olmak zere degerlendirilebilir.

4. Ancak en 6nemli noktalardan biri, kariyer hedefinizi tek bir noktada yogunlashrmamak-
tr. Hedefiniz ile ilgili mutlaka alternatifleriniz olmali, asirya kagmamali ve yapabilecek-
lerinizin Uzerindeki sorumluluklari Gstlenmemelisiniz.

5. Kariyer hedefine ulasiimak istenen yolda birtakim basarisizliklar yasanmissa, bu du-

rumlarhevesini kirmamali tam tersine hatalardan ders alinarak, daha dogru stratejiler

belirlenmelidir.

p—

Bu bilgiler dogrultusunda kendinizi 1 yil sonra ve 5 yil sonra hangi kariyer gelisim sirecinde gordi-
Jinizi hayal ediniz ve bu hayalinize ulasmak icin belirlemeniz gereken kariyer amaglarinizi yaziniz.

1 Y1l Sonra....

5 Yil Sonra....

681



8. SINIF ETKINLIKLERI

BASKIYA KARSI YOLLARIM VAR

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Kisisel Guvenligini Saglama

Kazanim/Hafta Akran baskisiyla bas etmede uygun yollari kullanir. /22. Hafta
Sinif DUzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Etkinlik Bilgi Notu-1

Arag-Geregler 2. Etkinlik Bilgi Notu-2

Uygulayici Igin 1. Etkinlik Bilgi Notu-1 gézden gegirilir.
On Hazirhk 2. Etkinlik Bilgi Notu-2 gézden gegirilir.

1. Ogrencilere etkinligin amacinin akran baskisiyla bas etmede uygun yollari
kullanmak oldugu ifade edilerek asagidaki agiklama yapilir:

“Akran baskisi, bireyin icinde bulundugu yas gruplarinin etkinliklerinde
bir seyi yapmak icin arkadaslari tarafindan zorlanmasi veya zorlayarak
cesaretlendirilmesidir. Genellikle bireyler istekli ya da isteksiz olarak ikna
edildiklerinde, benzer deger ve hedefleri kabul ettiklerinde, benzer yasantilari
paylastiklarinda ortaya ¢ikar. Akran baskisina boyun egme ve uyma sizlerin
yasamini olumsuz etkiler. ”

2. Ogrencilerden asagidaki senaryoyu dinlemeleri istenir ve senaryo okunur:

“Ahmet sinifa girer, Cemil ve Ayhan’in yanina oturur. Cemil ve Ayhan alayci
bir tonla Ahmet'e calisip calismadigini sorarlar. Ahmet ¢alistigini séyler. Cemil

Sureg (Uygulama ve Ayhan ona sinavda kégidini acmasini séylerler. Ahmet bu durumdan

Basamaklari): rahatsiz oldugunu ve yakalanmaktan korktugunu ifade eder. Cemil'le Ayhan
onun korkakligiyla dalga gecmeye baslar. Arkadan bir égrenci kopyalarini
géstererek sinavda kopya cekecegini séyler. Ayhan kararsizdir. Hepsi birden
Ayhan’i ikna etmeye calisirlar.  “Hadi, oglum ya herkes yapiyor.” “Sana bir
zarari olmayacak ki” “Hoca fark etmeyecek bile.”

3. Ogrencilere “Dinlediginiz senaryoya uygun bas etme yontemleri neler
olabilire Bdyle bir durumla nasil basa cikarsinize” sorular yéneltilir ve
dgrencilerden gelen cevaplar tahtaya yazilir.

4. Ikinci senaryo okunur:

“loek o giin &devini yapmamstir. llk derste Sdev dosyalarini égretmenin
toplayacagini Kerem séyleyince telaslanir. Zayif almak istemez. Kerem de édevini
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

yapmamistir. /pek Kerem’e zayif almaktansa okuldan kacmanin daha mantikli
oldugunu séyler.” En azindan yarin gizel bir &dev yapar, iyi bir not aliriz” der.
Kerem’e mantikli gelir. Duru da &devini tam hGZ/r/ayamad/g/n/ eksikleri oldugunu
sSyleyince |pek ve Kerem onu da okuldan kacmak icin ikna etmeye calisirlar.
Gelmek istemeyince, o zaman bir daha bizimle gezme, git klmln/e arkadas
oluyorsan ol derler. Duru, [pek’in arkadashgini kaybetmek istemez.”

5. Ogrencilere “Dinlediginiz bu senaryoya uygun bas etme yontemleri neler
olabilire Bayle bir durumla nasil basa cikarsinize” sorulari yéneltilir ve
dgrencilerden gelen cevaplar tahtaya yazilir.

6. Uygulayici tarafindan “Simdi tarhstiklarimiza benzer olarak farkli neler
yapilabilir; akran baskisiyla bos etmede bize farkli yollar gésterecek birkag
bilgi daha vermek istiyorum.” denir ve Etkinlik Bilgi Notu-2 okunur. Ozellikle
dgrencilerin ifade etmedikleri, farkinda olmadiklari akran baskisiyla bas
etme yollarina da vurgu yoplllr. Bas etme yollari ile ilgili yanhs bilgiler
ortaya cikhysa etkinlik bilgi notuna bagli olarak dizeltilir.

7. Surec asagidaki tarisma sorulari ile strdirilir:

e Akran baskisiyla bas etmede kullanilabilecek yeni yollar égrendiniz
mi¢

® Buyeni yollari kullanmak sizde ne gibi degisiklikler yaratir2

e Buginden sonra bu konuda kendinde degistirmek istedigin bir durum
var mig

8. Ogrencilerin tarisma sorularina yonelik paylasimlar alindiktan  sonra
asagidakine benzer bir aciklama ile etkinlik sonlandirilir:

“Akran baskisiyla bugin Uzerinde durdugumuz yollari kullanmaniz sizin
kendinizi daha iyi hissetmenizi saglayacakhr. Ve bazen tek basiniza ¢6zime
vlasamadiginizda givendiginiz bir arkadaslarinizdan, aile bireylerinizden,
Sgretmenlerinizden ve rehberlik servisinden destek alabilirsiniz.”

1. Evde birer ikna cimlesi ve cevap olarak “Hayir” kelimesi ile baslayan bir cimle
yazmalari istenir. Hazirlanan ¢alismalarin sinif panosuna asilacagi sdylenir. Bir
hafta boyunca bu cimleler panoda asili kalir.

1. Etkinlik Bilgi Notu-1 uygulayiciya yéneliktir. Ogrencilere dagitilmaz veya di-
rekt okunmaz.

2. Etkinlik Bilgi Notu -2 uygulama sirasinda égrencilere okunur.
Ozel gereksinimli 6grenciler igin;

1. Senaryolar gérsellestirilip tahtaya yansitilarak égrenme sireci farklilastirila-
bilir.
Tarhsma sorulari basitlestirilerek dgrencilerin kahlimlari desteklenebilir.

Sorularin yanitlarina yonelik égrencilere hatirlahici ipuglar sunularak tepki
alma sireci farklilastirilabilir.

Sema EYIER
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ETKINLIK BILGI NOTU-1

Akran Baskisi Nedire Nedenleri ve Onlemleri
Akran Baskisi

Akran baskisi: Bireyin sahip oldugu yas gruplarinin aktivitelerinde bir seyi yapmak icin bireye israr etmesi ve ce-
saretlendirilmesidir. Ornegin; okuldan kagma. Akran baskisi, ergene bir arkadasi tarafindan ne yapmasi ya da nasil
davranmasi gerektiginin direkt olarak séylenmesi seklinde olabilecegi gibi ergenin bir gruba katlmak (referans grubu)
ya da icinde bulundugu grupta etkinligini devam ettirebilmek icin belirli bir davranisi, kendini zorunlu hissederek gercek-
lestirmesi biciminde de gorilebilir. Ornegin; markali giyinme. Akran baskisi, ergenlerin genellikle arkadaslari tarafindan
kabul edilme ve onaylanma gereksinimlerinden dogar.

Akran baskisi, sézel ya da sézel olmayan mesajlarla iletilebilir ve ergenin kendi degerlerine gére davranisi yargilama-
dan vymasi konusunda bir zorlayicilik tasir. Cogu zaman dolayli olarak yasanir. Akran gruplarinda yasanan 6zellikle
dolayli baski sonucunda bazi ergenler risk alma davranisi ve su¢ kabul edilen davranislar gésterebilir.

Risk Alma Davranisi

Olumsuz risk alma davranisi, bireyin saghgini tehlikeye atan ve yasamsal tehlike yaratan davranislari yapmasidir. Yani
riskli davranis, bireyin meveut durumu degerlendirmesi ve s6z konusu durum icerisinde, tehlike orani yuksek olani tercih
etmesidir.

Akran baskisina boyun egme ile beraber genclerde farkli risk alma davranislari gérilebilir. Bu risk alma davranislarin-
dan bazilari sunlardir:

Sigara icme,

Alkol ve madde kullanimini deneme,

Okuldan kagma, okula devamsizlik, kopya ¢ekme,

Ders disi aktivitelere daha az zaman ayirma,

Akademik performans disikligu,

Hirsizlik, magazadan mal ¢calma,

Cetelere katilma.

Akran Baskisinin Diger Degiskenlerle iliskisi

e Akran baskisi ile risk alma davranisi arasinda pozitif ydnde anlamli bir iliski vardir; akran baskisi dizeyi yiksel-
dikge, risk alma davranisi artar.

e Akran baskisi dizeyi ayni olan kiz ve erkekler karsilastirldiginda, erkekler kizlardan daha fazla risk alma dav-
ranisi gostermektedir.

e Akran baskisi ile sigara icme davranisi arasinda anlamli bir iliski vardir; akran baskisi dizeyi yikseldikce, sigara
icme davranisi artmaktadir.

e Akran baskisi ile okul basarisi arasinda negatif ydnde anlamli bir iliski vardir.

Akran baskisina maruz kalmanin nedenlerinden bazilari sunlardir:

e Kabul gérme ve onaylanma ihtiyaci
Oz given eksikligi
Cahisma ve ¢dziim bulma becerilerinde eksiklik
Yakinlik, bir gruba dahil olabilme gereksinimi
Reddedilme, dislanma, alay edilme korkusu
“Adam yerine konma”, sdzini dinlettirme ihtiyaci
Sosyallesme becerilerinde eksiklik
"Hayir” diyebilme becerisinden yoksunluk
Asirt baskici ya da asiri rahat aile tutumlar
Sagliksiz rol modelleri

e Aile ici iletisim eksikligi ) )
Okullarda Akran Baskisi ile Bas Etmek I¢in Neler Yapilabilir? (Okul Temelli Onleme Galismalar)
Ogrencilerin s6zel olan (reddetme becerileri, hayir diyebilme, ricada bulunma, hakkini arama vb.) ve s6zel olmayan (ses
tonu, konusmanin hizi ve akiciligi, géz kontag, yuz ifadesi vb.) kendini ortaya koyma becerilerini 6grenmeleri, akran
baskisiyla bas edebilmelerine yardimei olur. Bunun icin atilganlik becerileri ve iletisim becerileri gelistirme ¢alismalari
yapilabilir.
Okullarda temel 6nleme ¢alismalarinda “etkili davranma becerilerinin” tim égrencilere yonelik olarak égretiminin yani
sira, bu ¢alismalarda riskli gruplara odaklanma da énemlidir. Bu gruplara ¢atisma ¢ézme, sosyal problem ¢ézme egi-
timleri verilebilir.
Son olarak, disa yoénelik ciddi ve agik kizginlik, saldirganlik davranislari gésteren hedef dgrencilere saldirganlik yerine
konabilecek davranislarin neler olacagina dair egitim ve 6fke ile basa cikma egitimleri verilebilir.
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ETKINLIK BiLGi NOTU-2
AKRAN BASKISI ILE NASIL BAS EDEBILIRIM?

Sézel olan ve sdzel olmayan kendini ortaya koyma becerilerini 6grenmeniz akran baskisiyla bas edebilmenizde yar-
dimci olacaktir.

A) Sézel olarak kendini ortaya koyma becerileri ; “hayir” demek”, ricada bulunmak ve hakkini aramaktir.

1.Reddetme becerileri: Reddetme becerilerinde amag bireyin yapmak istemedigi bir durum ile ilgili olarak bir istegi
ve bir ricayi nasil kabul etmeyecegini 6gretmektir.

“Hayir” demek:

|. Basamak: Konumunuzun belirlemesidir. Yapilan bir ricaya karsi cevabinizi belirlemeniz nemlidir.

IIl. Basamak: Nicin hayir dediginizin nedenini belirtmeniz énemlidir. “Hayir” deme ydntemleri

Hayir oo "Hayir”, “hayir olmaz”

Mazeret bildirme............ccocccniiinn. “Hayir benim baska bir yerde isim var”

Atlatma. ... "Hayir belki daha sonra”

Konuyu degistirmek..............ccooie "Hayir tesekkirler. Mehmet'i bugin bir yerlerde gérdin mie”
Hayir tekrart.........coooiiiiiiis "Hayir. Hayir pek ilgilenmiyorum”. “Hayir “tesekkirler”.
YurtyUp gitmek......coooeiiiiiiiiii, "Hayir” de ve yuriyip git”

Ortamdan sakinmak................c.cooee. "Hayir de ve ortami terk et “

2.Ricada bulunmak ve hakkini aramak:”
. basamak: Degismesi gereken durumu veya sorunu belirleyerek konu ile ilgili disincenizi belirtin.
IIl. basamak: Sorunu dizeltmek veya degistirmek icin ricada bulunun.

B) S6zel olmayan kendini ortaya koyma becerileri:Sozel iletisimin yani sira uygun davranis bicimlerinin de
dnemli oldugu ve cesitli davranis kaliplariyla bireyin kendisini daha gicli bir sekilde ortaya koyabilmeniz énemlidir.
Sozel olmayan kendini ortaya koyma becerileri;

Ses tonu: Kisinin sesi ne alcak ne de yiksek bir ses tonuyla olmalidir. Orta siddet bir ses tonu ile kibar ve otoriter bir
seklide konusun.

Konusmanin hizi ve akisi: Dizgin, acik ve diger kisilerin rahat olarak anlayacagi bir sekilde konusun.

G6z kontagi: Konustugunuz kisinin dogrudan gézlerinin icine bakarak konusun.

Yoz ifadesi: Konustugunuz konuya énem veren ciddi bir yiz ifadesi yaninda diger kisilere giiven veren kibarliginizi ve
sakinliginizi koruyun.

Vicut pozisyonu: Konustugunuz kisiye dogru yiz yize bakacak sekilde dénin ve vicudunuzun dik olmasina 6zen
gosterin.

Uzakhik: Kisilerle konusurken uygun bir uzaklikta durunuz. 1 metrelik uzaklik uygun bir uzaklik sayilabilir.

KAYNAK
Davashgil, U., Cakici, M., Ogel, K. (1998). “Yasam becerilerini gelistirme kilavuzu.” Bagimlilik ve Genglik Komisyonu Egitici Kilavuzu.
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8. SINIF ETKINLIKLERI

KENDI GUVENLIK AGIMI ORUYORUM

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Duzeyi

Sure
Arac-Gerecler

Uygulayici icin
On Hazirhk

Sureg (Uygulama
Basamaklari):

686

Sosyal Duygusal

Kisisel Guvenligini Saglama

Bilisim teknolojileri konusunda kendini ydnetir. /23.hafta

8.sinif

40 dk (Bir ders saati)

1.

2.

3.

Calisma Yapragr-1

Calisma Yapragi-1 égrenci sayisi kadar cogaltilir.

Ogrencilere sosyal medya kullanip kullanmadiklari, kullaniyorlarsa eger ne
gibi sorunlar yasadiklari sorularak etkinlige baslanir.

Gonilli grencilerden cevaplari alindiktan sonra etkinligin amacinin bilisim
teknolojileri konusunda kendini yonetmek oldugu égrencilerle paylasilir.

Her 6grenciye Calisma Yapragi-1 dagitilarak asagidaki yénerge verilir:

“Size dagitacagim calisma yapraginda kisisel verilerin korunmasi, bilisim
suclari, siber zorbalik ve givenli internet kullanimi ile ilgili bazi sorular var.
Sizin icin dogru olan maddeler icin evet sitununu, yanhs olan maddeler igin
hayir sitununu isaretleyiniz.”

4. Ogrenciler anketi doldurduktan sonra sirayla maddeler tek tek degerlendirilir.

Hangi maddelerin neden dogru oldugu hangi maddelerin neden yanlis
oldugu tarhsilir.

Asagidaki tartisma sorulariyla sire¢ devam ettirilir:

*  Bu anketi doldurduktan sonra daha dnce sizin givenliginizi tehlikeye
atan bir sey yaphginizi fark ettiniz mie Fark ettiyseniz ne hissettiniz2

e Sosyal medyada zorbaliga ugradiginizda neler hissedersiniz ve
bundan sonra neler yaparsiniz?2

o lletisim teknolojileri konusunda gerekli nlemleri almak ve kendinizi
yonetmek size nasil hissettirire

Sosyal medyada kisisel bilgilerimizi paylasmamamizin dnemi, tanimadigimiz
insanlari  arkadas olarak eklemememiz gerektigi, givenilir olmayan
e-postalari agmamamiz ve givenli olmayan internet sitelerinden alisveris
yapmamamiz gerektigi belirtilir. Ayrica, sosyal medyada bilgilerimiz ele
gecirildiginde, biri bizi kictk dusirip tehdit ettiginde bunlari mutlaka
aile, dgretmen ve okul psikolojik danismaninizla/rehber &gretmeninizle
paylasmamiz gerektigine vurgu yapilarak etkinlik sonlandirilir.



Kazanimin 1. Siber zorbalik, givenli internet kullanimi, kisisel verilerin korunmasi ve bilisim
Degerlendirilmesi: suglariyla ilgili haberler bulup sinifta paylasmalari istenebilir.

1. Kendi yasantinizdan érnekler vererek dgrencilerin duygularini agiklamalarini
destekleyiniz.

Ozel gereksinimli &grenciler icin;

Uygulayiciya Not:
1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyUtilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Siber zorbalik kavrami ile ilgili 6ncesinde bir agiklama yapilarak 6grenme
siireci farkhlastirilabilir.

Etkinligi Gelistiren: Havva BASKOY
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EVET

HAYIR

Bilgisayarima ve telefonuma gelen bedava tekliflere tiklarim.

2 | Kredi karti numarasi, sifre, kimlik bilgileri isteyen web sitelerine bilgilerimi girerim.

3 | Kisilik testi yapan ve kisisel bilgilerimi isteyen web sitelerine bilgilerimi girerim.

4 Bedava hediyeler kazanacagimi sdyleyen yarismalar gizli tuzaklar icerebileceginden
bilgisayarima zararli bir yazilim bulastrabilir ve o yizden o yarismalara katilmam.

5 icerigi arkadaslarima da géndermemi isteyen e-postalar beni ve arkadaslarimi tehlikeye
atar. E-postay1 hemen silerim ve arkadaslarima da géndermem.

6 Kendi hakkimda bilgi vermeden énce bilgi isteyen sirketin adini dnce internette
arastiririm.

- | Gevirim ici bir tuzaga dustigimi hissettigimde bunu hemen givendigim bir yetiskine
anlatirim.

8 | Tanimadigim kisilerden gelen e-postalar disinmeden hemen acarim.

0 Oyun oynamak icin Uye olmami isteyen internet sitelerini arastrmadan hemen Uye
olurum.

10 |istegim disinda bilgisayarimin kamerasinin acilmamasi icin kamerami kontrol ederim.

1 Arkadasimdan izin almadan onu rahatsiz edecek bir fotografini sosyal medyamda
paylasirim.

12 | Arkadasima sinirlendigimde argo ve hakaret iceren mesajlar atarim.

13 Beni asa@ilayici ve bana hakaret eden mesajlar aldigimda bunlari kaydeder ve
guvendigim bir yetiskinden yardim isterim.

14 | Tanimadigim insanlardan gelen arkadaslik tekliflerini kabul ederim.

15 | Profil resmim olarak kendi resmimi kullanmam.

16 | Konum, aile bilgileri, isim, soy isim gibi bilgileri paylasmam.
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8. SINIF ETKINLIKLERI

BIRAZ ZAMAN, BiRAZ CABA

Gelisim Alani Sosyal Duygusal
Yeterlik Alani Karar Verme

Yasamda karsilasilan  zorluklarin  caba ve zaman ile Ustesinden

Kazanim/Hafta gelinebilecegini fark eder./24.Hafta

Sinif Duzeyi 8.sinif
Sure 40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yaprag-1
Arac-Gerecler 2. En az bir adet Cember (Hulohop)
Etkinlik Bilgi Notu

Uygulayici igin
On Hazirlik

1. Calisma Yapragr-1 égrenci sayisi kadar cogaltilir.

1. Etkinligin amacinin yasamda karsilashgimiz bir takim zorluklarin caba ve
zamanla Ustesinden gelinebilecegini fark etmek oldugu égrencilere agiklanir.

2. Tim dgrenciler siniffa daire olusturacak bigcimde el ele tutusur. Uygulayici
tarafindan ellerini kullanmadan cemberin vicuttan nasil gegirilecegi drnek
olarak gosterilir. Cember dgrencilerin kenetlenmis ellerinin ortasina birakilir,
eller hic ¢6zilmeden vicutlarindan gegirerek ¢emberin tim dairenin
etrafinda dolasmasi saglanir. Cemberin basladigi noktaya dénmesi icin
sinifa 2 dakika stre verilir. Cember baslanan noktaya déndiginde veya
stre doldugunda etkinlik sonlandirilir. Ogrenciler siralarina déner. (Etkinlik
Bilgi Notu)

3. Cember etkinligi sonrasinda her yasamda tirli zorluklar olabilecegi, bazi
zorluklarin ¢abayla, bazilarinin zamanla, bazilarinin ise hem ¢aba hem de
zamanla Ustesinden gelinebilecegi vurgulanir.

Sureg (Uygulama

Basamaklar): 4. Asadidaki aciklamalar dogrultusunda 6grencilerden cesitli zorluklara ve

bunlarin nasil asildigina drnek vermeleri istenir:

5. “Kimi zor durumlarda kisi cabalayarak ve belirli bir zaman diliminin
gecmesini bekleyerek zorluklarin Ustesinden gelebilir. Bu tir durumlara
verebileceginiz &rnekler nelerdir2

6. Gonillu dgrencilerden cevaplar alinarak asagidaki agiklamayla devam
edilir:

“Ornegin ciffcinin ektigi bir irini elde etmesi icin zamana ve cabaya ihtiyaci

vardir. Ciftci bugin tohum ekip ne kadar ugrasirsa ugrassin yarin hemen

domates alamaz. Bunun icin bir miktar zamana ihtiyac vardir. Domatesin belirli

araliklarla sulanmasi, giines gérmesi gerekir. Bir iriin yetistirirken bazi durumlar

ciftcinin cabasini gerektirirken bazi durumlarda ise cabasinin disinda beklemesi
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

690

gereken durumlar vardir.”
7. Ogrencilere Calisma Yapragi-1 dagitilir ve asagidaki agiklama yapilir:

“Elinizdeki calisma yapraginda yasamda karsilasilabilen cesitli zorluk durumlari
yer aliyor. Bu zorluk durumlarinin Gstesinden gelmek icin ¢calisma yapragindaki
kisilere éneriler yaziniz. Yazdiginiz énerilerden caba gerektirenleri caba, zaman
gerektirenleri ise zaman kismina yaziniz. Ciftci érneginde oldugu gibi ciftcinin
tohumu ekmesi, sulamasi, ¢apalamasi caba kismina, domatesin biyimesi,
olgunlasmasi, kizarmasi icin ise zaman kismina uygundur. Bu Srnekten hareketle
calisma yapragindaki durumlari doldurup en sonuna kendi yasadiginiz bir
zorluk durumunu basitce resmediniz, zaman ve caba gerektiren hangi eylemleri
yaparak Ustesinden gelebileceginizi yaziniz.”

8. Gonillu dgrencilerin yazdiklarini sinif arkadaslarina okumasi saglanir.
9. Sirec asagidaki tarhisma sorulari ile devam eftirilir:

e Bir zorlugun Ustesinden gelirken caba ve zaman harcamak sizin icin
ne ifade ediyor?

® Yalnizca ¢aba harcamak zorluklarin Ustesinden gelmek icin yeterli mi2

e Sizinle benzer zorluklar yasayip Ustesinden gelmis kisiler taniyor
musunuz? Bu kisiler nasil bir yol izledie

e Kendi yasaminizdaki zorluklari disindiginizde bu zorluklarin
Ustesinden gelebilmek icin neye ihtiyaciniz oldugunu fark ettiniz2

10. Oykilerde paylasilanlar ve etkinlikten elde edilenler asagida oldugu gibi
dzetlenerek etkinlik sonlandirilir:

“Calisma yapraginda da belirttiginiz gibi kimi zorluklarin Gstesinden gelmek icin
caba ve sabir géstermek, pes etmemek gerekir. Kimi zorluklar icinse ne kadar
caba gésterirsek gésterelim ancak zaman gectikce/zamani gelince Ustesinden
gelmeyi basarabiliriz. Tim bunlarin sonucu olarak bugin yasadiginiz zorluklarin
ustesinden geldiginizde yasamin her déneminin kendine &zgi zorluklari
oldugunu bu zorluklarin gerekli caba ve zamanla Ustesinden gelinebilecegini,
bazen tek basina caba géstermenin veya yalnizca zamana birakmanin yeterli
olmadigini,; cesitli zorluklarin iUstesinden gelmek icin ikisine de ihtiyaciniz
oldugunu géreceksiniz.”

Her bir égrenciden bir sonraki hafta kendi yasadiklari bir zorluk durumuna
yonelik zaman ve cabayla Ustesinden geldiklerini vurgulayan bir hikaye yaz-
malari ve génilli dgrencilerin sinif panosuna asmasi istenebilir.

Isinma etkinliginde kullanilacak gember igin okulun spor odasindan destek
alinabilir, cember bulunamadigi takdirde bir sonraki asamaya gegilebilir.

Cok dzel bir zorluk durumu resmeden/paylasan bir 8grenci olmasi durumun-
da rehberlik ve psikolojik danisma servisine bilgi verilmelidir.

Ozel gereksinimli égrenciler icin;

1.

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyttilerek materyal destegi saglanabilir.

Calisma yapraginda yer alan érnek durumlar égrencinin yasantisindan 6r-
neklendirilerek etkinlik cesitlendirilebilir.

Calisma yapraginda yer alan 8rnek durumlardan biri 6gretmenle birlikte ta-
mamlanarak 6gretmen destegi saglanabilir.

Seda ALTINOK KALKAN
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Sevgili 6grenciler asagida yasamda karsilasilan cesitli zorluk durumlari yer almaktadir. Bu zor durumlari atlatmak igin
zaman ve ¢aba gerekir. Haydi siz de bu kisilere yardimei olun, zaman onlara ne kazandirir ve ne tir caba géstermeliler
belirtin. En sonda sizin icin ayrilan kutucuga akliniza gelen bir zorluk durumunu basitce ¢cizmeye ¢alisin ve yanina bu
durumdan ¢ikmak icin zaman ve caba gerektiren seyleri yazin:)

Yirimeyi 6grenmeye calisan bir bebek:
Caba:

Zaman:

Okula yeni baslayan ¢ocuk:
Caba:

Zaman:

Kendini yalniz hisseden grenci:

Caba:

Zaman:

Saglik problemi yasayan bir kisi:
Caba:

Zaman:
Sinava hazirlanan bir geng:

Caba:

Zaman:
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Gelisim Alani
Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi

Sure

Aracg-Geregler

Uygulayici igin
On Hazirlik

Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):

8. SINIF ETKINLIKLERI

UYGUN LISE ARANIYOR

Kariyer

Kariyer Planlama

Kendi dzellikleriyle secmek istedigi lise trlerinin 6zelliklerini iliskilendirir. (25.Hafta)

8.simif

40 dk (Bir ders saati)

1
2.
3.
4

Calisma Yapragr-1
Calisma Yapragi-2
Etkinlik Bilgi Notu-1
Etkinlik Bilgi Notu-2

Etkinlik Bilgi Notu-1 ve Etkinlik Bilgi Notu-2 etkinlik dncesi okunur.

Calisma Yapragr-1 ve Calisma Yapragi-2 arkali 6nli olacak sekilde 6grenci
sayisi kadar gogalhlir.

Etkinligin amacinin &grencilerin kendi 6zellikleri ile segmek istedikleri lise
tirlerinin 6zelliklerini iliskilendirebilmeleri oldugu aciklanir.

Ogrencilere  “Sevgili Sgrenciler simdi  sizinle bir etkinlik yapacagiz.
Etkinligin ilk kismi icin sizlere dagithgim calisma yapragindaki bulmacayi
¢6zeceksiniz. Bu bulmacada ¢ézmeniz gereken kelimeler bazi ilgi ve
yetenek alanlarinin isimleri olacaktr. lkinci kisim icin acikloama yapacagim.
Hazirsaniz  baslayin.” ydnergesi verilerek arkali-6nli  ¢ogalhlmis olan
Calisma Yapragr-1 ve Calisma Yapragi-2 dagitilir.

Ogrencilere bulmacayi tamamlamalari icin belirli bir sire verilir. Burada yer
alan yetenek ve ilgiler, Etkinlik Bilgi Notu-1'den yararlanilarak grencilere
agiklanir.

Yetenek ve ilgilere iliskin bilgi paylasimi gerceklestirildikten sonra
dgrencilerden Calisma Yapragi-2'yi énlerine cevirmeleri istenir. Ogrencilere
“Sevgili égrenciler simdi calisma yapraginin arkasindaki tabloyu agin.
Tabloda her bolim bir lise tirini belirtiyor. Hedeflenen lisenin karsisina
ilinizde hedeflediginiz lisenin adini yazin. Sonra her lisenin tirinin
oldugu bélimlere o lise tirinin gerektirdigi yetenek, ilgi, akademik basari
dizeyini yazin. Bulmacada buldugunuz yetenek ve ilgi tirlerini burada
kullanabilirsiniz.” yénergesi verilir.

Ogrencilere etkinligin ikinci kismini tamamlamalari icin belirli bir sire verilir
(ortalama 5 dakika). Strenin sonunda &grencilerin paylasimlari alinirken,
tablodaki eksikliklerin ya da hatalarin gézden gecirilmesi icin Etkinlik Bilgi
Notu-2'den yararlanilarak sinifca saglama yapilir.
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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6. Tarhisma sorulari ile sirec devam ettirilir:
e Kendi ozellikleriniz ile secmek istediginiz lise tirtnin Szelliklerini
eslestirebildiniz mie Farkliliklar var miydi2
e Secmek istediginiz lise turinin o&zellikleri ile kendi &zelliklerinizi
iliskilendirdiginizde hangi lise tiri veya tirleri uygun gériniyor?
e Kendinizle ilgili farkina vardiginiz yeni durumlar oldu mu?2
7. Ogrencilerin paylasimlari alindiktan sonra, “Sevgili égrenciler bir meslege
sahip olmanin ilk adimi kendi &zelliklerinize uygun bir liseden mezun olmaktr.
Bu etkinligimizde kendi &zelliklerimizin farkinda olarak, farkli lise tirlerinin
gerektirdigi yetenek, ilgi ve akademik basari dizeyi ézelliklerini gérmis
olduk. Kendi ozelliklerinizle lise tiirlerinin ozelliklerini iliskilendirmeniz ve
size en uygun liseyi hedefiniz yapmaniz bu etkinligi amacina ulastiracaktir.”
ifadeleriyle etkinlik sonlandirilir.

1. Ogrencilerden kendileriyle ilgili bu etkinlik sayesinde kesfettikleri yeni durumlari
veya kararlarini etkileyip etkilemedigiyle ilgili duygu disunceleri iceren birer
mektup yazip bir hafta icinde uygulayiciya teslim etmeleri istenebilir.

1. Uygulayici Etkinlik Bilgi Notu-1 ve 2'yi etkinlikten énce okumalidir.

2. Ogrencilerden soru gelmesi halinde yapilacak agiklamalarda da Etkinlik Bilgi
Not-1 ve 2'den yararlanmalidir.

3. Sureyi verimli kullanmak amaciyla Calisma Yapragi-1'de yer alan bulmacay:
tamamlayamayan &grenciler varsa yardimei olunur.

Ozel gereksinimli grenciler igin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerinin farkina varmalarini desteklemek amaci ile
dgretmen geri bildirim sunarak destek saglayabilir.

Zeynep ALTUNCU
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YETENEK / ILGI BULMACASI
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Sevgili 6grenciler, asagidaki tabloda farkli lise tirleri ve bu liselere girmek isteyen 6grencilerde aranan/bulunmasi ge-
reken yetenek, ilgi ve akademik basari dizeyi ile ilgili bélimler bulunmaktadir.
Bulmacada buldugunuz ilgi ve yetenekleri iliskili olan bélimlere yaziniz.

NOT: Sinif i¢ci paylasimda hatali olan kisimlari gretmeninizin verdigi bilgilere gére degistirmeniz hatali 6grenmenizi
engelleyecektir. Litfen dikkat ediniz.

Fen Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:

ilgiler:

Akademik Basari Dizeyi:

Sosyal Bilimler Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:

ilgiler:

Akademik Basari Dizeyi:

Anadolu Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:

ilgiler:

Akademik Basari Dizeyi:

Anadolu imam Hatip Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:

ilgiler:

Akademik Basari Dizeyi:

Mesleki Teknik Anadolu Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:

ilgiler:

Akademik Basari Dizeyi:

Guzel Sanatlar/Spor Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:

ilgiler:

Akademik Basari Dizeyi:
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ETKINLIK BiLGI NOTU-1

YETENEK: Bireyin sahip oldugu 6grenme giici, belli bir egitimden yararlanabilme gicidir.? Yetenek dogustan geti-
rilen &zelliklerin egitim ve cevre etkisi ile gelistirilmis kismini ifade eder. 4 Yetenek alani vardir;

1.

2.

3.

4.

Sozel Yetenek: Sozciklerle ifade edilmis kavramlar dgrenebilme, sorunlari algilayip ¢6zebilme ve disinceleri
dogru,acik bir bicimde anlatabilme gicini ifade eder.

Sayisal Yetenek: Sayilarla ifade edilen problemleri ¢cozebilme, sayisal kavramlar daha cabuk 6grenebilme ve
sayilarla akil yiritebilme giciny gésterir.

Sekil-Uzay Yetenegi: Sekiller arasindaki benzerlik ve farkliliklar sekillerdeki degisimin temelindeki ilkeyi algi-
layabilme, dizlem Gzerinde cizilmis bir cismi G¢ boyutlu gérebilme giicini ifade eder.

Géz-el Koordinasyonu Yetenegi: Eller ve gozleri ayni anda koordineli sekilde hatasiz kullanabilme yetene-
gi. Kesme, delme, arag kullanma vs.

ILGi:Birey, herhangi bir zorunluluk hissetmedigi ya da kendisine bir 6diil vaat edilmedigi haldekendiliginden bazi
faaliyetlere girisiyor ve bundan mutlu oluyorsa bu bireyin o tir faaliyetlere karsi ilgisi oldugu séylenebilir.2 Bireyler genel
olarak yetenekli olduklari alanlara yénelik ilgi duyarlar. 12 ilgi alani tanimlanmistir.

Edebiyat: Akici konusabilme, yazabilme, edebi eserleri incelemekten hoslanma.

Gizel Sanatlar: Sanat eserleri ortaya ¢ikarir veya mevcut eserlerden keyif alma.

Mizik: Mizik dinlemek ve mizik ile ugrasmaktan keyif alma.

Ticaret: Alis-Satis yapmaya ve kar elde etmeye ilgi duyma.

ikna: Duygu, disinceleri baska kisilere iletmekten, onlari etkilemekten hoslanma.

Yabana Dil: Yabanci dil 6grenmek, konusmaktan hoslanma.

Fen Bilimleri: Temel bilim ilgisi Fizik, Kimya, Biyoloji gibi bilimlerin konularini olusturan dogal olaylari incelemekten
hoslanma.

Sosyal Bilimler: Sosyal, toplumsal olaylari incelemek ve nedenlerini arastirmak, tarihi ve giincel olaylara ilgili olma.

Mekanik: Cesitli alet ve makineler yapmak, isletmek ve onarmak gibi faaliyetlerden hoslanma.

Ayrinti: Bir yazi veya isin ayrintilariyla ugrasmaktan hoslanma.

Sosyal Yardim: Yardima muhtag insanlara yardim etmekten hoslanma.

Ziraat: Hayvan ve bitkilerin yasayisini incelemekten, onlari yetistirip Gretmekten zevk alma davranislar igerir. Bu
ilgiye sahip insanlar acik havada ¢alismaktan hoslanirlar. !

KAYNAK: )
1 KUZGUN, Yildiz. (2011). Akademik Benlik Kavrami Olgegi El Kitabi. Ankara: Nobel Yayin.
2 YESILYAPRAK, Binnur. Mesleki Rehberlik ve Kariyer Danismanhigi Kuramdan Uygulamaya.Ankara: Pegem Akademi

697



ETKINLIK BILGI NOTU-2

Sevgili 8gretmenim, asagidaki tabloda farkli lise tirleri ve bu liselere girmek isteyen dgrencilerde aranan/bulunmasi
gereken yetenek, ilgi ve akademik basari dizeyi ile ilgili bolimler karisikhigr dnlemek adina doldurulmustur. Litfen 8-

rencilere vereceginiz geri bildirimlerle hatalarini dizeltmeleri konusunda yardimer olunuz.

Fen Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:
Sayisal
Sekil -Uzay

ilgiler:
Fen Bilimleri
Sosyal Yardim

Akademik Basari durumu
Tim akademik derslerde yiksek
basari

Sosyal Bilimler Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:
Sozel
Sayisal

ilgiler:
Sosyal Bilim
Edebiyat

Is Ayrintlari

Akademik Basari Dizeyi:
Ozellikle sézel derslerde yiksek
basari

Anadolu Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:
Sayisal
Sézel
Sekil-Uzay

ilgiler:

Fen Bilimleri
Sosyal Bilimler
Yabanc Dil
Edebiyat

Akademik Basari Dizeyi:
Sayisal ve sdzel derslerde ortala-
manin Ustinde basar

Anadolu imam Hatip Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:
Sozel

ilgiler:

Sosyal Bilimler
ikna

Edebiyat
Sosyal Yardim
Yabanci Dil

Akademik Basari Dizeyi:
Sézel derslerde yiksek basari

Mesleki Teknik Anadolu Liseleri

Hedeflenen Lise:

Yetenek:
Sekil-Uzay
Géz El Koordinasyonu

ilgiler:

Ziraat

Mekanik

Sosyal Yardim(saglk meslek
liseleri)

Ticaret

ikna

Akademik Basari Dizeyi:

Soézel ve sayisal derslerde ortala-

ma basari

Guzel Sanatlar/Spor Liseleri
Hedeflenen Lise:

Yetenek:

Ozel yetenek alanlari yaninda
Sozel ve sayisal yetenek de
dnemlidir.

Géz El Koordinasyonu

ilgiler:

Guzel Sanatlar
Sosyal Bilimler
Mizik
Edebiyat

Akademik Basari Dizeyi:
Sdzel ve sayisal derslerde ortala-
ma basari
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8. SINIF ETKINLIKLERI

SECIM YOLCULUGUM

Gelisim Alani Kariyer

Yeterlik Alani Kariyer Planlama

Kazanim/Hafta Kendi &zellikleriyle secmek istedigi lise tirlerinin dzelliklerini iliskilendirir./26.hafta
Sinif Duzeyi 8.sinif

Sure 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Arac-Gerecler 2. Calisma Yapragi-2
Calisma Yapragi-3

Calisma Yapragi-2 égrenci sayisi kadar cogalhlir.
Uygulayici Igin 2. Calisma Yapragi-3 dgrenci sayisi kadar ¢ogalhlir.

On Hazirlik 3. Calisma Yapragr-1'de yer alan isinma etkinligi kapsaminda belirtilen sekil
ders dncesinde tahtaya cizilir.

1. Uygulayici tarafindan “Sevgili gencler, bugiin sahip oldugunuz ézellikler ile
hangi lise tiirlerinin sizler icin daha uygun olabilecegi konusunda farkindalik
kazanmaniz amaciyla bir etkinlik yapacagiz.” seklinde agiklama yapilir.

2. ik olarak bir 1sinma etkinligi ile sirec baslatilir ve Calisma Yapragi-1'de yer
alan bilgiler dgrenciler ile paylasilir.

“Bu etkinlikte (Ben-Sen ol] sira arkadasiniz ile eslesecek sekilde karsilikli
oturmaniz gerekmektedir. Her birinizden bir not kagidi ¢cikarmanizi istiyorum
ve tahtaya cizmis oldugum biyik arti isaretini kdgitlariniza ¢izmenizi ve ilgili
bélimleri arkadasiniza sorarak doldurmanizi istiyorum. Etkinligin sonunda hem
arkadasiniz kendisi hakkinda farkindalik kazanmis hem de sizler onu daha iyi
tanima firsatina sahip olmus olacaksiniz.”

Sure¢ (Uygulama

Basamaklari): 3. Gonillu égrencilerden paylasimlari alinir.

4. Calisma Yapragi-2 dgrencilere yiksek sesle okunur ve asagidaki aciklama
yapilr.

“Calisma Yapragi-2'de yer alan Eda’nin hikéyesini dikkatlice incelemenizi

istiyorum. Sizlerden simdi Eda’nin sinif rehber Sgretmeni ya da okul psikolojik

danismani/rehber égretmeni olarak kendinizi hayal etmenizi istiyorum. Eda’nin

ézelliklerini dikkate aldiginizda bilgilendirme amaciyla (tavsiye amacli olmadan)

hangi lise tirlerini arastirmasini énerirdiniz.”

5. Gonilli égrencilerden Calisma Yapragr-2'de yer alan bosluga iliskin
paylasimlar alinir.

6. Paylasimlarin ardindan “simdi de herkesin kendi secmek istedigi lise tiri

699



lzerine disinecegiz.” denilerek Calisma Yapragi-3 dagitilir.

7. Calisma Yapragi-3 goénilli dgrenciler tarafindan paylasildikian  sonra
tarisma sorulari kapsaminda degerlendirilerek sirece devam edilir:

e Etkinlik strecinde neler yasadiniz/hissettiniz2

e Bir lise tirinin secimi ile sizin 6zellikleriniz arasinda ortak noktalarin
olmasi neden énemlidir?

e lise tirU seciminde ilgi, yetenek, akademik basarinin dnemi nedire

Sureg (Uygulama e Secmeyi disindiguniz lise turd ile ilgi, yetenek ve akademik basariniz

Basamaklan): dogrultusunda hedeflerinize ulasabileceginizi disiniyor musunuz?
8. Uygulayici tarafindan etkinligin sonucuna iliskin asagidaki agiklama yapilir:
“Sevgili gencler dncelikle hepinize kahlimlariniz icin cok tesekkir ederim.
Bugin sizlerle kendi 6zellikleriniz ile segmek istediginiz lise tirinin dzelliklerini
iliskilendirmeyi hedefledik. Gérdiginiz Uzere yapmaktan hoslandiginiz,
yetenekleriniz ile desteklediginiz ve basari ile sonuclandirabildiginiz gergekgi
hedefler sizleri tercihlerinize ulastirabilecektir. Bunun da ilk adimi uygun bir lise
tiri secmek ile baslamaktadir.”

1. Ogrencilerin kendi ézellikleri dogrultusunda segmeyi istedikleri lise tiirlerini

Kazanimin inceleyerek bir sonraki haftaya sunum hazirlamalari istenilebilir. Ogrencilerin

Degerlendirilmesi: hazirladiklar sunumlar icin uygun bir giin ve saat belirlenerek hazirliklarini
paylasmalar saglanabilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyttilerek materyal destegi saglanabilir.

Uygulayiciya Not:

2. Sira arkadasini segme sirasinda tercih 6grenciye birakilarak akran eslesmesi

yapilabilir.
3. Lise tirleri ile ilgili dncesinde bir aciklama yapilarak gretmen destegi sag-
lanabilir.
Etkinligi Gelistiren: Nese KURT DEMIRBAS
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Calisma Yaprag: 1

ISINMA ETKINLIGI

Arkadasiniz ile eslesecek sekilde karsilikli oturunuz. Her biriniz bir not kagidi ¢cikariniz ve tahtaya ¢izmis oldugum buyik
arh isaretini kégitlariniza ¢iziniz. Daha sonra ilgili bélimleri arkadasiniza sorarak doldurunuz ve cevaplarinizi bizimle

paylasiniz.
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[ calgmagpres: 2 |

Eda’nin Lise Secim Yolculugu

Merhaba ben Eda, 8. sinif 6grencisiyim. Yeni egitim-6gretim déneminde yeni bir okulda bir lisede olmak disincesi ba-
zen beni ¢ok heyecanlandiriyor bazen ise kaygilandiryor. Bugiin 6gretmenimin yanina lise tirleri hakkinda bilgi almak
icin gittim ancak ilk basamagin bu olmadigini sdyledi.

Sdyledigini anlayamadim....

Daha sonra devam etti ve 6nce benim kendimi ne kadar iyi tanidigim ile ilgili cok hos bir sohbete daldik. Bu sohbette
yer alan bazi konusmalari sizlerle paylasmak istiyorum.

Ogretmen: En cok yapmaktan zevk aldigin seyler nelerdir? ilgilerin hakkinda bilgi verir misine

Eda: Okulda ya da evde daha dogrusu her yerde aklimda kosa kosa bulundugum yerden ¢ikip kendimi en
dzgir ve guclu hissettigim tekvando kursuna gitmek gegiyor. Oraya gittigimde kiyafetlerimi giydigimde kendimi
huzurlu hissediyorum.

Ogretmen: Bu sporu yapmaktan zevk aldigini gériyorum, peki bu konuda kendini basarili veya yeterli hissedi-
yor musun¢

Eda: Aslinda hocam &viinmek gibi olmasin ama Ankara ikinciligim var. Ayrica tekvando hocam bu konuda
oldukca yetenekli oldugumu hep séyliyor dogrusu 5 yildir gercekten emek veriyorum.

Ogretmen: Spor ile aranin oldukga iyi oldugunu anliyorum. Okuldaki ders durumlarin hakkinda bilgi verir misin2

Eda: Aslinda ortalama bir grenciyim. Orta dizeyde basariya sahibim 5. ve 6. sinifta tesekkir ile 7. sinifta ise
takdir ile gectim. Derslerimi degerlendirdigimde kendimi en ¢ok s6zel derslerde basarili hlssedlyorum Ozellikle
Sosyal Bilgiler dersi ile gegmise dair 6grendiklerim oldukca heyecan veriyor. Saylsol dersler icin pek de ayni
seyi sdyleyemeyecegim. Odevlerimi aksatmadan yapiyorum, tekrarlarimi yapiyorum ama |sted|g|m basariya
sahip olamiyorum. Ozellikle Fen Bilgisi dersi gercekten cok farkli disinmeyi gerektiriyor ama ben bu yetenege
sahip degilim.

Ogretmen: Simdi Eda yiksek sesle konustuklarimizi disindiginde hangi lise tirlerinde hem mutly hem de daha
yeterli olabilecegini dusin! Karar senin! Sana yol gésterici olmasi agisindan ilk asamada ...
........................................................................ lise turlerini detayl bir sekilde arashrmani énerebilirim.
En azindan hedeflerimizi kiicilterek arastirmak belki daha detayli incelememizi saglayabilir.
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Calisma Yaprag: 3

Simdi sira sizde! Kendi Lise Secim Yolculuguna hosgeldiniz...
Bu hikayeyi olustururken asagida yazili basliklari, dzelliklerinizi detayli disinmelisiniz ki kendinize en uygun lise tirine
ulasabilelim!

Basarabildiklerim/
Yapabildiklerim
(YETENEK)

Kicuk bir hatirlatma;

Anadolu Lisesi

Fen lisesi

Sosyal Bilimler Lisesi
Mesleki ve Teknik Liseleri
Imam Hatip Liseleri

Spor Liseleri

Gizel Sanatlar Lisesi

703



8. SINIF ETKINLIKLERI

ZORLUKLAR KARSISINDA KARAKTER GUCLERIM ILE GUCLUYUM

Gelisim Alani Sosyal Duygusal Alan

Yeterlik Alani Benlik Farkindaligs

Kazanim/Hafta Sahip oldugu karakter giclerini zorluklar karsisinda kullanmays bilir. / 27. Hafia
Sinif Duzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1
2. Etkinlik Bilgi Notu
3. Torba/Kutu
4. Makas

Arac-Gerecler

- 1. Calisma Yapragi-1 dgrenci sayisi kadar cogaltilir.

Uygulayiai Igin “ L . )

An H ik 2. Ogrencilerden uygulama &ncesinde etkinlikte kullanmak Uzere makas
R getirmeleri istenir.

1. Etkinligin amacinin sahip oldugu karakter giclerini zorluklar karsisinda
kullanmay: bilmek oldugu agiklanir.

2. Ogrencilere Calisma Yapragr-1 dagitilir, incelemeleri ve tamamlamalari igin
sure verilir. Ogrenciler tarafindan yazilan zorluklar dgrenciler tarafindan
kesilir ve bu kagitlari égrencilerin katlamalari istenir. Katladiklar ké&gitlar
bir torbaya konulur.

3. Ogrencilerin yazmis olduklari zorluklarin bulundugu torbadan her grencinin
bir kagit secmesi saglanir.

4. Etkinlik Bilgi Notu égrencilere dagitilir. Yazili olan 24 karakter gicini
okumalar istenir.

Sureg (Uygulama 5. Ogrencilerden hangi karakter giiclerini, secmis olduklari kégitlarda yazan

Basamaklari): zorluklar karsisinda kullanabileceklerini ifade etmeleri istenir.

6. Asagidaki sorular kapsaminda sinifca sahip oldugu karakter giclerini
zorluklar karsisinda kullanmanin énemi tarhsilir, grencilerin disincelerini
paylasmalar cesaretlendirilir.

e Sinavlara iliskin yasadiginiz fizyolojik zorluklar nelerdir?

e Sinavlara iliskin yasadiginiz psikolojik zorluklar nelerdir?

e Sinavlara iliskin yasadiginiz davranissal zorluklar nelerdir?

e Bu zorluklar karsisinda karakter giclerinizi kullanmak size ne saglare

7. “Atmacanin saldirilari sercenin ugus yetenegini gelistirir. Hayatimizdaki
sinavlar da bizleri gelistiren, karakter giclerimizi, yeteneklerimizi ortaya
¢cikaran gerceklerdir.” cimlesi ile sire¢ sonlandirilir.
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Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

Ogrencilerden yasadigi bir zorluk karsisinda daha énce o zorluk icin kullan-
madig bir karakter giicini kullanmasi istenir. Sonucunu sinifta paylasmasi sag-
lanir. Ornegin; sinavlarda yasadigr kaygryr ydnetebilmesi icin tedbirlilik ya da
cesur olma karakter guglerini kullanmasi.

Etkinlik Bilgi Notu'nun her &grenci icin cogaltilma imkéni yoksa tahtaya yan-
sthlabilir.

Ogrencilerin kagitlari kesme sireci zaman alacak ise ic farkli renkte post-it/
yapiskanli kagit kullanilabilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Karakter gigleri ile ilgili hikaye, gorseller eklenerek 6grenme sireci farklilas-
tinlabilir.

Leyla Deniz UYGUR YOLCUN
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Calisma Yaprag: 1

Asagida sinavlara iliskin yasanabilecek zorluklara érnekler verilmistir. Belirtilen alanlara karsilashginiz farkl zorluklar:

yaziniz.

Fizyolojik
Zorluklar

-Uyku problemleri
-Yorgunluk, halsizlik, vb.
Kaygiya bagli terleme,
nefes alip vermede zorluklar
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Psikolojik
Zorluklar

-Sinirli ve gergin olmak
-Umutsuz bir ruh hali icinde
olmak

-Dikkatini odaklayamama

Davranissal
Zorluklar

-Ders calismayi birakma
-Akademik sorumluluklarini
erfeleme

-Zamani etkin kullanmama



ETKINLIK BILGI NOTU

Asagida karakter gugleri verilmistir. Yazili olan 24 karakter giicini okuyunuz.

Alcak gonulltluk

W

b o
. a4

w

C")grenme

Sevaisi Vatandaslik Oz diizenleme
evgisi

Estetetik ve
Mikemmelligin
Takdir edilmesi

Cok Yonli
Bakis Acisi

Azim ve
Kararlilik

Sosyal Zeka

GG

)
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Gelisim Alani
Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Geregler

Uygulayici Igin
On Hazirlk

Surec (Uygulama
Basamaklari):
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8. SINIF ETKINLIKLERI

GONULLU OLMAK GEREK

Sosyal Duygusal Alan

Kisiler Arasi Beceriler

Toplum igin génulli calismanin gerekliligini agiklar. / 28. Hafta

8.sinif

40 dk (Bir ders saati)

1
2
3.
4.
5
6

Kutu

5 renk kagit

5 adet A4 kagidi
Calisma Yapragr-1
Calisma Yapragi-2
Etkinlik Bilgi Notu

5 renk kagidin her birini gruptaki Uye sayisi kadar bélinerek kutu icine
koyulur.

Calisma Yapragi-1 her gruba bir hikéye gelecek sekilde kesilerek hazirlanir.
Calisma Yapragi-2 grup sayisi kadar cogaltilir.
Etkinlik Bilgi Notu etkinlik dncesinde okunur.

Uygulayici tarafindan bu derste toplum icin génilli ¢calismanin gerekliligi
uzerinde konusulacagr aciklanir.

Toplum icin gonilli ¢calismanin ne oldugu dgrencilere sorulur ve paylasimlar
ahnir.

Bir kutu icerisine 5 renkte, dgrenci sayisi kadar kigik kagitlar atilir ve
égrencilerden kutunun icinden bir k&git cekmesi istenir. Ayni rengi cekenler
ayni grupta olacak sekilde 5 grup olusturulur.

Calisma Yapragr-1'den kesilerek hazirlanmis olan hikéyeler ve A4 ké&gitlar:
her gruba bir tane olacak sekilde dagitilir.

Uygulayici 8grencilere  “Ait oldugunuz gruplara déniniz. Size vermis
oldugum hikéyeyi okuyarak orada yazili olan durumla ilgili grup olarak
neler yapabileceginizi tasarlayiniz ve size dagitmis oldugum A4 kégidina
yapabileceklerinizi yaziniz.” agiklamasinda bulunur.

Gruplardan sirasi ile hikdyeyi okumalari ve yapabilecekleri ile ilgili
yazdiklarini  paylasmalari istenir. Diger gruplardaki  8grencilerden
yapilabileceklerle ilgili disincesi olan varsa paylasmalari istenir.



7. Ve siirec su sorularla devam eder.
e Toplum icin gonilli olarak calisan bir birey olmak size neler hissettirdie

e Sizden toplumdaki sorunlara duyarsiz bir insan olmaniz istenseydi
neler yapardiniz ve hissederdiniz?

8. Calisma Yapragi-2 her gruba bir tane olacak sekilde dagilir.

Surec (Uvaulama 9. Uygulayici égrencilere “Simdi gruplariniza déniniz. Toplum icin génilli
Bas GEn(G IZIgn) . calismak neden gereklidir sorusunu disinerek cevaplarinizi ilgili kutucuklara
: yaziniz.” agiklamasinda bulunur.

10. Gruplardan paylasimlar alinir ve eksik kalan noktalar Etkinlik Bilgi Notu'ndan
faydalanilarak vygulayici tarafindan agiklanir.

11. Toplum igin génilli calismanin kisinin kendisine, topluma ve dogaya bircok
olumlu etkisi oldugu ve her insanin topluma karsi duyarli olarak gondlli
yardimlari olmasi gerektiginin énemi vurgulanarak etkinlik sonlandirilir.

Kazanimin 1. Gruplardan toplum icin faydali bir eylem planlamalari ve uygulayarak sinif
Degerlendirilmesi: arkadaslari ile paylasmalari istenebilir.

Ozel gereksinimli &grenciler igin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
Uygulayiciya Not: da punto buydtilerek materyal destegdi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi igin ek sire verilebilir.

Grup calismasi sirasinda akran eslestirmesi yapilarak akran destegi sagla-
nabilir.

Etkinligi Gelistiren: Seyma BAYRAM
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| Galigma¥aprog: 1 |

Merhaba, benim adim Mustafa. Size kisaca kendimden bahsedeyim. 26 yasindayim. Annem,
babam ve kardesimle birlikte yastyorum. Uzun zamandir is artyorum, bulmakta zorlandim. Ancak
sonunda calisabilecegim bir is bulabildim. Kendi emegimle kazanmak gurur veriyor. Isimi buldum
evet ama artik bas etmem gereken baska problemlerim var. Evden disari ¢cikmak, yolda yirimek,
karsidan karsiya gecmek, calisacagim binaya girmek, merdivenlerden ¢ikmak... Normalde insan-
larin kolaylikla yapabildigi cogu eylem benim igin bir zorluk oluyor. Neden mi2 Ciinki ben gérme
engelli bir bireyim. Bende evimden ¢ikhigimda huzurla yiriyebilmek, yapmam gereken isleri ken-
dim rahat¢a yapabilmek istiyorum.

Benim igin ne yapabilirsiniz?

Eskiden, ahh eskiden. Cok guzeldi. Berrak suyu, renkli taslari, yanindaki yemyesil ormani ile
gérenlerin hayran kaldigi bir dereydim. Cesit cesit kuslar ucardi Gzerimde. Aileler, arkadaslar
hep yanima gelir, piknik yapar eglenirlerdi. Ama zamanla biraz biraz derken insanlar bitin
coplerini birakip gitmeye basladilar. Suyum kirlendi, kurumaya basladim. Bende, cevremde artik
eskisi kadar mutlu degil. Sana bir sey daha sdylemek istiyorum. Bir giin yangin ¢cikacak diye ¢ok
korkuyorum. Yangin cikarsa ne olacagini hayal etmek bile istemiyorum.

Benim i¢in ne yapabilirsinize

Merhaba, ben Fatma. Kicik, sirin bir kdyde yasiyorum. 8. sinif 8grencisiyim. Kdyimizdeki arka-
daslarim ve ben okulu, dersleri, cesit cesit kitaplar okumayi ¢cok seviyoruz. Okulumuzda bulunan
kitaplari simdiden bitirdik. Kéyimizde kirtasiye bulunmuyor ve okul icin ihtiyaclarimizi almada,
kitap almada sikinti cekiyoruz.

Bizim icin ne yapabilirsiniz?



Din gece bir deprem oldu. Cok siddetli bir sarsintiyla uykumuzdan sarsilarak vyandik. Hemen
kendimizi korumaya alabilecegimiz bir yere gectik. Sarsinti durdugunda hizlica disar ¢ikhik. So-
kagimizda bulunan bitin evler yikilmis. Cevreden gelen insanlarin yardim ¢igliklari susmuyor.
Arhk ne kalacak yerimiz ne de yiyecegimiz, icecegimiz var. Hava ¢ok soguk, herkes titriyor. Kisa
bir sire sonra Kizilay yardima geldi ancak buradaki bitin insanlara yetismeleri ¢ok zor.

Bizim i¢in ne yapabilirsiniz?

Ben ve arkadaslarim uzun zamandir sokakta yasiyoruz. Bizim icin her sey cok zor. Bir evi oldu-
gunda insan kendisi igin neler yapar, disinebilir misin2 Iste ben onlarin hicbirini yapamryorum.
Ustelik bu da yetmezmis gibi surekli tehlikelerle i¢ ice yasiyorum. Bizim icin en zor mevsim kistir.
Geceleri ¢cok Usiiriz, donmaktan korkariz.

Bizim icin ne yapabilirsiniz?
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[ calgmagpres: 2 |

Asagida yer alan ifadeler ile ilgili disincelerinizi alinda yer alan kutucuklara yaziniz.

TOPLUM iCIN GONULLU CALISMANIN

Bireye kazandirdiklari

Topluma kazandirdiklarn

Dogaya kazandirdiklari
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ETKINLIK BILGI NOTU -

Kicikoglu'na (2012) gére “Topluma Hizmet Uygulamalari (THU)” kapsaminda gelistirilecek projeler yoluyla cesitli
hizmetler gerceklestirilerek sosyal ve akademik etkinliklerle dgrencilerin ufuklarinin gelismesine katkida bulunulmast,
égrencilerin kendilerine olan givenlerinin arthrilmasi ve grup icinde bireylerin etkin olarak ¢alismalarini saglayarak
demokratik vatandaslik bilincinin olusmasina katkida bulunmasi amaclanmistr.

Demokratik vatandaslik bilincine katki saglayacak 6grenmeler yoluyla toplumsal sorumluluk bilinglerini gelistirmek,
hizmet dncesinde toplumun sorunlariyla ilgilenmelerini saglamak, bu sorunlara ¢6zim arama ve belirlenen sorunlara
¢6zim firsati bulabilmelerini saglamak, dzgivenlerini gelistirmek, mesleki doyumlarini artirmak, toplumsal duyarlilik ve
farkindaligini gelistirmek, is birligi, dayanisma, etkili iletisim ve 6z degerlendirme becerilerini desteklemek amaglanmak-

tadir (Kigikoglu, 2012).

Geleneksel bir okulda sosyal, duyussal, kariyere dénik ve akademik égrenme alanlari iliskisiz pargalar gibi bir-
birinden bagimsiz algilanir. Oysa hizmet ederek 6grenme yaklasimlari bu pargalari birlestirecek bir baglam saglar
(Kugikoglu, 2012).

Witmer ve Anderson’a (1994) gore hizmet ederek 6grenme ile bireyler sosyal iliskilerini gelistirebilecek, duyussal
ozelliklerini fark ederek kendilerini daha yakindan taniyabileceklerdir. Sosyal ve duyussal gelisimin yaninda toplum ige-
risinde alinan bu aktif rollerin kazandiracagi beceriler akademik yetismeyi kolaylastiracak ve sonucunda da bireylerin
kariyer beklentilerini daha ¢ok karsilayacak beceri ve aliskanliklar kazandiracaktir (aktaran Kicikoglu, 2012).

Burada yer alan bilgi notunda topluma hizmet uygulamalarinin amaglar agiklanmistir. Bu amaglardan yola ¢ikilarak
toplum icin gonilli calismanin bireye katki saglayabilecek faydalari aciklanabilir.

KAYNAK:
1 Kisgikoglu, A. (2012). Ogretmen egitiminde topluma hizmet uygulamalari deneyimsel bir dgrenme yaklasimi. Uluslararas Tirkee Edebiyat Kiltir
Egitim Dergisi, 1(4), 214-226.
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8. SINIF ETKINLIKLERI

HAYAT BOYU OGRENME NEDEN GEREKLI?

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi

Sure

Aracg-Geregler

Uygulayici igin
On Hazirlik

Sureg (Uygulama
Basamaklari):

714

Akademik

Akademik Anlayis ve Sorumluluk

Ogrenmenin hayat boyu devam ettigini fark eder. /29. Hafta
8.sinif
40 dk (Bir ders saati)

Etkinlik Bilgi Notu
5 adet A3 boyutunda buyik kagit
Renkli Kalemler/Boyalar

Etkinlik Bilgi Notu etkinlik dncesi gézden gegirilir.
2. Etkinlik Bilgi Notu grup sayisi kadar cogaltilir.

1. Etkinligin amacinin dgrenmenin hayat boyu devam ettigini fark etmek oldugu
aciklanir.

2. Ogrencilere “Hayat boyu &grenmeden ne anliyorsunuze” ve “Ogrenme
neden hayat boyu devam eder2” sorular sorulur, cevaplar alinir ve
dgrencilerin sdyledikleri cevaplar kisa kisa tahtaya not edilir.

3. Uygulayici tarafindan asagidaki aciklama yapilir:

“Hayat Boyu Ogrenme, bireyin bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla

hayati boyunca katildigi her tirli 5grenme etkinligini kapsar. Okullar ile sinirli

kalmayan, evde, iste, hayatin her alaninda gerceklesebilen, 5grenmenin yas,

sosyal, ekonomik stati ve egitim seviyesine bakilmaksizin, herhangi bir engel
olmadan sirdirilebilecegini gosteren temel kavramlardan biridir.”

4. Gruplara ayirma ydntemlerinden uygun bir yontem segilerek sinif 5 gruba
ayrilir.

5. Her gruba buyik boy ké&gitlar ve renkli kalemler, boyalar dagitilir.

6. Ogrencilere asagidaki yonerge verilir ve gruplara calisacaklari grup
ozellikleri sdylenir.

“Simdidegisik yas gruplarina hitap edecek “OGRENME SENLIGI” diizenleyecegiz

ve bu senligi insanlara haberdar etmek icin afisler hazirlayacagiz. Bu afiste

yapilacak égrenme etkinligi, kimlerin katilabilecegi, nerede ve hangi tarihler

arasinda yapilacagina yer verilecektir. Bir afiste birden fazla da &grenme

faaliyeti olabilir.”

Birinci grup: Okul éncesi

Ikinci grup: llkokul-ortaockul

Ugiinci grup: Lise-iniversite



Dérdinci grup: Meslek Gyesi/calisan
Besinci grup: Emekli veya calismayan bireyler.
7. Her gruba faydalanmalari icin Etkinlik Bilgi Notu dagitilir. Calisma igin 10-
15 dakika sireleri oldugu soylenir.
8. Gruplar dfislerini tamamladiktan sonra afis sectikleri s6zci tarafindan sinifa
sunulur ve dfislerini sinif panosuna asmalari saglanir.
) 9. Sureg tartisma sorular kapsaminda degerlendirilir:
Sureg (Uygulama e Kahldiginiz ders, kurs ve faaliyetlerin veya evde gerceklestirdiginiz
Basamaklan): dgrenme etkinliklerinin hayat boyu 6grenme kapsamina girdigini fark
ettiniz mi2 Bu 6grenme faaliyetleriniz hangilerie
* Hayat boyu 6grenme ile kendinize hangi becerileri katmak istersiniz@
10. Sure¢ asagidakine benzer bir agiklama yapilarak sonlandirilir:
“Bireyin kendini sirekli yenilemesi ve topluma uyumlu bir sekilde yasayabilmesi,
yasam boyu egitimle mimkdindir. Cinkd egn‘/mden kopmus bir bireyin toplumdan

da kopma riski vardir. insan, hayah boyunca grenmeye ve kendini gelistirmeye
devam etmelidir. Ogrenme hayatin her aninda ve her yerdedir.”

1. Ogrencilerden aile tyelerinden birinin veya tanidiklari bir kisinin su an gercek-

KG%Gnlmln. . . lestirdigi bir 6grenme faaliyetini ve bunun o kisilere katkisini yazmalari istene-
Degerlendirilmesi: bilir.
Ozel gereksinimli 6grenciler igin;
1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
Uygulayiciya Not: da punto buyttilerek materyal destegi saglanabilir.
Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.
Grup calismasi sirasinda akran dizenlemesi yapilarak sosyal cevre diizenle-
nebilir.
Etkinligi Gelistiren: Sema EYIER

715



Etkinlik Bilgi Notu

“Ogrenmeyi birakhginizda, 6lmeye baslarsiniz!” — Albert Einstein

insan, hayati boyunca égrenmeye ve kendini gelistirmeye devam etmelidir. Hayat Boyu Ogrenme, iste tam olarak bunun
icin vardir. Peki, nedir bu hayat boyu 6grenme?

Hayat Boyu Ogrenme, bireyin bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla hayati boyunca katildigr her tirlt 6grenme
etkinligini kapsar. Hayat boyu égrenme, okullar ile sinirli kalmayan; evde, iste, hayatin her alaninda gerceklesebilen;
dgrenmenin yas, sosyal, ekonomik stati ve egitim seviyesine bakilmaksizin, herhangi bir engel olmadan sirdirilebile-
cegini gosteren temel kavramlardan biridir.

Hayat boyu 6grenme; farkli zaman ve farkli yerlerde esnek, cesitli ve kullanilabilir yasam boyu sirdirilecek olan 6g-
renme olarak tanimlanabilir. Birey; hangi yasta olursa olsun, egitim seviyesi ne olursa olsun hayat boyu 6grenmenin bir
pargasidir.

Egitimin, anaokulundan baslayip tniversite ile bitmedigini gésteren hayat boyu égrenmede kisilerin yetenekleri, bilgileri
ve yeterlilikleri farkli 6grenme teknikleriyle yasam boyu gelistiriimeye calisilir. Bireyler bu sirecte yeni bilgiler edinir ve
yeni beceriler kazanirlar.

Hayat boyu 6grenmenin temel birkac yarar su sekilde siralanabilir:
e Zihni gelistirir.

Bireylerin kendilerine saygilarini arttirir.

Daha iyi bir is icin firsatlar yarathr.

Surekli degisen dinyaya ayak uydurmaniza yardimer olur.

Dunyadaki seylerden haberdar olmanizi saglar.
* Daha fazla bilgi icin de aglik yaratir.

Teknoloji ve bilimin hizla gelismesi, bireylerin egitime ihtiyaglarini arttirmistir.

Hayat boyu 6grenme kurum ve faaliyetlere 6rnek:
e Okul ncesi sinif-okullari,

ilkokullar,

Ortaokullar,

Liseler,

Universite ve yuksek okullar,

Halk egitimi merkezleri,

Olgunlasma enstitileri,

Acik &gretim okullari,

Kurs ve kurs disi faaliyetleri,

Isletmelerde mesleki egitim faaliyetleri,

Arastirma, gelistirme ve arsivleme islemleri,

Ulusal ve uluslararasi tanitim faaliyetleri,

Tasarim, Uretim ve pazarlama faaliyetleri,

Mesleki ve teknik icerikli egitim faaliyetleri,

Her tirlG yarisma, fuar, sergi, sempozyum, panel, proje, is birligi belgesi, sanatsal, sosyal, kiltirel ve benzeri

etkinlikler,

® Uzaktan grenme faaliyetleri.

KAYNAK:

*Ayvaz, K., Erisim adresi: https://www.abprojeyonetimi.com/hayatboyu-ogrenme-nedir/ yararlanilmishr.
*Milli EgitimBakanhgr Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yénetmeligi 11 Nisan 2018

*MEGEP, 2007
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8. SINIF ETKINLIKLERI

HANGI LiSE, GORUSUN NE?

Gelisim Alani Kariyer
Yeterlik Alani Kariyer Planlama

Lise turG segimine iliskin kararini verirken kendi gérusleri ile aile ve yakin cevresinin

Kazanim/Hafta gorislerini karsilastirir./ 30.Hafta
Sinif Dizeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)
Arag-Geregler 1. Calisma Yapragi-1

Uygulayici icin
On Hazirhk

1. Calisma Yapragi-1'den 6grenci sayisi kadar cogaltilir.

1. Etkinligin amacinin lise tiri secimine iliskin karar verirken kendi gorisleri
ile aile ve yakin cevresinin goruslerini karsilashrmak oldugu &grencilere
aciklanir.

2. Ogrenciler siniftaki oturma dizenine gére en yakin oturduklari kisilerle
eslestirilir.

3. Her dgrenciye Calisma Yapragi-1 dagilir.

4. Ogrencilerden Calisma Yapragi-1'e lise tirlerine yonelik gorislerini yazmak
amaciyla eslestigi kisiyle réportaj yapmalari istenir. Bir kisi muhabir olur,
karsisindakinin verdigi cevaplar listeler. Sonrasinda diger kisi muhabir olur
ve eslestigi kisinin lise turlerine iliskin géruslerini not alir.

5. Asagidaki tarhisma sorulari cevaplanarak etkinlik devam ettirilir:
Surec (Uygulama

Basamaklan): e Kendi goruslerinizle digerlerinin goéruslerini karsilastirirken neler fark

ettiniz®

* Hangi lise tirtne iliskin gérusleriniz aileniz ve/veya yakin cevrenizle
uyumlu?

* Hangi lise tirine iliskin gorusleriniz aileniz ve/veya yakin cevrenizle
uyumlu degil2

e Uyumlu olma durumu hakkinda ne disiniyorsunuz?
*  Uyumlu olmama durumu hakkinda ne disintyorsunuz?
6. Tartisma sorularindan alinan cevaplar 6zetlenerek etkinlik sonlandirilir:

“Sevgili 6grenciler, bu etkinlikle fark ettiginiz gibi sizin, ailenizin ve yakin
cevrenizin lise tirlerine yonelik gorisleri farklilik gosterebilir. Sizin tercihinizde
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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olmayacak lise tirlerini size uygun bulabilirler. O lise tirine yerlesmenin
sizin icin daha uygun olacagini dustnebilirler. Bazi tir liseleri cevrenizdekiler
(arkadaslariniz gibi) ve aileniz size daha uygun gérebilirler. Sizinle onlar
arasinda uyumsuzluklar olabilir.Bununla birlikte lise tercihi yapmadan énce
ailenizin ve yakin gevrenizin gérislerini de almaniz énemlidir.”

1. Ogrencilerin aile bireyleriyle ve yakin cevrelerinden belirledikleri bir kisi ile lise
turlerine iliskin gorusleri hakkinda kendi hazirladiklar sorular esliginde réportaj
yapmalari istenir.

1. ikili eslesmede bos kalan égrenci olmasi durumunda bu 6grenci baska bir
grubun yanina alinabilir.

2. Eslesmek istemeyen dgrenci etkinligi bireysel olarak da gergeklestirebilir.
Ozel gereksinimli égrenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Ogrencinin tercihi dogrultusunda akran eslesmesi yapilarak akran destegi
saglanabilir.

4. Kazanimin degerlendirilmesi icin sorularin hazirlanmasinda égretmen destegi
saglanabilir.

Seda ALTINOK KALKAN



Calisma Yaprag: 1
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8. SINIF ETKINLIKLERI

KARAR VERME SURECIM

Gelisim Alani Kariyer
Yeterlik Alani Kariyer Planlama

Lise turi segimine iliskin kararini verirken kendi gérusleri ile aile ve yakin cevresinin

Kazanim/Hafta goruslerini karsilashrir. / 31. Hafta

Sinif Dizeyi 8.sinif
Sire 40 dk (Bir ders saati)
Arag-Geregler 1. Calisma Yaprag:-1

Uygulayici icin

= 1. Calisma Yapragi-1'den dgrenci sayisi kadar codaltilir.
On Hazirhk Gabs - e v -

1. Ogrencilere su aciklama yapilarak etkinlige baslanir:

“Sevgili &grenciler, daha énceki haftalarda da konustugumuz gibi lise tiri
kararimizi verebilmek icin bircok degiskeni ele almamiz gerekiyor. Hatirlarsaniz
sizlerle bir yandan ilgi, yetenek gibi kisisel &zelliklerimizi konusurken bir yandan
da lise ftirleri hakkinda konusmustuk. Bu hafta da yine lise tiri secimimizi
etkileyecek baska bir konu izerinde duracagiz.”

2. Sonrasinda &grencilere su sorular yoneltilir:
e Daha 6nce ailenizle lise tiri seciminiz hakkinda konustunuz mu?

e Aileniz disindaki yakin cevrenizle lise tiri seciminiz hakkinda
konustunuz mu?
Streg (Uygulama e Bu konusmalar size neler kazandirdi2

Basamaklan): * Daha 6nce dikkate almayip bu konusmalar sonucunda dikkate
aldiginiz bir nokta oldu mu?

e Bu konusmalariniz sizin disincelerinizi etkiledi mi2

3. Daha sonra her 8grenciye Calisma Yapragr-1 dagilarak asagidaki yénerge
okunur.

alisma yapraginda yer alan ifadelerden sizin icin 6nemli olan maddelerde
“Calisma yapraginda yer alan ifadelerd : Ii olan maddelerd,

endim sitununu, aileniz ve yakin ¢evreniz icin énemli olan maddelerde aile ve
kend. f ! yakin ¢ ¢ li ol ddelerde aill
yakin cevrem icin olan situnu isaretleyiniz. Eger her iki taraf icin de &nemliyse
ikisini de isaretleyebilirsiniz.”

4. Calisma Yapragi-1'in  doldurulmasinin  ardindan  &grencilerin  verdigi
cevaplari incelemeleri ve izerine disinmeleri istenir.
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5. Daha sonra égrencilere asagidaki sorular yoneltilir:

e lise tiri secimine karar verirken sizin seciminizle aileniz ve yakin
cevrenizin secimlerinin hangi konularda ayni oldugunu fark ettinize

e Lise tiri secimine karar verirken sizin seciminizle aileniz ve yakin
cevrenizdeki kisilerin secimlerinin hangi konularda farkl oldugunu
fark ettinize

* Kendiniz yada aileniz ve yakin gevreniz igin liste disinda eklemeleriniz

oldu mu?
Sure¢ (Uygulama 6. Gonilli dgrencilerden cevaplari alindiktan sonra asagidaki aciklama ile
Basamaklan): etkinlik sonlandirilir:

“Aileniz ve yakin cevrenizin istekleri ve beklentileri bazen sizinkilerden farkli
olabilir. Bu durum lise tiri seciminiz icin de gegcerli olabilir ve aile ve yakin
cevrenizden farkli gérisler alabilirsiniz. Bu gérisler kimi zaman sizin daha énce
fark etmediginiz bir noktay: fark etmenizi saglayabilecegi gibi bazen de sizin
6zelliklerinize uygun olmayan bir lise tiri izerinde yogunlasabilir. Sececeginiz
lise tirine karar verirken ne tamamen kendi gérislerinize odaklanmak ne de
tamamen aile ve yakin cevrenizin isteklerini yerine getirmek uygun bir yol
olmayabilir. Bu nedenle en uygun olan yéntem ailenizin, yakin cevrenizin ve
kendinizin gérislerini ortak degerlendirmeniz ve kendi sizgecinizden gecirerek
karar vermeniz olacaktir.”

Kazanimin 1. Calisma yapragini eve gétirerek ailelerine doldurtmalari ve kendi doldurdukla-
Degerlendirilmesi: ri ile karsilastirmalari istenir.

Ozel gereksinimli grenciler icin;

Uygulayiciya Not:
1. Calisma Yapragi-1'de yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyUtilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligi Gelistiren: Havva BASKOY
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| onsmat@gres 1 |

Aileme ve
Kendime gore | yakin cevreme
gore

: Sececegim lise tirGnin gegmis yillardaki Universiteyi kazandirma oranlari

onemlidir.
o | Sesecegim lise tirinin sosyal faaliyetler bakimindan ne kadar aktif oldugu

dnemlidir.
3 | Segecegim lise tirinin yabanci dilimi gelistirmesi dnemlidir.
4 | Sesecegim lise tGrGnin yurt igi ve yurt disindaki Universiteler ile baglantisi olup

olmadigi énemlidir.
5 | Sececegim lise tirinin ilgi, yetenek ve degerlerime uygun olmasi énemlidir.
6 | Sececegim lise turinin sosyal cevresi ve givenligi dnemlidir.
7 | Sececegim lise tirinin servis olanaklarinin olmasi énemlidir.
8 | Sececegim lise tirinin temizlik ve saglik hizmetlerini saglamasi dnemlidir.
9 | Sececegim lise tirini arkadaslarimin da se¢mesi dnemlidir.
10 [ Sececegim lise tirinin evime yakin olmasi 6nemlidir.
11 [ Sececegim lise tirinin yurt olanaklar saglyor olmasi dnemlidir.
12 [ Sececegim lise tirinin yasadigim sehirde olmasi dnemlidir.
13 | Sececegim lise tirinin uygulama (staj) olanaklari dnemlidir.

Listedeki maddeler disinda lise tiri seciminiz sirasinda dnem verdiginiz diger noktalar:

o=

Listedeki maddeler disinda lise tiri seciminiz sirasinda aile ve yakin ¢cevrenizin énem verdigi diger noktalar:

o=

KAYNAK:
1 0-18 Yas Aile Egitimi Programi’ndan vyarlanmishr.
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure

Arag-Geregler

Uygulayici icin
On Hazirhk

Sureg (Uygulama

Basamaklan):

8. SINIF ETKINLIKLERI

KARARINI VER, SECIMINI YAP

Kariyer Gelisimi
Kariyer Planlama

Lise tiri secimi yaparken karar verme becerisini kullanir. / 32. Hafta

8.sinif
40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1
Calisma Yapragi-2
Calisma Yapragi-3

1. Calisma Yapragr-1 ve Calisma Yapragi-2 égrenci sayisi kadar arkali 6nli
cogalhlr.

2. Calisma Yapragi-3 dgrenci sayisi kadar arkali 6nli (A4 kégidinin her iki
yoninde de olacak sekilde) cogaltilir.

1. Etkinligin amacinin lise tiri secimi yaparken karar verme becerisini
kullanmak oldugu agiklanir.

2. Ogrencilere; “Sevgili 6grenciler, sizin de bildiginiz gibi ginlik hayatta
sadece kariyer gelisimimiz ile ilgili degil bircok durumla ilgili karar verme
becerilerimizi kullanmaktayiz. Sizlerden en son karar vermis oldugunuz
durumu diisinmenizi ve kararinizi nasil verdiginizi sinif arkadaslarinizla
paylasmanizi istiyorum.” ybnergesi verilir.

3. Ogrenciler paylasimda bulunmalari igin cesaretlendirilir ve birkag 6grencinin
paylasimda bulunmasi saglanir.

4. Ogrencilere su yénerge verilir:

“Iginizden bazilari en son kararini nasil verdigini ifade efti ve digerleriniz ise
vermis oldugu karari nasil verdigini disindi. Simdi de karar verme becerilerinizi
nasil kullaniyor oldugunuzu bir etkinlikle gézden gecirelim. Bunun icin sizlere
dagitilacak olan Calisma Yapragi-1'i inceleyerek, bir bisiklet alacaginizi hayal
etmenizi istiyorum. Alacaginiz bisiklet ile ilgili karar vermeniz gerekmektedir.
Bunun igin de sizlere yardimci olabilmesi agisindan Calisma Yapragi-1'in arka
sayfasinda yer alan Calisma Yapragi-2 olusturulmustur. Ayrica sizlere Calisma
Yapragi-3'te dagitilacaktir. Karar verme beceri sireclerinizin isleyisini Calisma
Yapragi-2'den faydalanarak Calisma Yapradi-3 izerinde yaziniz. Calisma
Yapragi 3'in sadece tek yizini kullaniniz. En son vermis oldugunuz karari
da yine Calisma Yapragi-1'deki bisikletlerin yanindaki kutucugu isaretleyerek
belirtiniz. Bunun icin toplam sireniz 10 dakikadir.”
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Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayicrya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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10.

11.

12.

1.

Calisma Yapragr-1, Calisma Yapragr-2 ve Calisma Yapragi-3 dgrencilere
dagitilir.

Verilen sire boyunca égrencilerin bireysel ¢alisma becerileri gozlemlenir.
Sure bitiminde &grenciler paylasimda bulunmalari icin cesaretlendirilir,
paylasimda bulunmak isteyen dgrencilerin paylasimda bulunmalari saglanir.

Yapilan paylasimlarin ardindan égrencilere hangi tir bisiklet almaya karar
verme sireclerinde kullandiklari becerilerin, farkli karar verme sireclerinde
de kullanilabilecegi vurgulanabilir.  Seg¢meyi dusindikleri lise tiring
belirleme sirecinde de benzer mekanizmalarin kullanilabilecegi; ancak
buradaki karar verme siireclerinde karar verilecek durumun énemi ve kararin
sonuglarinin bireyin yasamindaki etkilerinin farkli olabilecegi vurgulanir.
Ogrencilere lise tirt seciminin bu yil vermeleri gereken énemli kararlardan
birisi oldugu hatirlatilir.

Ogrencilere “Az énce karar verme becerilerinizi etkin bir sekilde kullanmaya
calistiniz, peki bir lise tiri secerken neleri géz 6niinde bulundurarak karar
vermeye calisirsiniz2” sorusu yoneltilir.

Ogrencilerden gelen cevaplar tahtaya yazilir ve 6grencilere su yénerge
verilir: “Lise tird secimi yaparken géz éninde bulunduracaginiz bazi seyleri
ifade ettiniz. Bu durumu da bir etkinlikle gézden gecirmek yararli olabilir.
Bunun igin hem bugin konustuklarimizi, hem daha énceki zamanlarda
égrenmis oldugunuz bircok seyi dikkate alarak hareket etmenizin 6nemli
oldugunu unutmayiniz. Sizlere 6nceki etkinlikte dagitilmis olan Calisma
Yapragi-3’in kullanmadiginiz yizini ceviriniz ve ne tir bir lise secimi
yapacaginiza dair karar verme sirecinizi tamamlayiniz. Bu etkinlik icin

siireniz 10 dakikadir.”

Sire bitiminde &grenciler paylasimda bulunmalari icin cesaretlendirilir.
Gonillo dgrencilerin paylasimlart alinir.

Etkinlik tarhsma sorulari kapsaminda sirdirilir:

e Bisiklet alma karari verirken ve lise tiry ile ilgili karari verirken neler
hissettinize

e By etkinlikle neler kazandiginizi disiniyorsunuz?

e Bugin kullanmis oldugunuz karar verme becerilerinin yaz déneminde
lise tercihleri sirecinde ne gibi etkileri olacagini disiniyorsunuz?@

Tarisma sorularinin cevaplanmasinin ardindan  etkinlik, uygulayicinin su
cimlesi ile sonlandirilir: “Sevgili égrenciler, karar verme becerilerimizi ne
kadar dogru bir sekilde kullanabilirsek lise tiri secimi ve hayatimizdaki
bircok secimde daha isabetli kararlar verebiliriz.”

Ogrencilerden bir sonraki haftaya kadar kendileri icin belirledikleri lise tirleri
ile ilgili daha detayli bir arastirma yapmalari istenir.

Ozel gereksinimli dgrenciler igin;
1.

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Calisma yapraginda yer alan bisiklet, 6grencinin tercihi dogrultusunda baska
bir nesne ile degistirilerek icerik farkllastinlabilir.

Zeynep TURKOGLU MUTLU



[ colmaites 1 |

Dag Bisikleti:
¢ Genis ve kalin tekerleklidir.
e Kalin tekerlekleri biraz daha fazla

caba sarf etmenizi gerektirir.

Yaris Bisikleti:

* ince tekerlekli ve hafiftir.

* Az performansla daha hizli ve daha
vzun yol gitmeniz mimkindur.

Katlanir Bisiklet:

e Katlanip yaninizda tasimaya elveris-
lidir.

e Acemiler icin kullanimi ve alismasi
zaman almaktadir.

Tandem Bisiklet:

e iki kisi ayni bisiklet izerinde pedal
cevirebilir.

e Tur bisikleti olarak tasarlanmistir.

Sehir Bisikleti:

* Dik ve konforlu bir oturus pozisyonu-

na sahiptir.
* Arkasinda sele éniinde ise sepet
bulunmaktadir.

Elektrikli Bisiklet:

e Sarj edilerek doldurulan bir batarya-

nin sagladigr enerji ile hareket ettirilir.
* Bazi modellerinin pedalla kullanma
secenedi de vardir.
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8. SINIF ETKINLIKLERI

KARAR TERAZISI

Gelisim Alani Kariyer

Yeterlik Alani Kariyer Planlama

Kazanim/Hafta Lise tiri secimi yaparken karar verme becerisini kullanir/33. Hafta
Sinif Duzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Arag-Geregler 2. Calisma Yapragi-2

Kirmizi-Yesil boya kalemleri

Uygulayici igin 1. Calisma Yapragr-1 sinif meveudu kadar cogaltilir.
On Hazirhk 2. Calisma Yapragi-2 arkali 6nli olacak sekilde sinif mevcudu kadar cogaltilir.

1. Etkinligin amacinin lise tiri secimi yaparken karar verme becerilerini
kullanmak oldugu agiklanarak sirec baslatilir.

2. Calisma Yapragr-1 ve Calisma Yapragi-2 dgrencilere dagitilir.
3. Asagidaki yonerge égrenciler ile paylasilir;

“Sizlere dagithgim  Calisma  Yapragi-1'i  incelediginizde  karar  verme
basamaklari formunu géreceksiniz. Bu basamaklarin bircogu sizin icin oldukca
net ve o kisimlari doldurmak zor olmayacaktir. Ancak secenek olusturma ve
olusturulan secenekleri kendi isteklerinizle karsilastirma adiminda belirsizlikler
yasayabilirsiniz. Buginki etkinligimiz bu adimdaki belirsizlikleri ortadan
kaldirmaya yénelik bir etkinlik. Bunun icin Calisma Yapragi-2'yi kullanmaniz
. gerekiyor. Calisma Yapragi-2'de sol grupta yer alan terazilerin her biri ayri bir
Sireg (Uygulama lise tirinii degerlendirmek icin hazirlanmistir. Lise tiirlerinin sizin isteklerinizle
Basamaklan): ortisen ozelliklerini yesil kefeye sizin isteklerinizle ters diisen Szelliklerini ise
kirmizi kefeye yazin. Bitin secenekler icin bu islemi yaptiktan sonra ¢alisma
yapraginin sag tarafinda bulunan terazilerin agir basan kefelerini uygun
renge boyayiniz. Eger yesil kefeniz agir basiyorsa o lise tiri sizin icin uygun
seceneklerden biridir. Calisma Yapragi-2'yi  doldurduktan sonra Calisma
Yapragi-1'de kalan adimlari tamamlayiniz.”

4. Ogrencilere calisma yapraklarini doldurmalari icin yeterli sire verilir.
Gonilli grencilerden paylasimlari alinir.

5. Sireg asagida yer alan tartisma sorulari ile devam ettirilir.
®  Calisma Yapragi-1'i doldururken zorlandiginiz bir adim oldu mu?

e Calisma Yapragi-2'yi doldururken sizi sasirtan bir durum ortaya ¢ikti mi2
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e Llise turU segimi ile ilgili kendinizi hazir hissediyor musunuz?
6. Sirec asagidaki agiklamalar yapilarak sonlandirilir.

“Karar vermek hayatimizin cok énemli bir parcasidir, her gin onlarca karar
vermek durumunda kaliriz. Ginlik hayatta her kararimizi bu kadar disinmemiz

Sureg (Uygulama ve Uzerinde bdyle ¢alismamiz mimkin degildir. Ancak su asamada lise tird

Basamaklari): secimi,ilerleyen asamada meslek secimi gibi secimler hayatimizi énemli Slcide
etkileyen secimlerdir. Bu nedenle bu secimleri yaparken derinlemesine disinmek,
secenekleri iyi arastrmak ve akilci kararlar vermek cok énemlidir. Burada
gelistirmis oldugunuz karar verme becerileri sizlere bu secimde ve ilerleyen
yillarda karsilasacaginiz karar verme durumlarinda fayda saglayacaktir.
Etkinlige katildiginiz icin tesekkir ederim.”

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

1. Ogrencilerin Calisma Yaprag-2'deki balimleri bitin lise tirleri icin doldur-
malari zorunlu degildir. Uygulama esnasinda égrencilere hatirlatiniz.

2. Renkli ¢ikh alma imkéaniniz yoksa Calisma Yapragi-2'de sol bolimde yer alan
terazileri boya kalemleri ile renklendirebilirsiniz.

Uygulayiciya Not: Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyUtilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirasinda égretmen destegi saglanabilir.

Etkinligi Gelistiren: Saduman AYHAN
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Gerecler

Uygulayici Igin
On Hazirhk

Surec (Uygulama
Basamaklan):

8. SINIF ETKINLIKLERI

EMIN MISINIZ? SON KARARINIZ MI?

Kariyer
Kariyer Planlama

Lise tirUne iliskin kararini tekrar degerlendirir. / 34.Hafta

8.sinif
40 dk (Bir ders saati)

1. Etkinlik Bilgi Notu
2. Calisma Yapragi-1

1. Calisma Yapragi-1 égrenci sayisi kadar arkali énli cogalhlir.

1. Etkinligin amacinin  &grencilerin lise tirine iliskin kararlarini  tekrar
degerlendirmeleri oldugu aciklanir.

2. Etkinlik Bilgi Notu’'nda yer alan gézinde canlandirma egzersizi sakin ve
dinlendirici bir sesle, yavas ve anlasilir sekilde égrencilere okunur.

3. Ogrencilere asagidaki sorular yoneltilir ve gonilli égrencilerden cevaplar
alinir.

e Kendinizi hangi lisede hayal ettiniz?

* Hayalinizdeki lise tiri gitmeyi istediginiz bir lise tiri miydi? Yoksa
baska bir lise tirinde miydiniz?

® Hayalinizdeki lisede olmaktan mutly muydunuz?

4. Ogrencilere “Sevgili égrenciler kendi ézelliklerinizi fark etme, lise tirleri
hakkinda bilgilenme ve secmek istediginiz lise tirine karar verme amaciyla
yil boyunca etkinlikler gerceklestirdik. Simdi ise kararinizi/seciminizi tekrar
degerlendirebilmek icin hepinize bir ¢alisma yapragi dagitacagim. Bunlari
ictenlikle doldurmaniz geleceginize iliskin verdiginiz bu karari daha saglkli
degerlendirebilmenizi saglayacaktir.” denerek Calisma Yapragi-1 dagihlir.

5. Calisma Yapragr-1'i doldurduktan sonra 6grencilere asagidaki sorular
yoneltilir.

e Verdiginiz lise tiri kararini degerlendirdikten sonra kararinizda bir
farklilik oldu mu?

e Karariniz hakkinda emin olabilmek veya emin olamamak size nasil
hissettirdie

e lise tirU kararindan emin degilseniz, kararinizi netlestirmek icin neler
yapabilirsiniz2

733



6. Sorularla ilgili génilli 6grencilerden paylasimlari alindiktan sonra asagidaki
ifadelerle etkinlik sonlandirilir:

“Bugiin sizlerle lise tiri hakkinda verdiginiz veya netlestirme asamasinda
Surec (Uygulama o/dqgunuz quanmz: tekrar dejger/eﬂdi(me calismasi yaptik. Aranizda kara(/p/
Basamaklari): heniz netlestiremeyenler olabilecegi gibi son kararini verenler de bulunabilir.

Gitmek istediginiz lise tirine karar vermek kariyer yolculugunda atilan énemli
adimlardan biridir. Bu nedenle karar vermek kadar, onu yeniden degerlendirmek,
gerekirse degistirmek sizin yarariniza olacaktir. Umarim tim kararlariniz olumlu
sonuclar verir. Katiliminiz icin tesekkdrler.”

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

1. Goézinde canlandirma egzersizi sirasinda fonda rahatsiz etmeyecek enstri-
mantal bir mizik kullanilabilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;
Uygulayiciya Not:

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirasinda égretmen destegi saglanabilir.

Etkinligi Gelistiren: Zeynep ALTUNCU
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

“Sevgili 6grenciler simdi sizinle bir hayal etme alishirmasi yapacagiz. Arkaniza yaslanin rahatca oturun gézlerinizi ka-
patin, 3 kez derin derin ve yavas yavas nefes alin.

Simdi kendinizi liseye gideceginiz ilk ginde hayal edin. Sabah vyandiniz. Elinizi, yizinizi yikadiniz. Disinizi fircala-
diniz. Okul iniformanizi giyiyorsunuz. Kahvaltinizi yapip evden okula gitmek icin ¢ciktiniz.

Derin derin ve yavas yavas nefes alip vermeye devam edin...

Okula vardiniz. Sinifinizdasiniz. Arkadaslarinizla selamlastiniz. Ders zili ¢aldi ve &gretmen sinifa geldi. Bitin gin okul-
da olacaksiniz. Birinci ders bitti. Teneffise ¢iktiniz. Arkadaslarinizla sohbet ediyorsunuz.

Zil caldi, ikinci ders basladi, égretmen sinifta ders anlatiyor...
lkinci ders bitti ... Teneffistesiniz...

Dersler ve teneffisler birbirini takip edecek béyle.. Bir sire nefes alip verirken o giin hangi dersleriniz oldugunu, égret-
menlerinizi, teneffislerde neler yaptiginizi, lise arkadaslarinizi disinmenizi istiyorum..

Hem disinin.. Hem de derin derin ve yavas yavas nefes almaya devam edin...

Gin boyu okuldaydiniz. Son dersin bitis zili caldi. Okuldan eve dénis basladi. Aklinizda égretmenlerinizin verdigi
ddevler var..

Eve vardiniz.. Odevlerinizi yapiyorsunuz..
Ailenizle vakit gegiriyorsunuz.

Ve uykunuz geldi... Yataginiza uzandiniz. Ertesi giin lisede arkadaslarinizla neler yapacaginizi, hangi dersleriniz oldu-
gunu disindyorsunuz. Mutlusunuz.

Derin derin ve yavas yavas nefes alip vermeye devam edin...
Bir kez daha... derin derin ve yavas yavas...

Hazir oldugunuzda gézlerinizi agabilirsiniz.

Not: Metin sakin bir ses tonu ile yavas yavas okunmalidir. Tom okuma bittiginde 1 dakika dgrencilere disinmeleri ve
hatirlamalari igin sire verin. Sonra etkinlik sirecindeki sorulara gecebilirsiniz.
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| Galigma¥aprog: 1 |

Sevgili dgrenciler secmeye karar verdiginiz/secmek istediginiz lise tiri hakkinda sorulari cevaplayiniz. Tim sorulara
ictenlikle dirUst cevap vermeniz énemlidir.

LISE YASANTISINDAN BEKLENTILERIM

RN —

Karar Verdiginiz Lise Tirii (Isaretleyiniz.)

Anadolu Lisesi

Mesleki Teknik Anadolu Lisesi

Anadolu imam Hatip Lisesi

Fen Lisesi

Sosyal Bilimler Lisesi

Spor Lisesi

Giizel Sanatlar Lisesi

Asagidaki sorulara cevaplarinizi sorunun altindaki segeneklerden birini isaretleyerek veriniz.

Secmek istedigim lise 10rU lise yasantisindan beklentilerimi karsilar mi2
Evet _ Hayir _ Emin degilim __

Bu lise tirini segerken yeterince arastirma yaptim mi?2
Evet _ Hayir __  Daha fazla arastirma yapmaya ihtiyacim var.

Butun lise turleri hakkinda gerekli bilgim var mi2
Evet _ Hayrr __  Daha fazla bilgiye ihtiyacim var. _

Ogretmenlerime danishm mi2
Evet _ Hayir Bu konuyu dgretmenlerimle daha fazla konusmak istiyorum.

Aileme danigtim mi2
Evet _ Hayir Bu konuyu ailemle daha fazla konusmak istiyorum.

Okul psikolojik danismani ve rehber 6gretmenime danigim mi2
(Okulda rehber 6gremeniniz/psikolojik danismaniniz yoksa bu soruyu bos birakin.)
Evet _ Hayir _ Bu konuda rehber 6gretmenimle daha fazla konusmak istiyorum.

Kendi ilgilerime uygun olup olmadigini dikkate aldim mi2
Evet _ Hayir _ Emin degilim __

Yeteneklerime uygun olup olmadigini dikkate aldim mi2
Evet _ Hayir Emin degilim __

Bu lise tGrinin beni sahip olmak istedigim meslege ulastiracagini doginiyor muyum?
Evet _ Hayir _ Emin degilim __

Sectigim lise t0r0 ile ilgili derslerdeki basarim birbirleriyle 6rtGsuyor mu?
Evet _ Hayir _ Emin degilim __
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Bu lise tirinG secmeseydim ..........cccooiiiiiiiiiiiiiii lisesine gitmek isterdim ¢Unki; .........ccooooiiiiiiiiiiii,
AT e lisesine gitmek istemiyorum ¢inkd;

Evet buraya kadar ¢ok iyi is cikardin, tebrikler. Simdi gelelim son bélime

Sectigim Lise TUIU: ...oooiiiiiiiiiiiiii e

Emin miyim?

Hayir, disinmek ve
kararimi netlestirmek
icin daha fazla
zamana ihtiyacim var.

Evet eminim.

Son Kararim Mi2

Hayir, kararimi heniiz
Evet, son kararim. netlestirmedigimi fark
ettim.
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8. SINIF ETKINLIKLERI

DUSUN, HiSSET, YAZ!

Gelisim Alani Akademik

Yeterlik Alani Okula ve Okulun Cevresine Uyum

Kazanim/Hafta Bir Ust dgretim kurumuna gegis sirecine yonelik duygu ve disincelerini ifade
eder./35.hafta

Sinif DUzeyi 8.sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

1. Renkli postit kagitlar (renklikictk not kagidi)

Arac-Geregler N
Igne

Kutu/ Poset

Uygulayici icin

On Hazirhk
1. Uygulayici tarafindan “Sevgili gencler, artik ortaokulu bitirmek izeresiniz.
Gelecek yil lisede olacaksiniz. Bugin sizlerle bu duruma yénelik duygu ve
disinceleriniz izerinde duracagiz” seklinde agiklama yapilir.
Renkli post-it kagitlari tum égrencilere gelecek sekilde dagitilir.
Uygulayici tarafindan “Simdi sizlerden ellerinizdeki bu postitlere suanda
liseye gecme sireci ile ilgili neler yasadiginizi, hissettiginizi, disindiklerinizi
yazmanizi istiyorum.” seklinde aciklama yapilir.
4. Ogrenciler tarafindan yazma islemi bittikten sonra ilk olarak sinif icerisinde
go6nilli égrencilerden paylasimlari istenir.
5. Paylasimlarin ardindan yazilan tim notlar bir poset/kutuya koyulur.
Sureg (Uygulama 6. Ardindan karisik bir sekilde dgrencilerin yeniden bir not se¢cmeleri istenir.
Basamaklari): Boylece bir baska arkadasinin da kendisi ile benzer ya da farkli duygu
ve disincelere sahip olduguna iliskin farkindalik kazanilabilmesi saglanmis
olur.

7. Tim ogrenciler sinif panosuna ya da sinif tahtasina ellerindeki mevcut not
kagidini asar. Ardindan ise 5 dakika kadar sire verilerek kendi notlarini
bulabilmeleri istenir.

8. Ogrencilere asagidaki agiklama yapilir:

“Sevgili égrencilerim siz su anda hem kendi notunuzu hem siniftaki paylasim
yapan arkadaslarinizin notunu hem de kutudan sectiginiz notu okumus oldunuz.
Simdi bir de panoya asildiginda kendi notunuzu bulabilmek icin bircok
arkadasinizin duygu ve disincelerini okuma firsatina sahip olacaksiniz. Burada
amacimiz hizli okumak ya da kendi notumuzu bulmak degil asil istedigimiz tim
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Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

notlara géz gezdirebilmeniz ve arkadaslarinizin duygu ve disinceleri hakkinda
bilgi sahibi olabilmeniz.”

9. Sirec asagidaki tarisma sorulari kapsaminda degerlendirilir:
e Etkinlik strecinde neler yasadiniz/hissettiniz2
* Duygu ve dusincelerinizi belirlerken neleri dikkate aldiniz?

e Kendi duygu ve disinceleriniz disinda arkadaslarinizin hangi duygu
ve dusinceleri ilginizi cekti2

10. Uygulayici tarafindan etkinligin sonucuna iliskin asagidakine benzer bir
agiklama yapilir.

“Sevgili gencler éncelikle hepinize katilimlariniz icin ok tesekkir ederim. Bugin
yaptigimiz bu etkinlikte bir Ust 6gretim kurumuna gecis sirecine yénelik duygu
ve disincelerinizi ifade ettiniz. Gérdiginiz izere bircok duygu ve disiince
ile karsilastik. Bu gegis sireci bazilarimiz icin benzer bazilarimiz icin ise farkli
duygu ve disinceleri yasamamiza neden oldugunu bir kez daha anlamis olduk.”

Ogrencilerden bir st 6gretim kurumu olan liseye gecise iliskin duygu ve disiin-
celerini iceren bir kompozisyon yazmalari istenebilir.

Uygulayici etkinlik ncesinde dgrencilerin post-it not kégitlarina yazacaklarini
baskalarinin da okuyacaginin bilinciyle uygun bir dille duygu ve disinceleri-
ni ifade etmeleri hahrlatlabilir. Ancak postit not kégitlarina isim yazilmaya-
cagr belirtilir.

Ogrencilerin yazdiklari notlar, sinif panonu uygun degilse tahtaya bir fon
kagidi asilarak Gzerine yapistirilabilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

2. Ogrencilerden duygu ve disincelerini yazma yerine resimle ya da s6zli ola-

rak ifade ile anlatmalari istenerek alternatif tepki vermeleri saglanabilir.

Nese KURT DEMIRBAS
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8. SINIF ETKINLIKLERI

NELERI HATIRLIYORUM?

Gelisim Alani Ortak

Yeterlik Alani Ortak

Sinif rehberlik programi etkinliklerine/yasantilarina iliskin duygu ve

Kazanim/Hafta dustncelerini yansitir. / 36. Hafta

Sinif Dizeyi 8. Sinif
Sire 40 dk (Bir ders saati)
Arac-Gerecler 1. Calisma Yapragi-1

1. Sene boyunca gergeklestirilen sinif rehberlik calismalari ve kazanimlari
gdzden gegirilir.

Uygulayici igin
On Hazirhik 2. Alh sapka dusince teknigi gézden gegirilir

Calisma Yapragr-1 grup sayisi kadar cogaltilir

1. Etkinligin amacinin sene boyunca sinif rehberlik programi etkinliklerine/
yasantilarina iliskin duygu ve dusincelerini yansitmak oldugu agiklanarak
etkinlige giris yapilr.

2. Siniftaki 8grenciler 6 gruba ayrilirlar.

3. Gruplara Calisma Yapragr1 dagilarak 6grencilerden her sapkanin
yaninda yer alan sorulari kendi aralarinda tartismalari ve ortak ya da farkl
duygu ve dusincelerini belirlemeleri ve not etmeleri istenir.

4. Gruplarin 15 dakika icerisinde ¢alismalarini tamamlamasi beklenir.

5. Ardindan sirasi ile grup Uyeleri sene boyunca yapilan sinif rehberlik
etkinliklerine iliskin yasantlarini, duygu ve dusincelerini sirasi ile paylasir.
Sureg (Uygulama Paylasimlar ¢calisma yapragindaki sapka sirasina gére gergeklestirilir.

Basamaklari): 6. Ogrencilere “Once beyaz sapkayi takiyoruz. Bu sene sinif rehberlik
etkinliklerinde neler yaptiniz2 Neler &grendiniz2” sorusu yoneltilir.  Tim
gruplar dustncelerini paylasir. Ardindan kirmizi sapka takilir. Benzer
yonerge ile devam edilir.

7. Tum gruplar paylasimda bulunduktan sonra asagidaki sorular ile devam

edilir.

e Bu sene sinif rehberlik etkinlikleri uygulanirken aklinizda kalan bir
aniyi paylasir misiniz2

e Katilmaktan en keyif aldiginiz etkinlikler ve katilmaktan ¢ok
hoslanmadiginiz etkinlikler hangileridire

8. Ogrencilerden paylasimlari alindiktan sonra asagidaki yonerge ile etkinlik
sonlandirilir.
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

“Bu sene sinif rehberlik etkinlikleri ile akademik anlayis ve sorumluluk gelistirme,
okula uyum saglama, egitsel calismalariniz planlayabilme gibi egitim égretim
hayatiniza yénelik etkinliklere katildiniz. Kendinizi tanirken, kisisel givenliginizi
saglamanin  yollarini ~ degerlendirip,  kisiler ~arasi  becerileri  gelistirmek
icin calistniz. Meslekleri tanirken calisma ve iretmenin anlamini 6nemini
degerlendirdiniz.  Bitin bu bilgi ve beceriler sizlerin yasamda daha saglikli
olmaniz, iyi olmaniz ve gicli yanlarinizi gelistirmeniz igin nemlidir. Bu dénemin
sonuna geldik. Bundan sonra da égrendiginiz bilgi ve becerileri gézden gecirip
uygulamaya devam edebilir, yardima ihtiyac duydugunuzda benden, okul
psikolojik danismaninizdan/rehber gretmeninizden destek isteyebilirsiniz.”

Ogrencilerden sinif rehberlik etkinliklerine yonelik duygularini ve disincele-
rini anlatan bir resim yapmalari istenir. Resim EBA Gzerinden paylasilabilir.

Bu etkinligin EBA Gzerinden canli derslerde gerceklestirilmesi halinde 6gren-
cilere bireysel olarak belirli bir sire verilip duygu ve disinceleri Gzerine ko-
nusmalari icin firsat taninabilir.

Calisma Yapragi EBA'ya yiklenebilir.

Hicran CETIN GUNDUZ
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NELERI HATIRLIYORUM?

Bu sene rehberlik etkinliklerinde pek ¢ok calisma yaptiniz. Bu etkinliklere ve yasantilariniza iliskin duygu ve

Bu sene sinif rehberlik etkinliklerinde neler yaptinize Neler 6grendiniz2

Rehberlik etkinliklerine yonelik duygulariniz neler? Sizi
heyecanlandiran etkinlikler neler2

Rehberlik etkinliklerinde yasadiginiz olumsuz disince ve duygular var
mi2 Varsa neler?

Rehberlik etkinliklerine yonelik iyimser dusinceleriniz neler? Avantaili
yanlari neler?

¢ Rehberlik etkinliklerinin daha iyi yapilmasi ve gelistirilmesi icin

¢ v ..
. disunceleriniz neler?

4 Rehberlik etkinliklerinde 6grendiklerinizi yasaminiza aktarabilme ve

\d
. uygulayabilme konusunda disinceleriniz nelerdir?
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